VILLEJUIF

République Frangalse
Liberté ¢« Egalité » Fraternité

Hétel de Ville
Esplanade Plerre~Yves-Cosnler
04807 Villejulf Cedex

Tél, 0145 59 20 00
Fax 0145 59 22 22

www.villejulf.fr

Nombre de conseillers
munlelpans en exercice : 43

Ceriifle avolr falt afficher ce

Jour & la porte de la Malrie le

eample rendu sommaire de la

séanee du Consell mumicipal
du 20 fivrier 2018

VILLE DE VILLEJUIF
DEPARTEMENT DU VAL-DE-MARNE - ARRONDISSEMENT DE L’HAY-LES-ROSES

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 20 FEVRIER 2018

L’an deux mille dix-huit, le vingt février, le Conseil municipal dliment
convoqué, s'est réuni au lieu ordinaire de ses séances, sous la présidence de
Monsieur Franck LE BOHELLEC, Maire. La séance est ouverte & 19h35.

PRESENTS :

M. LE BOHELLEC, Mme DUBOILLE, M. CARVALHO, M. OBADIA
(arrivé & 19h35), Mme OUCHARD, M. DUCELLIER, M. CAPORUSSO, M.,
BOUNEGTA, Mme GRIVOT, M. MILLE, Mme YAPO, M, MOSTACC],
Mme BERTON, M, LECAVELIER, M. FERREIRA-NUNES (départ &
01h21), M. VIDAL, M, HAREL (départ & 01h20), Mme TIJERAS (départ
23h03), Mme LAMBERT-DAUVERGNE, M.,STAGNETTO (départ a
00h57), Mme BOYER (départ & 00h57), Mme THOMAS (départ & 00h57),
Mme HAMIDI (@épart & 01h10), Mme CORDILLOT, M, GIRARD (départ a
23h28), Mme DA SILVA PEREIRA, Mme LEYDIER (départ & 00h35),
M. LAFON (départ & 23h30), Mme TAILLE-POLIAN (arrivée & 19h45),
M. BADEL, Mme KADRI, M, BULCOURT

ABSENTS REPRESENTES PAR POUVOIR ;

Mme LOUDIERE par M, LECAVELIER
Mme CASEL par Mme GRIVOT

M. MONIN par M, CARVALHO

M. BOKRETA par M, BOUNEGTA

Mme LE BAIL par Mme OUCHARD

Mme DUMONT-MONNET par M, CAPORUSSO

M. YEBOUET par M. DUCELLIER

Mme PIDRON par Mme YAPO

Mme GANDAIS par Mme LAMBERT-DAUVERGNE
Mme ARLE par M. MILLE

M. LIPIETZ par M. STAGNETTO

M. PERILLAT-BOTTONET par Mme DA SILVA PEREIRA

M. GABORIT par M. HAREL

Mme TIJERAS par M, BULCOURT (& partir de 23h03)

M. GIRARD par Mme TAILLE-POLIAN (a partir de 23h28)
M. LAFON par Mme CORDILLOT (& partir de 23h30)
Mme HAMIDI par Mme BOYER (& partir de 01h10)

ABSENTS NON REPRESENTES : néant

Accusé de réception en préfecture
094-219400769-20180220-002_11-DE

Regu le 28/02/2018



Les conseillers présents formant la majorité des membres en exercice,
conformément & I’article L.2121-15 du Code général des collectivités
territoriales, il a été procédé a la nomination d’un secrétaire de séance pris au
sein du conseil. Mme DUBOILLE a été désignée pour remplir cette fonction, et
qu’elle a acceptée.

DELIBERATION N° 11/2018 SEANCE DU 20 FEVRIER 2018

OBJET : APPROBATION DU COMPTE RENDU DE LA GESTION PAR
LE:SYNDICAT MIXTE D'ACTION FONCIERE DU VAL-DE-MARNE
(SAF 94) DES OPERATIONS 74, 79, 95 ET 420 AU SEIN DU
PERIMETRE D'ETUDES "ROBERT LEBON"

VU le code général des collectivités territoriales,
VU le code de I'urbanisme,

VU le budget communal,

VU la délibération du Consell municipal du 1" juin 1995 décidant I'adhésion
de la Commune de Villejuif au Syndicat Mixte d'Action Fonciére du Val-de-
Marne (S.A,F.94) et approuvant ses statuts,

VU In délibération du Conseil municipal du 7 mars 2002, déecidant la mise en
place du périmétre d'études "ROBERT LEBON" et définissant les modalités
d'intervention du SAF 94 au sein de ce périmétre,

VU la délibération n® 161/2013 du Consell municipal du 26 septembre 2013,
validant la fin du portage foncier du périmétre d'études "ROBERT LEBON",

CONSIDERANT que le périmétre d'études "ROBERT LEBON", consenti pour
une durde de dix ans & partir de la premiére acquisition réalisée, est arrivé 4 son
terme le 20 octobre 2013,

CONSIDERANT que conformément aux termes des conventions, la
Commune a procédé au rachat des propriétés acquises par le SAF 94 au sein de
ce périmétre,

CONSIDERANT qu'il convient que la Commune valide le compte rendu de la
gestion par le SAF 94 des opérations 74, 79, 95 et 420 au sein du périmétre
d'études "ROBERT LEBON",

LE CONSEIL MUNICIPAL DELIBERE :

Article 1 : Approuve le compte rendu de la gestion du Syndicat Mixte d'Action
Fonciére du Val-de-Marne (SAF 94) des opérations 74, 79, 95 et 420 au sein
du périmétre d'études "ROBERT LEBON", joint & la délibération.

Article 2 : Dit que du solde créditeur en recettes, qui s'éléve & 4 239,13 euros,
sera inscrit au budget de I'année en cours, chapitre 024.



Article 3 : Une ampliation de la présente délibération sera adressée 8 Monsieur
le Préfet du Val-de-Marne, Madame la Présidente du Syndicat mixte d'Action
Fonciére du Val-de-Marne et Madame la Trésoriére de la Commune.

Adoptée a 41 voix pour et 4 abstentions
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COMPTE RENDU D'ACTIVITE A LA COLLECTIVITE
VILLEJUIF - ROBERT LEBON RN 7 - 430 Av de Stalingrad
. Operation 74 code 80042 e
-Cadastre : AV 326 Superficle: 479 m?
Déclslon d'aquisition en date du : 09/07/2003
Date convention du portage : 28/08/2003
Exfinction le : 28/10/2013 Cession 12/11/2013

COMPTE RENDU D'ACTIVITE A LA COLLECTIVITE
VILLEJUIF - ROBERT LEBON RN 7 - 136 Av de Stalingrad
Operation 79 code 80043
Cadastre : AV 299 Superficle ; 355 m?

Décislon d'aquisttion en date du : 16/09/2003
Date convention du portage : 11/10/2004
Extinction le : 28/10/2013 Cessio 12/11/2013

COMPTE RENDU D'ACTIVITE A LA COLLECTIVITE
VILLEJUIF - ROBERT LEBON RN 7 - 138 Av de Stalingrad
Operation 95 code 80045

Cadastre ; AV 330 Superficle : 651 m?
Décision d'aquisition en date du :01/02/2006
Date convention du portage : 16/08/2005
Extinction le : 28/10/2013 Cesslon 12/11/2013

COMPTE RENDU D'ACTIVITE A LA COLLECTIVITE
VILLEJUIF - ROBERT LEBON RN 7 - 128 Av de Stalingrad
Operation 420 code 80047
Cadastre ; AV 324 Superficle : 490 m?
Déclslon d'aquisition en date du : 11/10/2011

Date conventlon du portage : 15/12/2011
Extinction le : 28/10/2013 Cession 12/11/2013
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EXERCICE .| DEBITEURS " 2 ] OBJET MVT.ii AONTANT: 2 N°LIQ !
OP 420 2012|BALOON LAURA S SARL  |LOYER 4 TRIM 2012 1800,00€ 945
LOYER SEPTEMBRE 2012 600,00€ 1105
Total BALOON LAURA S SARL 2400,00€
JP M IMMOBILIERE APPEL DE FONDS 1ER TRIM 2012 1800,00€ 298
APPEL DE FONDS 2EME TRIM 2012 3470,83€ 647
APPEL DE FONDS 3EME TRIM 2012 2870,83€ 1013
Total J P M IMMOBILIERE 8141,66€ 1958
VILLE DE VILLEJUIF | TAXE FONCIERE 5207,29€ 1144
Total VILLE DE VILLEJUIF 5207,29€ 1144
Total 2012 15748,95€ '
2013{BALOON LAURA § SARL  |LOYER 1ER TRIM 2013 1800,00€ 1352
LOYER 2EME TRIM 2013 1800,00€ 383
LOYER 3EME TRIM 2013 1800,00 € 941
LOYER 4EME TRIM 2013 1800,00€ 1296
Total BALOON LAURA S SARL 7200,00€
LAURA BALOON SARL  [ANNUL PARTIELLE (TROP PERCU 4TR 2013) -600,00€ 1296
Total LAURA BALOON SARL ’ -600,00€ 1296
VILLE DE VILLEJUIF _ | TAXE FONCIERE 5350,46€ 1553
Total VILLE DE VILLEJUIF 5350,46€ 1553
Total 2013 11 950,46 €
Total OP 420 27699,41€
oP 74 2004 | 0,00 €
Total 0,00€
Total 2004 0,00€
‘ 2005(TRES VILLEJUIF [TAXE FONCIERE 239,00 € 151
Total TRES VILLEJUIF 239,00 € 151
VILLE DE VILLEJUIF | TAXE FONCIERE 293,00 € 324
Total VILLE DE VILLEJUIF 293,00 € 324
Total 2005 532,00 €
2006|VILLE DE VILLEJUIF [TAXE FONCIERE 308,00 € 453
Total VILLE DE VILLEJUIF 308,00 € 453
Total 2006 308,00 €
2007{VILLE DE VILLEJUIF TAXE FONCIERE 315,00€ 348
TAXE LOGT VACANT 2007 192,00 € 600
Total VILLE DE VILLEJUIF 507,00 € 948
Total 2007 507,00 €
2008 { 0,00€
Tatal 0,00€
Total 2008 0,00€
2009 | 0,00 €
Total 0,00€
Total 2009 0,00€
2010 | 0,00 €
Total 0,00€
Total 2010 0,00€
2011 | 0,00€
. Total 0,00€
Total 2011 0,00€
2012 | 0,00 €
Total 0,00 €
Total 2012 0,00 €
VILLEJUIF
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‘| DEBITEURS
oP74
Total
Total 2013
Total OP 74 1347,00€
OP79 2004 [ 0,00€
Total 0,00€
Total 2004 0,00€
2005 | 0,00€
Total 0,00 €
Total 2005 0,00€
2006|VILLE DE VILLEJUIF | TAXE FONCIERE 527,10€ 452
Total VILLE DE VILLEJUIF 527,10 € 452
Total 2006 527,10€
2007 | 0,00 €
Total 0,00 €
Total 2007 0,00 €
2008|VILLE DE VILLEJUIF | TAXE FONCIERE 545,47 € 433
Total VILLE DE VILLEJUIF 545,47 € 433
Total 2008 545,47 €
2009|VILLE DE VILLEJUIF |TAXE FONCIERE 572,87 € 554
Total VILLE DE VILLEJUIF 572,87 € 554
Total 2009 572,87 €
2010{VILLE DE VILLEJUIF ITAXE FONCIERE 591,00 € 633
Total VILLE DE VILLEJUIF 591,00 € 633
Total 2010 591,00 €
2011|VILLE DE VILLEJUIF |TAXE FONCIERE 595,89 € 626
Total VILLE DE VILLEJUIF 595,89 € 626
Total 2011 595,89 €
2012[VILLE DE VILLEJUIF {TAXE FONCIERE 605,57 € 1144
Total VILLE DE VILLEJUIF 60557€ 1144
Total 2012 605,57 €
2013{SOCIETE GNCA LOYER 2012 1200,00€ 566
LOYER 2013 104000€ 1994
Total SOCIETE GNCA 224000 €
VILLE DE VILLEJUIF | TAXE FONCIERE 616,25€ 1553
Total VILLE DE VILLEJUIF 616,25€ 1553
Total 2013 2856,25 €
Total OP 79 . 6 294,15 €
0P 95 2005 i 0,00€
Total 0,00 €
Total 2005 0,00€
2006{SCP LE BRETON |RAPPORT DE GESTION 13557,00 € 119
Total SCP LE BRETON 13 557,00 € 119
Total 2006 13557,00 €
2007{VILLE DE VILLEJUIF | TAXE FONCIERE 275527 € 88
Total VILLE DE VILLEJUIF 275527€ 88
Total 2007 2755,27 €
2008|VILLE DE VILLEJUIF | TAXE FONCIERE 6217,56 € 459
Total VILLE DE VILLEJUIF 6217,56 € 459
Total 2008 6 217,56 €
2009|VILLE DE VILLEJUIF | TAXE FONCIERE 3309,12€ 554
Total VILLE DE VILLEJUIF 3309,12€ 554
Total 2009 3309,12€
2010|VILLE DE VILLEJUIF | TAXE FONCIERE 3418,00€ 633
Total VILLE DE VILLEJUIF 3418,00€ 633
Total 2010 3418,00€
2011{VILLE DE VILLEJUIF { TAXE FONCIERE 349958 € 626
Total VILLE DE VILLEJUIF 349958 € 626
Total 2011 3499,58€
2012{VILLE DE VILLEJUIF | TAXE FONCIERE 3570,89€ 1144
Total VILLE DE VILLEJUIF 3570,89€ 1144
Total 2012 3570,89 €
VILLEJUIF
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REFOP - [EXERCICE .. :|DEBITEURS. .- ] ‘
0P 95 2013|VILLE DE VILLESUIF TAXE FONCIERE 965,20 €
‘ Total VILLE DE VILLEJUIF 965,20€ 1553
Total 2013 965,20 €
Total OP 95 37292,62€
Total général '72:633,18 €

VILLEJUIF
PERIMETRE ROBERT LEBON
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REF OP EXERCICE  |CREANCIERS OBJET MVT MONTANT N'LIQ
0P 420 2012{) P M IMMOBILIERE APPEL DE FONDS 1ER TRIM 2012 129,17 € 298
APPEL DE FONDS 2EME TRIM 2012 1800,00€ 647
APPEL DE FONDS 3EME TRIM 2012 1886,11€ 1013
Total | P M IMMOBILIERE 381528€ 1958
SMACL [ASSURANCE 42,06 € 160
Total SMACL 42,06 € 160
TRESORERIE VILLEJUIF | TAXE FONCIERE 5207,29€ 1043
Total TRESORERIE VILLEJUIF 520729 €
Total 2012 9 064,63 €
2013|DIAGNOSTIC & PERFORMANCE | METRAGE LOCAUX 119,60€ 591
Total DIAGNOSTIC & PERFORMANCE 11960€ 591
SMACL |ASSURANCE 463,04 € 91
Total SMACL 463,04 € 91
TRESORERIE VILLEJUIF | TAXE FONCIERE 535046 € 1159
Total TRESORERIE VILLEJUIF 5350,46 € 1159
Total 2013 5933,10€
Total OP 420 14997,73 €
OP 74 2004 I 0,00 €
Total 0,00 €
Total 2004 0,00 €
2005|SMACL | ASSURANCE 26,67€ 212
Total SMACL 2667€ 212
TRESORERIE DE VILLEJUIF [TAXE FONCIERE 293,00€ 620
Total TRESORERIE DE VILLEJUIF 293,00€ 620
VILLE VILLEJUIF | DEGREVEMENT TAXE FONCIERE 239,00€ 335
Total VILLE VILLEJUIF 239,00 € 335
Total 2005 558,67 €
2006{SMACL |ASSURANCE 38,02€ 243
Total SMACL 38,02€ 243
TRESORERIE DE VILLEJUIF |[TAXE FONCIERE 308,00 € 723
Total TRESORERIE DE VILLEJUIF 308,00 € 723
Total 2006 346,02 €
2007|SMACL JASSURANCE 35,07 € 125
Total SMACL 35,07 € 125
TRESORERIE DE VILLEJUIF TAXE FONCIERE 315,00 € 740
) ) 2 - | TAXE LOGEMENTS VACANTS 192,00€ 991
Total TRESORERIE DE VILLEJUIF G ¢ A : 507,00 €
Total 2007 542,07 €
2008|SMACL | ASSURANCE 38,93 € 159
Total SMACL 38,93 € 159
TRESORERIE DE VILLEJUIF | TAXE LOGEMENTS VACANTS 19,00€ 187
Total TRESORERIE DE VILLEJUIF 19,00€ 187
Total 2008 57,93€
2009 | ERDF ILE DE FRANCE JUVISY [TRAVAUX DE MODIFICATION DE BRANCHEMENT 713,46€ 737
Total ERDF ILE DE FRANCE JUVISY 713,46 € 737
GEFIMOG AMO |HONORAIRES 59800€ 415
Total GEFIMOG AMO 598,00€ 415
SMACL ]ASSURANCE 39,58 € 12
Total SMACL 39,58 € 12
SR BATIMENT IMISE EN EAU DU PAVILLON 100823€ 358
Total SR BATIMENT 100823€ 358
Total 2009 2359,27€
2010{SMACL [AsSURANCE 5229€ 133
Total SMACL 5229€ 133
Total 2010 52,29 €
2011{SMACL | ASSURANCE 56,29 € 53
Total SMACL 56,29 € 53
Total 2011 56,29 €
2012{SMACL JASSURANCE 41,12 ¢€ 160
Total SMACL 41,12€ 160
VILLEJUIF
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REF OP EXERCICE __[CREANCIERS OBJET MVT MONTANT N'LIQ
opP74 2012 0,00 €
Total 0,00€
Total 2012 4L,12€ 160
2013(JPC PUBLICITE |POSE D'UN PANNEAU EN PVC 223652€ 1603
Total JPC PUBLICITE 223652€ 1603
LMP {POSE D'UNE CLOTURE 1062048 € 1497
Total LM P ] 1062048€ 1497
SMACL ~_|ASSURANCE 56,70 € 91
Total SMACL 56,70 € 91
Total 2013 12913,70 €
Total OP 74 16 927,36 €
0P 79 2004 | 0,00€
Total 0,00€
Total 2004 0,00€
2005 ] 0,00€
Total 0,00 €
Total 2005 0,00 €
2006|TRESORERIE DE VILLEJUIF _| TAXE FONCIERE 527,10€ 722
Total TRESORERIE DE VILLEJUIF 527,10€ 722
Total 2006 527,10 €
2007 | 0,00€
Total 0,00 €
Total 2007 0,00 €
2008| TRESORERIE DE VILLEJUIF | TAXE FONCIERE 54547€ 807
Total TRESORERIE DE VILLEJUIF 54547€ 807
Total 2008 545,47 €
2009] TRESORERIE DE VILLEJUIF | TAXE FONCIERE 572,87€ 863
Total TRESORERIE DE VILLEJUIF 572,87€ 863
Total 2009 572,87 €
2010[ TRESORERIE DE VILLEJUIF | TAXE FONCIERE 591,00€ 1009
Total TRESORERIE DE VILLEJUIF 591,00€ 1009
Total 2010 591,00 €
2011{TRESORERIE DE VILLEJUIF | TAXE FONCIERE 59589€ 846
Total TRESORERIE DE VILLEJUIF 595,89€ 846
Total 2011 595,89 €
2012|TRESORERIE DE VILLEJUIF [ TAXE FONCIERE 605,57 € 1043
- Total TRESORERIE DEVILLEIUIF . 605,57€ 1043
Total 2012 605,57 €
2013 | TRESORERIE DE VILLEJUIF | TAXE FONCIERE 616,25€ 1159
Total TRESORERIE DE VILLEJUIF 616,25€ 1159
Total 2013 616,25 €
Total OP 79 4054,15 €
oP 95 2004 1 0,00€
Total 0,00 €
Total 2004 0,00 €
2005|GAIA AVOCAT ETUDE DU DOSSIER 27508€ 377
SUIVI DU DOSSIER 27508€ 174
Total GAIA AVOCAT 550,16 €
Total 2005 550,16 €
2007|SMACL [ASSURANCE 8182€ 125
Total SMACL 81,82€ 125
STE YA ZHOU WEN HUA [TAXE FONCIERE 2755,27€ 86
Total STE YA ZHOU WEN HUA 2755,27¢€ 86
Total 2007 2837,09€
2008[SMACL [ASSURANCE 90,84€ 159
Total SMACL 90,84€ 159
TRESORERIE DE VILLEJUIF ITAXE FONCIERE 6217,56€ 840
Total TRESORERIE DE VILLEJUIF 621756€ 840
Total 2008 6308,40€
VILLEJUIF
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REF OP EXERCICE  |CREANCIERS OBIET MVT MONTANT N°Lia
0oP 95 2009(SMACL ASSURANCE 92,36 € 12
Total SMACL 92,36 € 12
TRESORERIE DE VILLEJUIF | TAXE FONCIERE 3309,12€ 863
Total TRESORERIE DE VILLEJUIF 3309,12€ 863
Total 2009 3401,48 €
2010|GEFIMOG AMO [HONORAIRES 478,40€ 1160
Total GEFIMOG AMO 478,40€ 1160
SMACL {ASSURANCE 123,01€ 133
Total SMACL 122,01€ 133
TRESORERIE DE VILLEJUIF [TAXE FONCIERE 341800€ 1009
Total TRESORERIE DE VILLEJUIF 341800€ 1009
Total 2010 401841 €
2011]CHAUSSADE AVOCAT JHONORAIRES 627,90 € 65
Total CHAUSSADE AVOCAT 627,90 € 65
ERDF ILE DE FRANCE JUVISY [SUPPRESSION DE BRANCHEMENT 788,68€ 745
Total ERDF ILE DE FRANCE JUVISY 788,68€ 745
QUALICONSULT IMMOBILIER | DIAGNOSTIC AMAINTE 538,20€ 670
Total QUALICONSULT IMMOBILIER 538,20€ 670
SMACL JASSURANCE 76,50 € 53
Total SMACL 76,50 € 53
SR BATIMENT [FERMETURE PAVILLON 2786,58€ 893
Total SR BATIMENT 2786,68€ 893
TRESORERIE DE VILLEJUIF [TAXE FONCIERE 3499,58€ 846
Total TRESORERIE DE VILLEJUIF 3499,58€ 846
Total 2011 8317,54€
2012[SMACL ] ASSURANCE 55.80€ 160
Total SMACL 55,80€ 160
TRESORERIE DE VILLEJUIF [TAXE FONCIERE 3570,89€ 1043
Total TRESORERIE DE VILLEIUIF 357089 € 1043
Total 2012 3626,78 €
2013[Lmp [EVACUATION DES DECHETS 2257,45€ 1498
Total LM P 2257,45€ 1498
SMACL |ASSURANCE 132,30€ 9
Total SMACL 132,30€ 91
TRESORERIE DE VILLEJUIF [TAXE FONCIERE 965,20€ 1159
.. |Total TRESORERIE DE VILLEIUIF R 965,20€ 1159
Total 2013 335495 €
Total OP 95 32414,81¢€
Total général . T 68 394,05 € o
VILLEJUIF
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REFOP | MONTANT:
0P 420 2012| 15748,95 €
2013( 11 950,46 €
Total OP 420 27 699,41 €
OP74 2004 0,00 €
2005 532,00 €
2006 308,00 €
2007 507,00 €
2008 0,00 €
2009 0,00€
2010 0,00 €
2011 0,00 €
2012 0,00 €
2013 0,00 €
Total OP 74 1347,00€
OP79 2004 0,00€
2005 0,00€
2006 527,10 €
2007 0,00€
2008 545,47 €
2009 572,87 €
2010 591,00 €
2011 595,89 €
2012 605,57 €
2013] 2856,25€
Total OP 79 6 294,15 €
OP 95 2005 0,00 €
2006| 13 557,00 €
2007] 2755,27€
2008| 6217,56 €
2009] 3309,12€
2010 3418,00€
2011| 3499,58€
2012| 3570,89€
2013 965,20 €
Total OP 95 37 292,62 €
Total général 4 ]72.633,18 €
VILLEJUIF
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REFOP - - -~ - GEXERCICE | MONTANT.
OP 420 2012| 9064,63€
2013| 5933,10€
Total OP 420 14 997,73 €
OP 74 2004 0,00 €
2005| 558,67 €
2006] 346,02 €
2007| 542,07 €
2008 57,93 €
2009| 2359,27€
2010 52,29 €
2011 56,29 €
2012 41,12 €
2013| 12 913,70 €
Total OP 74 16 927,36 €
OP 79 2004 0,00 €
2005 0,00 €
2006 527,10€
2007 0,00 €
2008 545,47 €
2009 572,87 €
2010 591,00 €
2011 595,89 €
2012| 605,57 €
2013| 616,25 €
Total OP 79 4054,15 €
OP 95 2004 0,00 €
2005| 550,16 €
2007| 2837,09€
2008| 6308,40 €
2009| 3401,48¢€
2010| 4018,41€
2011| 8317,54¢€
2012 3626,78€
2013 3354,95€
Total OP 95 32414,81€
Totalgénéral -~ | 68'394,05€
SOLDE DE LA GESTION 423913 €

EN FAVEUR DE LA VILLE

PERIMETRE ROBERT LEBON 19/10/2017
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Département :
VAL DE MARNE

Commune :
VILLEJUIF

Section : AV
Feuille : 000 AV 01

Echelle d'origine : 1/500
Echelle d'¢dition : 1/500

Date d'édition : 15/01/2018
(fuseau horaire de Parls)

Coordonnées en projection : RGF83CC49
©2017 Ministére de I'Action et des
Comptes publics

DIRECTION GENERALE DES FINANCES PUBLIQUES

Le plan visualisé sur cet extrait est géré
par le centre des impdts foncier suivant :
CRETEIL
Service du Cadastre Centre des Finances
Publiques 84037

94037 CRETEIL Cedex

tél. 01 41 94 35 63 -fax 01 43 99 37 91
cdif.creteil@dgfip.finances.gouv.fr

VU et annexé & ma délibération n° 4 4 /,&w/t‘g
endatedu- 2o /o8 |99 438

Le Maire de Villejuit

Cet extralt de plan vous est délivré par :

cadastre.gouv.fr
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Département :
VAL DE MARNE

Commune :
VILLEJUIF

Section : AV
Feuille : 000 AV 01

Echelle d'origine : 1/500
Echelle d'¢dition : 1/1000

Date d'édition : 15/01/2018
(fuseau horaire de Paris)
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VILLEJUIF

République Frangaise
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Nombre de conselllers
munlelpany en exerolee ! 43

Certlfle avelr fall afficher ce

Jour & la porte de la Mairie le

compie rendn sommaire de la

sdanee du Consell munleipal
du 20 fovrior 2018

II" rrariee /u:n /Jals

Le Maire

VILLE DE VILLEJUIF
DEPARTEMENT DU VAL-DE-MARNE - ARRONDISSEMENT DE L'HAY-LES-ROSES

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 20 FEVRIER 2018

L’an deux mille dix-huit, le vingt février, le Conseil municipal diment
convoqué, s'est réuni au lieu ordinaire de ses séances, sous la présidence de
Monsieur Franck LE BOHELLEC, Maire. La séance est ouverte 4 19h35.

PRESENTS :

M. LE BOHELLEC, Mme DUBOILLE, M, CARVALHO, M. OBADIA
(arrivé & 19h55), Mme OUCHARD, M, DUCELLIER, M, CAPORUSSO, M.
BOUNEGTA, Mme GRIVOT, M, MILLE, Mme YAPO, M, MOSTACC],
Mme BERTON, M. LECAVELIER, M. FERREIRA-NUNES (départ a
0/h21), M. VIDAL, M, HAREL (départ & 0Jh20), Mme TIJERAS (départ
23h03), Mme LAMBERT-DAUVERGNE, M, STAGNETTO (départ a
00h57), Mme BOYER (départ & 00h57), Mme THOMAS (départ & 00h57),
Mme HAMIDI (départ & 01h10), Mme CORDILLOT, M, GIRARD (départ &
23h28), Mme DA SILVA PEREIRA, Mme LEYDIER (départ & 00h35),
M. LAFON (départ & 23h30), Mme TAILLE-POLIAN (arrivée & 19h435),
M. BADEL, Mme KADRI, M, BULCOURT

ABSENTS REPRESENTES PAR POUVOIR :

Mme LOUDIERE par M, LECAVELIER

Mme CASEL par Mme GRIVOT

M. MONIN par M, CARVALHO

M. BOKRETA par M, BOUNEGTA

Mme LE BAIL par Mme OUCHARD

Mme DUMONT-MONNET par M, CAPORUSSO

M. YEBOUET par M, DUCELLIER

Mme PIDRON par Mme YAPO

Mme GANDAIS par Mme LAMBERT-DAUVERGNE
Mme ARLE par M. MILLE

M., LIPIETZ par M, STAGNETTO

M. PERILLAT-BOTTONET par Mme DA SILVA PEREIRA

M. GABORIT par M. HAREL

Mme TIJERAS par M. BULCOURT (& partir de 23h03)

M. GIRARD par Mme TAILLE-POLIAN (& partir de 23h28)
M. LAFON par Mme CORDILLOT (a partir de 23h30)
Mme HAMIDI par Mme BOYER (a partir de 01h10)

ABSENTS NON REPRESENTES : néant

Accusé de réception en préfecture
094-219400769-20180220-002_12-DE

Regu le 28/02/2018



Les conseillers présents formant la majorité des membres en exercice,
conformément a [Iarticle L.2121-15 du Code général des collectivités
territoriales, il a été procédé & la nomination d’un secrétaire de séance pris au
sein du conseil. Mme DUBOILLE a été désignée pour remplir cette fonction, et
qu'elle a acceptée.

DELIBERATION N° 12/2018 SEANCE DU 20 FEVRIER 2018

OBJET : ACQUISITION, AUPRES DE GRAND PARIS AMENAGEMENT, DE LA
PARCELLE CADASTREE SECTION Q NUMERO 66 SITUEE BOULEVARD MAXIME
A VILLEJUIF (VAL-DE-MARNE).

VU le code général des collectivités territoriales,

VU le budget communal,

VU l'avis de la Direction Nationale d'Interventions Domaniales en date du 8
décembre 2017,

CONSIDERANT que la Commune est propriétaire d'un terrain cadastré
section Q numéros 218 et 165, situé 5, passage de la Pyramide & Villejuif, sur
lequel un nouveau groupe scolaire de dix-sept classes va étre réalisé.

CONSIDERANT que l'aceds A ce groupe scolaire depuis le boulevard Maxime
Gorki se fera via un parvis & réaliser sur une partie de la propriété de Monsleur
et Madame AIVAZIAN, l'actuelle parcelle cadastrée section Q numéro 68,

CONSIDERANT que dans le cadre des négociations mendes avec les
propriétaires, la Ville va procéder, 4 leur demande, & un échange sans soulte, et
doit pour cela disposer d'un foneler & proposer,

CONSIDERANT que Grand Parls Aménagement est propriétaire de la
parcelle cadastrée section Q numéro 66, d'une superficie de 39 m? mitoyenne
de la propriété des Consorts AIVAZIAN.,

CONSIDERANT qu'il convient que la Commune acquiert cette parcelle pour
permettre la réalisation de I'échange foncier avec les Consorts AIVAZIAN,

CONSIDERANT l'accord intervenu enire Grand Paris Aménagement et la
Commune de Villejuif pour une transaction au prix de 92,052 euros,

LE CONSEIL MUNICIPAL DELIBERE :

Article 1 : Décide I'acquisition, auprés de Grand Paris Aménagement, de la
parcelle cadastrée section Q numéro 66, située boulevard Maxime Gorki &
Villejuif, au prix de 92.052 euros.

Article 2 : Dit que tous les frais et émoluments qui seront la conséquence de
cette transaction seront & la charge exclusive de la Commune.

Article 3 : Dit que le montant de la dépense sera inscrit au budget de l'année
2018, chapitre 20.

Article 4 : Autorise Monsieur le Maire a signer tous les actes nécessaires a la
réalisation de cette opération,




Article S : Une ampliation de la présente délibération sera adressée 8 Monsicur
le Préfet du Val-de-Marne, Monsieur le Trésorier Payeur, Monsieur le
Président Directeur Général de Grand Paris Aménagement,

Adoptée a 23 voix pour ; 21 voix contre ; 1 abstention
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Jour @ la porte de la Mairie le
compie rendu sommaire de la

séance du Conseil municipal

du 20 féevrier 2018,

VILLE DE VILLEJUIF
DEPARTEMENT DU VAL-DE-MARNE - ARRONDISSEMENT DE L’HAY-LES-ROSES

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 20 FEVRIER 2018

L’an deux mille dix-huit, le vingt février, le Conseil municipal diment
convoqué, s'est réuni au lieu ordinaire de scs séances, sous la présidence de
Monsieur Franck LE BOHELLEC, Maire. La séance est ouverte a 19h35.

" PRESENTS :

‘M. LE BOHELLEC, Mme DUBOILLE, M. CARVALHO, M. OBADIA

farrivé & 19h35), Mme OUCHARD, M. DUCELLIER, M. CAPORUSSO, M.
BOUNEGTA, Mme GRIVOT, M. MILLE, Mme YAPO, M. MOSTACCI,
Mme BERTON, M. LECAVELIER, M., FERREIRA-NUNES (départ a
01h21), M. VIDAL, M. HAREL (départ & 01h20), Mme TIJERAS (départ a
23h03), Mme LAMBERT-DAUVERGNE, M.STAGNETTO (départ a
00h57), Mme BOYER (départ a 00h57), Mme THOMAS (départ & 00h57),
Mme HAMIDI (départ a 01h10), Mme CORDILLOT, M. GIRARD (départ a
23h28), Mme DA SILVA PEREIRA, Mme LEYDIER (départ a 00h35),
M. LAFON (départ & 23h30), Mme TAILLE-POLIAN (arrivée a 19h45),
M. BADEL, Mme KADRI, M. BULCOURT

ABSENTS REPRESENTES PAR POUVOIR :

Mme LOUDIERE par M. LECAVELIER

Mme CASEL par Mme GRIVOT

M. MONIN par M. CARVALIO

M. BOKRETA par M. BOUNEGTA

Mme LE BAIL par Mme OUCHARD

Mme DUMONT-MONNET par M. CAPORUSSO

M. YEBOUET par M. DUCELLIER

Mme PIDRON par Mme YAPO

Mme GANDAIS par Mme LAMBERT-DAUVERGNE
Mme ARLE par M. MILLE

M. LIPIETZ par M. STAGNETTO

M. PERILLAT-BOTTONET par Mme DA SILVA PEREIRA

M. GABORIT par M. HAREL

Mme TIJERAS par M. BULCOURT (a partir de 23h03}

M. GIRARD par Mme TAILLE-POLIAN (& partir de 23h28)
M. LAFON par Mme CORDILLOT (2 partir de 23h30)
Mme HAMIDI par Mme BOYER (4 partir de 01h10})

ABSENTS NON REPRESENTES : néant

Accusé de réception en préfecture
094-219400769-20180220-002_13-DE

Recu le 28/02/2018



Les conseillers présents formant la majorité des membres en exercice,
conformément a Iarticle L.2121-15 du Code général des collectivites
territoriales, il a été procédé 4 la nomination d’un secrétaire de s€ance pris au
sein du conseil. Mme DUBOILLE a été désignée pour remplir cette fonction, et

qu'clle a acceptée.

DELIBERATION N° 13/2018

OBJET : BUDGET PRIMITIF 20i8

VYU le code général des collectivités territoriales, notamment Particle L. 1612-1 et

suivant,

VU le rapport d'orientations budgétaires présenté en conseil municipal le 26 janvier

2018,

SEANCE DU 20 FEVRRIER 2018

VU le projet du Budget Primitif pour l'exercice 2018,

LE CONSEIL MUNICIPAL DELIBERE ;

Article Unique : Vote le Budget Primitif 2018, qui s’élévent & 126.985.911,10 €. Le

budget esl réparti comme suit :
SECTION DE FONCTIONNEMENT :

I (_?;lz‘\l’l'l‘lll'i LIBELLE DEPENSES | RECETTES
011 Charges a caractére général 18.659.496,20
012 Charges de personnel 52.475.000,00
013 Atténuations de charges 518.000,00
014 Atténuations de produits 450 000,00
65 Autres charges de gestion courante 15.275.143,00
66 Charges financi¢res 3.043.799,00
67 Charges exceptionnelles 368.850,00
68 [[))]%t\?itsi?onssaux amortissements et 80.000,00
?(}. ' Produits des services du domaine 5.004.723,00
73 Impdts ct taxes 70.333.780,00
74 Dotations, subventions et participations 16.909.177,00
75 Autres produits de gestion courante 1.596.115,00
76 Produits Financiers 1.484.342,35
77 Produits exceptionnels 1.150,00
042 g)elé(téirg]t]i;)ns d’ordre de transferts entre 2.342.459.25 350.000,00
002 Résultat de fonctionnement reporté
023 Virement d la section d'investissement 3.502.539,90
TOTAL 96.197.287,35 | 96.197.287,35




SECTION D'INVESTISSEMENT :

CHAPITRE | LIBELLE DEPENSES | RECETTES
024 Produits des cessions d’immobilisation 9.958.242,00
0 Dotations, fonds divers et réscrves 2.550.500,00
| 3 Subventions d'investissenient regues 6.434.882,60
16 Emprunts et dettes assimilées 8.895.060,40 | 6.000.000,00
20 Immobitlisations incorporelies 928.008,00
204 Subventions d’équipement versées 635.100,00
21 Immobilisations corporelles 8.611.340,00
23 Immobilisations en cours 11.249.115,35
27 Autres immobilisations financiéres 120.000,00
040 (?pe'_ratigns d’ordre de transferts entre 350.000,00 | 2.342.459.25
sections
01 Virement de la section de 3.502.539,90
lonctionnement
TOTAL 30.788.623,75 | 30.788.623,75

Franck LE BOH

Consciller Régional d’I§g:

Maire

Adoptée a 23 voix pour ; 21 voix contre ; 1 abstention
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VILLE DE VILLEJUIF
DEPARTEMENT DU VAL-DE-MARNE - ARRONDISSEMENT DE L'HAY-LES-ROSES

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 20 FEVRIER 2018

L’an deux mille dix-huit, le vingt février, le Conseil municipal diiment
convoqué, s'est réuni au lieu ordinaire de ses séances, sous la présidence de
Monsicur [Franck LE BOHELLEC, Maire, La séance est ouverte & 19h35.

PRESENTS :

M. LE BOHELLEC, Mme DUBOILLE, M. CARVALHO, M. OBADIA
(arrivé & 19h55), Mme QUCHARD, M, DUCELLIER, M. CAPORUSSO, M.
BOUNEGTA, Mme GRIVOT, M. MILLE, Mme YAPQ, M. MOSTACCI,
Mme BERTON, M. LECAVELIER, M. FERREIRA-NUNES (départ a
01h21), M. VIDAL, M. HAREL (départ & 01h20), Mme TIJERAS (départ o
23h03), Mme LAMBERT-DAUVERGNE, M.STAGNETTO (départ a
00h57), Mime BOYER (départ a 00h57), Mme THOMAS (départ a 00h57),
Mme HAMIDI (départ & 01h10), Mme CORDILLOT, M. GIRARD (départ a
23h28), Mme DA SILVA PEREIRA, Mme LEYDIER (départ a 00h35),
M. LAFON (départ a 23h30), Mme TAILLE-POLIAN ({arrivée a 19h435),
M. BADEL, Mme KADRI, M, BULCOURT

ABSENTS REPRESENTES PAR POQUVOIR :

Mme LOUDIERE par M, LECAVELIER
Mme CASEL par Mme GRIVOT
M. MONIN par M. CARVALHO
M. BOKRETA par M. BOUNEGTA
Mme LE BAIL par Mme OUCHARD
Mme DUMONT-MONNET par M. CAPORUSSO
M. YEBOUET par M. DUCELLIER
Mme PIDRON par Mme YAPO
Mme GANDAIS par Mmc LAMBERT-DAUVERGNE
Mme ARLE par M. MILLE
M. LIPIETZ par M. STAGNETTO
M. PERILLAT-BOTTONET par Mme DA SILVA PEREIRA
M. GABORIT par M. HAREL
Mme TIJERAS par M. BULCOURT (a partir de 23h03)
M. GIRARD par Mme TAILLE-POLIAN (a partir de 23h28)
M. LAFON par Mme CORDILLOT (a partir de 23h30)
Mme HAMIDI par Mme BOYER (a partir de 01h10)

ABSENTS NON REPRESENTES : néant

Accusé de réception en préfecture
094-219400769-20180220-002_14-DE

Recu le 28/02/2018



l.es conseillers présents formant la majorité des membres en exercice,
conforméiment a Particle L.2121-15 du Code pénéral des collectivités
territoriales, il a été procédé a la nomination d’un secrétaire de séance pris au
sein du conseil. Mme DUBOILLE a été désignée pour remplir cette fonction, et
qu'clle a acceptée.

DELIBERATION N° 14/2018 SEANCE DU 20 FEVRIER 2018

OBJET : VOTE DU BUDGET PRIMITIF ANNEXE POUR L’ANNEE
2018 DANS LE CADRE DE L’OPERATION CREDIT-BAIL ENTRE LA
VILLE ET LA SOCIETE FLOBAIL

VU lc code pénéral des collectivités territoriales,
VU le rapport d’orientations budpétaires qui s’est tenu le 26 janvier 2018.

VU le projet de Budget Primitif 2018,
LE CONSEIL MUNICIPAL DELIBERE :

Article Unique : Vote le Budget Primitif Annexe 2018 de ["opération crédit-
bail qui s'établit comme suit :

Section de fonetionnement ;

CHAPITRE LIBELLE DEPENSES RECETTES
011 Charges a caractére 49 175,00
oénéral
Autres charges de 5,00
65 .
gestion courante
Autres produits de
73 gestion courante > 930,00
Produits
_ﬂ exceptionnels 43 200,00
TOTAL: 49 180,00 49 180,00

Franckff -_HE EC

Consciller Rggloplaiileiic France

Adoptée a 43 voix poutr et 2 abstentions



Vitle de VILLEJUIF - Vifle da VILLEJUIF FLOBAIL - BP {projet de budget) - 2018

REPUBLIQUE FRANGAISE

Numéro SIRET
21940076900556

COLLECTIVITE DE RATTACHEMENT
VILLEJUIF FLOBAIL Ville de VILLEJUIF

POSTE COMPTABLE DE : TRESORERIE CACHAN

SERVICE PUBLIC LOCAL

M. 4 (1)

Budget primitif (projet de budget)

BUDGET : Ville de VILLEJUIF FLOBAIL (2)

(1) Comptéler en fencien du service public local el du plan da comptas utlisé : M. 4, M. 41, M. 42, M. 43, M. dd ou M, 49,
(2] Indiquer fa budgel concemd :; budget principal ou libal's du budge! annaxe.

Vu et annexé a ma délibération n° A4 20 1§
ANNEE 2018 SR
en date du-20 {eatt 203

Le Maire de Villejuf
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Ville de VILLEJUIF - Ville de VILLEJUIF FLOBAIL - BP {projet de budgat) - 2018

Sommaire

1 - Informations générales
Modalités de vote du budget

IT - Présentation générale du budget

Al - Vue d'ensemble - Seclions

A2 - Vue d'ensemble - Section d'exploilation - Chapilres

AJ - Vue d'ensemble - Section dinvestissement - Chapitres
B1 - Balance générele du budget - Dépenses

B2 - Balance générale du budgel - Raceltas

III - Vote du budget

Al - Seclion d'exploitalion - Détail des dépenses

A2 - Bection d'exploitation - Délail des receltes

B1 - Section d'inveslissement - Détail des dépenses

B2 - Section dinveslissement - Détail des receltes

B3 - Opérations d'équipement - Délail des chapitres et arlicles

IV - Annexces

A - Eléments du bilan

Al l - Elat de la dette - Détail des crédits de indsorene

Al.2 - Etat de la dette - Répartition par nature de dette

Al1.3 - Etat de la dette - Répartition des emprunts par structure de Laux

Al.4 - Etat de 1a dette - Typologie de la répanition de I'encours

AlS - Gtat de la dette - Détail des apérations de couverture

Al.6 - Etat de la dette - Autres dettes

A2 - Méthodes ulilisées pour les amortissements

A3.1 - Elat des provisions el des dépréciations

A3.2 - Etalement des provisions

Ad.1 - Equilibre des opérations financiéres - Dépenses

Ad.2 - Equilibre des opérations financiéres - Recettes

A5.1.1- Erat de ventilation des dépenscs et recettes des services d'eau et d'assainissement - Explaitation (1}
AS5.1.2 - Etat de ventilation des dépenses et recettes des services d'eau et d'assainissement - Investissement (1)
AS5.2.1 - Etat de ventilation des dép. et rec. des services d'assainissement colleclif et non collectif - Exploitation {1)
AS5.2.2 - Etat de ventilation des dép. et ree. des services d'assainissement colieetif et non collectif - Tnvestissement (1)
Ab - Etat des charges transférées

AT - Dérail des ppérations pour comipte de tiers

B - Engagements hors bilan

BI1.1 - Etat des emprunts garantis par la régie

B1.2 - Caleul du ratio d'endeltement relatif aux garanties d'emprunt

B1.3 - Subventions versées dans le cadre du vate du budget

Bl.4 - Eual des conlrats de crédit-bail

B1.5 - Etat des contrats de parienariat public-privé

1.6 - Etat des autres engagements donnés

B1l.7 - E1at des engagements regus

D2.1 - Etat des autorisations de propramme et des crédits de paiement afférents

D2.2 - Elat des auterisations d'engagement el des crédits de pajentent aflérents

C - Autres éléments d'informations

CI.} - Gtat du personnel
C1.2 - Etat du personnel de la collectivité ou de l'établissement de ratiachement employé par la régie

C2 - Liste des organismes dans lesquels a été pris un engagement financier {2)
{3 - Liste des services individualisés dans un budget annexe (3)

D - Arrété ct signatures

O - Arrété et signatures

LT R T Y

13
14
15
16

Sans Objet
Sans Objet
Sans Objet
Sans Objet
Sans Qbjet
Sans Objet
Sans Objet
Sans Objet
Sans Objet
Sans Obyel
Sans Obyet
Sans Objet
Sans Objet
Sans Objet
Suns Objet
Sans Objet
Sans Objet

Sans Objet
Sans Objet
Sans Objet
Sans Objet
Sans Qbjet
Sans Objel
Sans Objet
Sans Dbjet
Sans Dhjet

Suns Obyet
Sans Objet
Suns Objet
Sans Objey

7

{1} Ces &tats ne sonl obligatoiras qua pour les rAgies rattachées 4 des communes el groupemants de communes de meins de 3 000 habitants ayant décidé d'atablir un budget unique pour

teurs sarvtes da distr bulion d'eau potable et d'assainissement dans les condilions fixdes par Varcle L, 2224-6 du CGCT, s nexistent qu'en b, 49,

{2) Ces étals ne sont obligatoires que pour [bs régias ratlachées 3 das communes de 3 500 habilants &l plus {arl, L. 2313-1 du CGCT), & des groupements comprenant au mains une commune

da 2 500 habitanls et plus fart, L. 5211-26 du CGCT, art L 5711-% CGCT) et & feurs établissemants publics.
{3} Uniquemenl pour les services doids de I'autenomia financidre el de la parscnnalité morala,

Préciser, pour chaque annexe, si l'étal est sans objet Ig cas dchéant,
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Ville de VILLEJUIF - Ville de VILLEJUIF FLOBAIL - BP (projet de budget) - 2018

| - INFORMATIONS GENERALES !
MODALITES DE VOTE DU BUDGET

| - L'assembléa délibéranie a vold le présent kudget par nalure :
- au niveau {1) du chapitre pour la seclion de fonclionnement ;
- au nivaau (1) du chapitre pour fa seclion d'investissemant.
- sans {2} les chapitras « opérations d'équipemeni » de I'étatl Il B 3,

La liste des arliclas spécialisés sur lesquels 'ordonnateur ne peul procéder 4 das viramenis d'arlicle & arlicla ast la suivante :

Il - En I'absence de mention au paragraphe | ci-dessus, fe budgel est réputé voté par chapitre, sl, en saclion d'investissement, sans chapilre
de dépense « opération d'équipement »,

Ml - Les provisions sont (3) semi-budgélaires (pas d'inscriptions en receties de la seclion dinveslisssment) .

IV - La comparaison avec le budget précédent (cf. colonne « Pour mémoire »} s'effeclue par rapport & la colonne du budgst {4) primitif de
I'exercice précédent.

V - Le présent budget a £18 volé {5) sans reprise des résullats de l'exercice N-1,

(1) A compléler par « du chapitre = ou & da l'arlide ».
(2} Inddiquer o 3yec » 0U « Sans » las chapires ophrations d'équipement.
{3) A corgidter par un saul des deux choix $uivanis ;
- semi-budgétaires (pas d'inscription an recetla de [a seclion dinyastissemant),
- budgdlaires [détbédrationn*.. ... .. L TR ).
(d) Indiquer & primitil da I'exarcica précddant » ou « cumuléd de 'axercles pracéddant .
{5) A comp'ter par un seu] das trois cholx suivanls :
- 5ans tepnsa das risultats de l'axercice N-1,
- avecrepse des résullats de exercica N-1 apras le vole du comple adminishratif,
- avecraprisg anlicipée das résultals de I'exercice N-1.
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Ville de VILLEJUIF - Ville da VILLEJUIF FLOBAIL - BP {projet de budget) - 2018

Il — PRESENTATION GENERALE DU BUDGET

VUE D’ENSEMBLE A1
EXPLOITATION
DEPENSES DE LA SECTION RECETTES DE LASECTION
D'EXPLOITATION D’EXPLOITATION
v
Q|| CREDITS DE FONCTIONNEMENT VOTES
T AU TITRE DU PRESENT BUDGET {1) 49 180,00 49 180,00
E
+ + +
: RESTES A REALISER {R.A.R) DE 0.00 0.00
P L'EXERCICE PRECEDENT (2) ! !
0 e Co
R 002 RESULTAT D’EXPLOITATION {si déficit {si excédent]
T
: REPORTE (2) 0,00 0,00
= = =
TOTAL DE LA SECT[I:E:;N D'EXPLOITATION 49 180,00 49 180,00
INVESTISSEMENT
DEPENSES DE LA SECTION RECETTES DE LASECTION
D'INVESTISSEMENT O'INVESTISSEMENT
; CREDITS D'INVESTISSEMENT (1} VOTES
T AU TITRE DU PRESENT BUDGET (y 0,00 0,00
E compris les comptes 1064 ot 1068)
+ + +
R RESTES A REALISER (R.A.R) DE 0.00 0.00
g L'EXERCICE PRECEDENT (2) ! '
CR) 001 SOLDE D'EXECUTION DE LA (si sclde népatif} {si selde positif}
T SECTION D’INVESTISSEMENT REPORTE
{2) 0,00 0,00
5
- = =
TOTAL DE LA SECTION
D'INVESTISSEMENT {3) 0.00 0.00
TOTAL
TOTAL DU BUDGET (3) 49 180,00 4% 180,00

{1} Au budget pamilif, \as crédits votds cofrespondant aux crédits volés lors da cella dtape budgbdiaire. Da mamae, pour las décisions modilicatives et le budgat suppldmentaire, les crédils

voles comesponcent avx crédils volds fors de 'élape budgdiaii sans sommalon aves ceux antéraursment volds lors du méma exarcice.

{2] A servir uniquament en cas de repriss des résullals da lexercice précédenl, soil apras ta vola du compla administrall, scil en cas de reprise antcipde des résuitals.
bla des dif éas ot n'ayant pas donné leu & service fal au 31 décembra de Pexarcica précddent En recetles,

Pour fa secion dexplotation, les RAR sonl consbluds par [f

1l s'agit des racetles cerames f'ayanl pas donnd lieu 3 'émisson d'un L au 3412 de laxercice précédant.

Pour |2 seclon d
BNgaH 15 at aux

{3) Total de'a saction daxpicitation = RAR + résultal reportd + cridits d'exploitation volds.
Total da la seckon dinveshssemanl = RAR + soide d'exécuton reporls + cridits dinvestissement votds,
Totaf du budgat = Total de la seclion d'axpoitation + Total da la saction d'investissemenL
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Ville de VILLEJUIF - Ville de VILLEJUIF FLOBAIL - BP (projet de budgst) - 2018

Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET I
SECTION D’EXPLOITATION — CHAPITRES A2
DEPENSES D’'EXPLQITATION
Chap. Libellé Pour mémolire Rastes & Propositions VOTE (3) TOTAL
budgat réaliser N-1 (2} nouvelles {= RAR +
précédent (1) vote}
o1 Charges a caractére général 47 255,00 0,00 49 175,00 49 175,00 49 175,00
012 Charges de personnal, frais assimilés 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0ta Atténuations da produits 0,00 0,00 0,00 0,00 .00
65 Autres charges de geslion couranta 5,00 0.00 5,00 5,00 500
Total des dépanses de gestion des services 4T 260,60 000 49 180,00 49 180,00 49 180,00
66 Charges financiéres 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
67 Charges exceplionnelles 0,00 0,00 0,30 0.00 0,00
o8 Ootations aux provigions et déprécial® {(4) 0,00 §9 ; 0.00 0.00 0.00
69 impdis sur les béndlices et assimilés (5) 200 0,00 0.00 0.00
022 Dapensas impravues 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses réellas d'exploitation 47 260,00 | 49 180,00 49 180,00 49 180,00
023 Viremen! & fa saction d'investissement (6) 000 0,00 0,00 0.0¢
042 Opérat® ordre transfert enire saclions () 0.0d o.60 G037 .00
043 Opérat® ordre infériaur de la section [6) .06 0,00 0,00 0.0¢
Tota! das dépenses d'ordre d'exploitation 0,00 0.00 8,00 0,00
TOTAL 47 260,00 0,00 49 184,00 45 180,00 4% 120,00
+
( D 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE (2} | 9,00 |
| TOTAL DES DEPENSES D'EXPLOITATION CUMULEES || 49 180,00 [
RECETTES D’EXPLOITATION
Chap. Libellé Pour mémolrag Restes Propositions VOTE (3} TOTAL
budget réaliser N-1 (2) nouvelles {(=RAR +
précédent (1) vote}
013 Alténuations de charges 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00
70 Vanles produils fatriqués, prestations 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
73 Produits issus de la fiscalité {7) 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
74 Subventions d'axploitalion 0,60 0,00 0.00 0,00 0.00
e Awutraz produits da geslion courants 20 500,00 0,00 5 980,00 5 950,00 5 980,00
Total des recettes de gestion das services 20 500,00 0,00 5 980,00 5 980,00 5 980,00
76 Prodults financiars 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
77 Produits exceptionnals 26 760,00 0,00 43 200,00 43 200,00 43 200,00
78 Reprises sur provisions et dépréciations (4} 0,00 : 0,00 0,00 0,00
Tolal des recettes réelles d'exploitation 47 260,00 § 0,00 49 180,00 49 180,00 49 180,00
a42 Opérat® ondre transfart enlre sections (6) 0,00 0,00 Q.00 0,00
043 Opérat® ordre intériour de 1a section (6) 0.00 6,00 0,00 0.0¢
Tolal des receties d'ordre d'exploitation 0,00 6,00 6,00 00
TOTAL 47 264,00 0,00 49 180,00 4% 180,00 49 180,00
+
([ R 002 RESULTAT REPORTE OU ANTIGIPE (2} | 0,00 |
R TOTAL DES RECETTES D'EXPLOITATION CUMULEES || 49 180,00 |

Pour Information :

AUTOFINANCEMENT PREVISIONNEL
DEGAGE AU PROFIT DE LA SECTION
D'INVESTISSEMENT (8)

0,00

Il s'agit, pour un budget votd en équilibre, des ressources propres
carrespondant & lexcédent des recettes réalles de lonclionnement sur les

dépenses réellas de lonclionnement. Hl sert A linancer le remboursemant

du capital da la delte ot les nouveaux investissaments da la régia.
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Ville de VILLEJUIF - Villa de VILLEJUIF FLOBAIL - BP {projet de budget) - 2018

(1) Cf. Modanids da vote .
{2} Inscrira en cas de raprise des résullals de I'exarcica précadent (aprbs vote du compla administratf ou si reprse anticipba des résuitals).

{3} La vo'a da l'organe délbérant poris eriguamant sor les propositions nouvellas.
(4] Sitarégle applique la régime des provislons semi-budgélaires, ainsi qua pour 13 dolation aux dépréelations das slocks de fourmilures et de marchandisas, des crédarcss et des valeurs

mobslidres de placemaent, aux déprécialions deg comples de liers et aux dépréciatons des comples financiers.
{5) Ca chapiire n'axiste pas an M. 49,

{6} DE 023 = RI021; DI040 = RE 042 RI 040 = DE 042 ; DI @41 = RI 041 DE 043 = RE 42,

{#) Ce chapilre exista uniquemenl an M, 41, M. 43 sl M. 44,

{8) Solde do (updration DE 023+ DE 042 — RE 042 ou solde da V'opération BT 021 + BRI 840 = 01 040,
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Ville de VILLEJUIF - Ville de VILLEJUIF FLOBAIL - BP (projet de budget) - 2018

Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET 1]
SECTION D'INVESTISSEMENT - CHAPITRES A3
DEPENSES D'INVESTISSEMENT
Chap. Libellé Pour mémoire Restas 3 Propositions VOTE (3) TOTAL
budget réalisar N-1 nouvellas {= RAR + vote)
précedent {1) {2}
20 Immokilisations incorporellas 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
21 Immobilisations corporellas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Immebifisations regues en affectation 0.00 000 0,00 0,00 .00
23 Immobilisalions en cours 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
Total des opérations d'équipament 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tolal des dépenses d'équipamant 0,00 0,00 0,00 0,00 0,80
10 Dotalions, fonds divars et réservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Subvsntions d'invastissement 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Emprunts e delles assimilGes 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
18 Compte de fiaison : affectat® {BA.régia} (5} 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Parlicipat® et créances rattachdas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisalions linanciéres 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
jabedi] Dépenses imprévuas 0,00 0,00 0,00 0.00
Tolal dgs dépensas fnancidres 0,090 0,0% 0,00 0,00 0,00
45, I Total dos opérations pour compte de llers (6) 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00
Tolal des dépanses réelles d'investissement 0,00 0,00 0,06 0,00 0,00
o40 Coéral® ondra transfert entre sections (4} o0 0,00 0,00 0.00
041 Oparations patnmonialas (4) 0.00 0,00 0,00 .00
Total des dépenses o'ordre d'investissement 0,00 0,00 0,00 0.00
TOTAL 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00
+
I] D 001 SOLDE D’EXECUTION NEGATIF REPORTE QU ANTICIPE {1} “ 0,00 ||
|l TOTAL DES DEPENSES D'INVESTISSEMENT CUMULEES || 0,00 |
RECETTES D'INVESTISSEMENT
Chap. Libellé Pour mémoire Restes & Propositions VOTE {3} TOTAL
budget réaliser N-1 nouvelles {= RAR + vote)
précédont (1) (2}
13 Subventions d'investissement 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
18 Emprunis et dotles assimilées fhors 165) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Immuabitisations incorparelles 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelies 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
22 Immaobilsations regues en afectation 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours 0,00 g,00 0,00 0,00 0,00
Total des recaties d'équipement 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00 0,00 000
106 Résarves (7} 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
165 Cépdils ef cavtionnements reus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 Comple de liaison @ affectat” (BA,régie) {5) 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
26 Paiicipat® el créances rattachdes 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
27 Aulres immaobilisalions financiéres 0,00 0,00 0,00 0,00 .00
Total des receites financléres 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00
45,., Tolal des opératlons pour le compte de ters t,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(6
Total des recettes réalles d'investissement 0.00 0.00 0,00 1,00 0,00
021 Viramen! de fa section d'exploilation (4) 0.00 | 6,00 0.00 0.00
040 Opéral’ ordre fransfen enire seclions (4) 0.00 0.00 0,00 0.00
(3] Opéralions patimoniafes (4) 0,00 | 0,00 2,00 4,00
Total des recettes d’ordre d'investissement 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 l 0,00 0,00 0,00
+
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Ville de VILLEJUIF - Ville de VILLEJUIF FLOBAIL - BP (projet de budget} - 2018

|| R 001 SOLDE D’EXECUTION POSITIF REPORTE OU ANTICIPE {2) ﬂ 0,00 Il

(i TOTAL DES RECETTES D'INVESTISSEMENT CUMULEES § 8,00

Pour information :

il s'agil, pour un budgat volé en dquilibre, des ressources propres
corcespondant 4 lexcédent das racaties réelles de fonclionnement sur | AUTOFINANGEMENT PREVISIONNEL

les dépasnszes réelles de fonctionnemenl. Il sert & [Ginancer le DEGAGE PAR LA SECTION DE 0,00
remboursement du capital de 1a dette et les nouveaux investissements FONCTIONNEMENT (8)
de la régie.

{1} cf. Modahisds de vale I

{2} Inscire an cas de reprisa des risultats de 'exercice précédent (aprds vote du comple adminlstratif ou si repose anticipée das rdsullats},

(3] Le vola da I'ncgana détibérant poria uniqguemenl sur les propositions nouvelies.

() DEG2I= RI021, DI 40 = RE Q42 Ri 040 = DE 342, DI 041 = RI 041 ; DE 043 = RE 043

(5) A senvr uniquamanl, on dépenss, lorsque la rigie effectus une dotation nitiala en aspéces au proft d'un service public non peizonnalisé qu'slla créa st, en tecaltes, lorsqua 'a sefvice non
personna’ sé racoil ura datalion en espéces da [a part de 5a collactivitd de raltachemani,

(6] Seul e tolat das opératons réelles pour compla de liers Nigure sur celt élal fvoir le dalail Annexa IV-AZ).

(7] Le compta 106 n'est pas un chapilra mais un aricle du chapilre 10,

{8) Salde de I'opération DE 023 + DE 042 - RE 142 ou sode de Mopdraton AF 021 + RI 040 — DI 640,
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Ville de VILLEJUIF - Villa de VILLEJUIF FLOBAIL - BP (projet de budget) - 2018

Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET l
BALANCE GENERALE DU BUDGET B1
1 -~ DEPENSES (du présent budget + restes a réallser)
EXPLOITATION Opératlons réelles {1) | Opérations d'ordre (2} TOTAL

011 | Charges 4 caractére général 49 175,00 BTt 49 175,00
012 Charges de personnel, frais assimilés 0,00 0,00
014 Allénvalions de produits 0,00 |8 0,00
60 Achals et variation des sfocks (3) o 0,00
65 Autres charges de gestion courante 5,00
66 Chargas financiéres 0,00
&7 Charges exceplionnellas 0,00
68 Dot. Amortist, déprécial®, provisions 0,00
69 Impéts sur les bénéfices et assimilés (4) 0,00
71 Production stackda (ou déstockage) {3} 0,00
022 Dépenses imprévues 0,00 ,I 0,00
023 Virement a fa section dinvestissement 0,00 0,00
Dépenses d'exploitation — Total 49 180,00 0,00 49 180,00

l D 002 RESULTAT REPORTE QU ANTICIPE | 0,00 |

i TOTAL DES DEPENSES D'EXPLOITATION CUMULEES | 49 180,01

INVESTISSEMENT Opérations réelles (1) | Opérations d'ordre (2) TOTAL

10 Dotzations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00
13 | Subvenlions d'inveslissement 0,00 0,00 0,00
14 | Prov. Réglementées, amort. dérogatoires - 0,00 0,00
15 | Provisions pour risques el charges (5) : a,00 0,00
18 E-_:gg?gf;;l detles assimilées {sauf 1688 non 0,00 0,00 0.00
18 Compte de liaison : affectat® {BA régie) i 0,00
Total des apéralions d'équipement 0.00
20 | Immobilisations incorporelles (6) 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles (6) 0,00 2.00 0,00
29 Immabilisations regues en affeclation {6) Q,00 G080 0.00
23 Immobilisalions en cours {6) 0,00 0,00 0,00
26 Parlicipalions el créances rattachées 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financiéres 0,00
28 Amortissement des immabilisations {reprises) 0,00
29 Dépréciation des immobilisations 0,00
39 | Dépréciat® des slocks et en-cours 0,00
45... | Opérations pour compte de tiers (7} 0,00
481 | Charges & réparlir plusieurs exercices 0,00
3... | Stocks 0,00
020 |Dépensas imprévues ; 0,00
Dépenses d'investissement ~ Total 0,00 | 0,00 0,00

I D 001 SOLDE D’EXECUTION NEGATIF REPORTE OU ANTICIPE | 0,00 |

|] TOTAL DES DEPENSES D'INVESTISSEMENT CUMULEES ,l 0,00 ||

{13 Y comprs fes apéralions relativas au raltachement des charges at des preduils et les opérations d'ordra semi-budgélaires,

{2} Vo r 452 das oparations d oidra

{3} Parinelce rettazed a5 vanations da slogks {saul stocks de marchand ses et da fourndures),

[4} Ce cnaf irg a'masle pas en M. 49,

(5] 8113 &5 0 app qus e rég'me des provisions budgétairas.

(6] Rors chapidres « opdralions d équ.pamant »

(7] Seul le ol des oparations pour comple de Lers figura suf cet dat (vor le déta’l Annexe IV A7),
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Ville de VILLEJUIF - Ville de VILLEJUIF FLOBAIL - BP {projet de budget) - 2018

Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET Il
BALANCE GENERALE DU BUDGET B2
2 - RECETTES (du présent budget + restes 4 réaliser)
EXPLOITATION Opérations réelles {1} Opérations dordra TOTAL
013 Alténuations de charges 0,00 [ 0.00
60 Achals el variation des slocks (3) ] 0,00
70 Venles produits fabriqués, prestalions 0,00
71 Production stockée {ou déslockage) (3) 0,00
72 Froduction immobifisée oo 8 0,00
73 Produits issus de la fiscalité {6) 0,00 {8 0,00
74 Subventions d'exploitation 0,00 0,00
75 Aulres produits de gestion courante 5 980,00 598000
78 Produits financiers 0,00 0,00
77 Produils exceplionnels 43 200,00 0,00 43 200,00
78 Reprise amor., dépreciat® et provisions 0,00 0,00 0,00
79 Transfarls de charges 0,00 0,00
Recettas d'exploitation — Total 49 180,00 0,00 49 180,00
+
(i R 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE | 0,00 |
|| TOTAL DES RECETTES D’EXPLOITATION CUMULEES || 49 180,00 "
Opératlons d'ordre
INVESTISSEMENT Opératlons réelles {1) ) TOTAL
10 Dotalions, fonds divers el réserves (sauf 108) 0,00 0,00 0,00
i3 Subvenlions d'investissement 0 0,00 0,00
14 Prov. Réglementées, amor, dérogaloires 0,00 0,00
15 Provisions pour risques et charges (4) 0.00 000
16 Ernprunt_s et detles assimilées {sauf 1628 non 0,00 0.00
hudgétaire)
18 Comples liaison : affectat® BA, régies 0,00 0,00
20 Immobilisations incorporelles 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles 0,00 0,00
22 immoebilisations regues en affectation 0,00 0.00
23 Immaobilisalions en cours 0,00 0,00
26 Paricipations et créances rattachées 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financiéres 0,00 0,00
28 Amortissement des immobilisations 0,00 0,00
29 Dépréciation des immobifisations {(4) 0,00 0,00
39 Dépréciat” des stocks el en-cours (4) 0,00 0,00
45... | Opérations pour compte de liers {5} 0,00 0,00
481 Charges & réparlir plusieurs exercices 0,00 0,00
3. Stocks 0,00 0.00
021 Virement de e section d'exploftation 0,00 0,00
Recettes d’investissement — Total 0,00 0,00
+

(i R 001 SOLDE D’EXECUTION POSITIF REPORTE QU ANTICIPE 0,00 |

| AFFECTATION AUX COMPTES 106 | 0,00 |

i TOTAL DES RECETTES D'INVESTISSEMENT CUMULEES | 0,00 |
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Ville de VILLEJUIF - Ville de VILLEJUIF FLOBAIL - BP {projet de budget) - 2018

{+}Y compris las opérations relatives au rallachemant des charges el des produils at las opérations d'ordie semi-budgéla ras.

(2} Ve lislg des opdrations d'ordra,
{3} Permal de retracer les variations de slocks {saul stocks de marchandises al de fournituras),

(4] 51 [z régie applqua la régime des provisions budgétairas.
(3) Seulig Lotal des opdralions pour comple da tiers figure sur cat dlat (voir fa délail Annexe IV A7),
{6) Ce chapitre axiste uniqguamenl an M. 41, an k.43 el an M. 44,
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Ville de VILLEJUIF - Ville de VILLEJUIF FLOBAIL - BP {projet de budget} - 2018

lll - VOTE DU BUDGET fll
SECTION D'EXPLOITATION - DETAIL DES DEPENSES A1
Chap/ Libelld {1) Peur mémoire Propositions Vole (4)
art {1) budget précédent {2} nouvelles (3}
011 Chargas & caractére général {5} (6) 47 255,00 49 175,00 49 175,00
6125 Crédit-bail immobiliar 36 215,00 37 035,00 37 035,00
§132 Localions immobilidres 3 609,00 4 000,00 4 000,00
83512 Taxes foncidres 8 040,00 8 140,00 8 140,00
012 Charges de personnal, frals assimilés 0,00 0,00 0,00
014 Atténuations de produits (7) 0,00 0,00 0,00
€5 Autras charges de gestlon courante 500 5,00 5,00
658 Charges diverses de geslion courante 5,00 5,00 5,00
TOTAL = DEPENSES DE GESTION DES SERWVICES {a) 47 260,00 45 180,00 49 180,00
= {011 + 012+ 014 + 55)
66 Charges financléras (b} (B) 0,00 0,00 0,00
67 Charges exceptlonnelles (c) 0,00 0,00 0,00
68 Dotations aux provislons et dépréclat® {d) (9) 0,00 0,00 0,00
69 Impats sur les bénédfices et assimllés {e) (10} 0,00 0,00 0,00
022 Dépenses Imprévues {f) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DES DEPENSES REELLES 47 260,00 49 180,00 49 180,00
Sat+b+c+dtetf
023 Virement 3 fa saction d'lnvestissement 0,00 0,00 0,00
042 Opérat® ordre lransfart antra sections {11) (12} 0,00 o,00 0,00
TOTAL DES PRELEVEMENTS AU PROFIT DE LA SECTION 0,00 0,00 a,a0
DINVESTISSEMENT
043 I Opérat® ardre Intdriour do fa section 0,00 0,00 0,00
TOTAL DES DEPENSES D'ORDRE 0,00 {00 0,00
TOTAL DES DEPENSES D'EXPLOITATION DE L’EXERCICE 47 260,00 49 180,00 49180,00
{= Total des opérations réelles et d'ordre)
+
i RESTES A REALISER N-1 {13) || 0,00 [
+
|| D 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE (13) " 0,00 "
|| TOTAL DES DEPENSES D’EXPLOITATION CUMULEES " 49 180,00 ||

Monlant des ICNE da l'exarcice
- kontant des ICHE da l'exercica N-1
= Différenca ICMNE M - ICHE N-1

Détail du calcul des ICNE au compta 86112 {8}

0.00
0,00
0,00

(1) Détanier las chapittes budgétaires par article conformémaent au plan de comptas spphiqué par la commudne ol Pétablssemant.

{2) CF. Modatitds da vats L
[3) Hors restes 4 rdatiser.

{4} Lo vote da l'organe déhbérant porla uniquement sur les propositens nouvellss.
(5) Le corpla 621 asl retracsd au sein du chapitra 012,
[5) Le compta 634 est uniquament ouvert an k. 41,

[7) Le corple 730 est uniquemonl ouval en k. 43 at en M. 44,

{8} $ile mandatement dos I[CHE da Faxercice eslinférisur au monlanl da l'exercce N-1, le montant du compte 65112 sera négatif.

{0} Sila rég'e Bpplique e

régima des p

sami-oudgé

mabelidres do placemant, aux déprécations das comptes de Uers gl aux dépraciations des comptas financiers.

(10) Ca chapilra n'exis'a p

as an 40

(113 Cf. défniliors du chapiira des opérations d'cedra, DE 042 = Ri 040,
(12} Le compter B315 paul figurer dens la détail du chap ra 042 5i |a régia appiigua te régyme des provsions budgatlares.
{13} Inscrre ancas de feprisa das résullals de lexercica précddant faprds vota du comple administratl ou si rapise anlicipés des réswliats),
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Ville de VILLEJUIF - Ville de VILLEJUIF FLOBAIL - BP (projet de budgat) - 2018

lll - VOTE DU BUDGET 1]
SECTION D’EXPLOITATION — DETAIL DES RECETTES A2
Chap / Liballé (1) Pour mémoire Propositions Vote (4}
ari(1) budget nouvalles (3}
précédent {2)
013 Atténuations de charges {5) 0,00 0,08 0,00
70 Vanles prodults fabriquds, prestations 0,06 0,00 0,60
73 Prodults Issus de la flscallté {6) 4,00 0,00 0,00
T4 Subventlons d'explaltation 0,00 0,00 0,00
75 Autres prodults de gestion courante 20 500,00 5 980,00 5 980,00
Va2 Ravanus des immeutlas 20 500,00 5 980,00 5 980,00
TOTAL = RECETTES DE QESTION DES SERYICES 20 500,00 5 9ap,00 5 980,00
(2l=013+ 70+ 73+ T4+ 75
76 Praodults finangiers {b) 0,00 0,00 0,00
I Produits excaptionnals {c) 26 760,00 43 200,00 43 200,00
¥7d Subvenlions exceptionnoiles 26 760,00 43 200,00 43 200,00
78 Reprlses sur proylsions at dépréclations (d) (V) 0,00 000 0,00
TOTAL DES RECETTES REELLES 47 260,00 49 180,00 49 180,00
=ath+ec+d
042 Opérat® ordre transforl enire soclions (8} (9} 0,00 0,00 4,00
043 QOpérat® ordre Intériaur de 1a section (8) .00 0,00 0,00
TOTAL DES RECETTES D'ORDRE 0,00 0,00 0.00
TOTAL DES RECETTES D'EXPLOITATION 47 266,00 49 180,00 49 180,00
DE L'EXERCICE
{¢ Total des opérations réeflles et d'ordra)
¥
f RESTES A REALISER N-1 {10) | 0,00 |
+
I R 002 RESULTAT REPORTE QU ANTICIFE {10) | 0,00 [
” TOTAL DES RECETTES D'EXPLOITATION CUMULEES H 49 180,00 ”

Détail du calcul des ICNE au compte 7622

Montant des ICHE da l'exercice 0,00
- Monlant des ICNE de I'exercice N-1 .50
= Différence ICNE N — ICNE N-1 000

(1) Data et Tes chapilies budgdtaites par aricle conformédment au plan de comples agpiqué par fa rége.
123 Cl Koda'lés da vole ),

13 Hors restes 3 raahsar.

14] Le vole de 1'assarb'és porls uniquarmant sur les proposilons rouvel'es,

15) La compla 653 n'ensle pas en M. 49,

(6) Ca chazire exista uniqguemanten M. 41, K. 43 @l M, 3.

{751 la rég e app’ que 'a rég'me das provisions semi-pudgalaTes, @insi qus pour 1a dotation aux déprécialions des shocks 4 fourmilures a1 da marchandisas, das créances Bl des valaurs

mabil éras da placemant, aux dépriciatons des complas de liets el aux dépréciations des comptes financiars.

{8) Cf. défin lions du chapilre des opérations d'ordre, RE 042 = 0 040, RE 043 = DE 043,

{8 te corrpta 7815 peud figurer dans e détal du chapilra 42 sila rdgie applique le régime des provisions budgétairgs.

{10 Inscrie Bn cas de raprisa des résultats da Faxercica précddent (apras vole du comple adminiskeatil ou 5irapise anbopdes des résultats),
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Ville de VILLEJUIF - Ville de VILLEJUIF FLOBAIL - BP {projet de budget) - 2018

Il - VOTE DU BUDGET i
SECTION D'INVESTISSEMENT — DETAIL DES DEPENSES B1
Chap f art (1) Libellé {1) Pour mémoire Propositions Vate (4)
budget précédent nouveltes (3)
{2)
20 immobllisations Incorparelles (hors opératlons) 0,00 6,00 0,00
H Immabilisations carporelles {hars opérations) 0,00 0,00 0,00
22 Immoblllsations regues an afectation (hors opératlans} 0,00 0,00 0,00
23 Immeblilsations en cours (hors opératlons) 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses d'dquipamant 0,00 0,00 0,00
10 Dodatlons, fonds divers et résarves 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'Investissamant 0,00 0,00 Q,00
16 Emprunts ot dottas assimildes 0,40 0,00 0,00
18 Compte de lialson : affactat® (BA,régie) 0,00 0,00 1N Hi]
28 Partlclpat® et créances rattachées 0,00 0,00 0,00
27 Autres Immebilisatlons financidres 0,60 0,00 0,00
020 Dépanses Imprévaes 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses financidres 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses d'opérations pour compte da tlers 0,00 0,00 0,00
TOTAL DEPENSES REELLES 0,00 0,00 0,00
040 Opérat® ordre transfert entrs sectlons (7) {8) 0.00 0,00 0,00
Reprisas sur avtelinancement antérieur 0,00 000 0,00
Charges transférédas 2,00 4,00 2,00
o471 Opérations patrimoniales {8) 0,00 0,00 0.00
TOTAL DEPENSES D'ORDRE 0,00 0,00 0.60
TOTAL DES DEPEMSES D'INVESTISSEMENT DE L’'EXERCICE 0,00 0,00 0,00
(= Total des dépenses réelles et d'ordre)
+
( RESTES A REALISER N-1 (10} { 0,00 |
+
ﬂ D 001 SOLDE D'EXECUTION NEGATIF REPORTE QU ANTICIPE (10) || 0,00 |]
(i TOTAL DES DEPENSES D'INVESTISSEMENT CUMULEES 0,00 |

(1) Déail ar les chapires budgélaires par articls conformément au plan da comptes appliqué par fa rége, -

(2) Gf. Modatités de vo'e |

{3} Hors rastas 4 réaliser.

{4} La vote da 'organe dé'ibdrand porle uniquemant sur |as prapesilicns nouve fes,

{5} Voir éat 111 B3 pour le détal des opérations d dquipemant.

{B) Yoir anraxa IV AT pour la délal des opérations pour comp'e da tiers.

{7) CI. défritions du chapitre des apérations d'ordre, D 040 = RE 042,

{8) Le compte 15...2 peut figurer dans le détail du chapira 042 511a rég'e applique le rég'me das provis ons budgatares,
{9 Cf. déinitions du chapitre das opérations d'ordre, Df 841 = R 041,

(10) Inscrire en cas de raprise deos résullats de lexarcice précddent (aprés vela du comple administrat! ou s reprise antepde des résullats),
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Ville de VILLEJUIF - Villa de VILLEJUIF FLOBAIL - BP (projet de budpet} - 2018

(1 0atalar lBs chapives budgétaires par aric'a corformément au plan de compies spptiqué par la régia,

Il - VOTE DU BUDGET 11}
SECTION D’INVESTISSEMENT - DETAIL DES RECETTES B2
Chap fart (1) Libelié (1) Pour mémoire Propaositions Vote (4)
budget précédent nouvelles {3)
{2)
13 Subventlons d'Investlssament 0,00 0,00 0,00
16 Emprunts ot dettes assimlldes (hors 165) 0,00 0,00 0,00
20 Immobilisations incorporelles 0,00 .00 0,00
21 Immeobilisations corporalles 0,00 0,00 0,00
22 Immobillsations regues en affactation 6,00 0,00 0,00
23 Jmmeblllsatlens en cours 0,00 0,00 0,00
Total des receltes d'dquipement 0,00 0,00 0,00
10 Dotations, fornds divers ef réserves 0,00 0,00 0,00
165 Dépdls ot cavtionnaments ragus 0,00 0,00 0.00
18 Compte de lialsan 1 affactat® (BA,régle) 0,00 0,00 0,00
26 Participat® at créances rattachdes 0,00 0,00 0,00
27 Avtras Immobilisatlens Anancidres 9,00 0,00 0,00
Tolal des recettes financléres 0,00 0,00 0,00
Total des recettes d’'opéirations paur compte de tiers 0,00 0,00 3,00
TOTAL RECETTES REELLES 0,09 4,00 0,00
021 Virement de la section d'explollation 0,00 2,00 0,00
040 Opérai® ardre (ransfart anire sections (6) (7] 9.00 0,00 0,00
TOTAL DES PRELEVEMENTS PROVENANT DE LA SECTION D'EXPLOITATION 0,00 0.00 0,00
041 Opérations patrimonialas (8) 0,00 0,00 o.00
TOTAL RECETTES D'ORDRE 0,00 0,00 0,00
TOTAL DES RECETTES D'INVESTISSEMENT DE L'EXERCICE 0,00 4,00 4,00
{= Total des recettes réelles ot d'ordre)
+
I RESTES A REALISER N-1 (3) 0,00 |
+
“ R 001 SOLDE D'EXECUTION POSITIF REPORTE OU ANTICIPE (9 " 0,00 H
I TOTAL DES RECETTES D'INVESTISSEMENT CUMULEES || 0,00 |

121 Cf. Wosa tds da vale |

130 Hows rasles & réalser.

(4] Lw vo'e da I'srgana dalibérant porte uniguament sur fes proposailions nouve'ss,
(5] Woir arnexe iV AT pour la déiad des opdrations pour compla g Lers.

(6] Gf. géfmiions du chapitre das opérations d'ordre, RI 040 = DE 042,

(7 Le compte 15...2 gaut Mpurer ¢ans la ddtal du chapitre D42 sila rég'a appigue 18 régima des provisions budgélares.
(B) Cf. gafniions du chapitre des opérations d'ordre, OF 0471 = Ri 041,

(9] Inscrirg an cas da reprise das dsultals de I'exercice précddenl {apras vo'la du comple administratif ou si rapdisa anticipée des rdsultals),
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Ville de VILLEJUIF - Ville de VILLEJUIF FLOBAIL - BP {projet de hudgat) - 2018

Il -VOTE DU BUDGET 1]

DETAIL DES CHAPITRES D'OPERATION D'EQUIPEMENT B3

Cet état ne contient pas d'information.
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Ville de VILLEJUIF - Ville de VILLEJUIF FLOBAIL - BP (projet de budget) - 2018

IV - ANNEXES v
ARRETE ET SIGNATURES D

Nombre de membres en exercice : 0
Nombre de membres présenls : 0
Nomtre de sufirages exprimés : 0
VOTES :

Pour: 0

Contre : 0

Abstentions ; 0

Date de convacation :

Présenlé par (1),
Ale

M.

Délibéré par I'assemblée (2), réunie en session
Ale
Les membres de I'assemblée délibérante (2),

Cerlifié exécutaire par (1) , comple tenu de la transmission en préfecture, le , et de la publication le
Alle

(1] indigrer le « prdgdant ¢J consel d'admnsiration + ou l'exdeut [ éa fa colleclvitd de rattachemeant : maire, prés dand fu coasenl ganeral,...

{2y L assembrés déhbarants danl
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VILLE)UIF

République Francaise
Liberté + Egalité - Fraternité

Hotel de Ville
Esplanade Pierre-Yves-Cosnier
9807 Villejuif Cedex

Tél. 0145 59 20 00
Fax 0145 59 22 22

www.villejuif.fr

Nombre de conseillers
municipaux en exercice > 43

Certifie avoir fGit afficher ce

Jour & ta porte de la Mairie le

compte rendu sommaire de la

séance du Conseil mmicipal
du 20 février 2018

fe .

YILLE DE VILLEJUIF
DEPARTEMENT DU VAL-DE-MARNE - ARRONDISSEMENT DE L’HAY-LES-ROSES

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 20 FEVRIER 2018

L’an deux mille dix-huit, le vingt février, le Conseil municipal ditment
convoqué, s'est réuni au licu ordinaire de ses séances, sous la présidence de
Monsieur Franck LE BOHELLEC, Maire. La séance est ouverte a 19h35.

PRESENTS :

M. LE BOHELLEC, Mme DUBOILLE, M. CARVALHO, M. OBADIA
(arrivé ¢ 19h55), Mme OUCHARD, M. DUCELLIER, M. CAPORUSSO, M.
BOUNEGTA, Mme GRIVOT, M. MILLE, Mme YAPO, M. MOSTACCI,
Mme BERTON, M. LECAVELIER, M. FERREIRA-NUNES (départ a
01h21), M, VIDAL, M. HAREL (départ a 01h20), Mme TIJERAS (départ a
23h03), Mme LAMBERT-DAUVERGNE, M.STAGNETTO (départ a
00h57), Mme BOYER (départ a 00h57), Mme THOMAS (départ a 00h37),
Mme HAMIDI (départ & 01h10), Mme CORDILLOT, M. GIRARD (départ a
23h28), Mme DA SILVA PEREIRA, Mme LEYDIER (départ a 00h335),
M. LAFON (départ a 23h30), Mme TAILLE-POLIAN (arrivée a 19h45),
M. BADEL, Mme KADRI, M, BULCOURT

ABSENTS REPRESENTES PAR POUVOIR :

Mme LOUDIERE par M. LECAVELIER

Mmec CASEL par Mime GRIVOT
M. MONIN par M. CARVALHO
M. BOKRETA par M. BOUNEGTA

Mme LE BAIL
Mme DUMONT-MONNET

par Mme OUCHARD
par M. CAPORUSSO

M. YEBOUET par M. DUCELLIER

Mme PIDRON par Mme YAPO

Mme GANDAIS par Mme LAMBERT-DAUVERGNE
Mme ARLE par M. MILLE

M. LIPIETZ par M. STAGNETTO

M. PERILLAT-BOTTONET par Mme DA SILVA PEREIRA

M. GABORIT par M. HAREL

Mme TIIERAS par M. BULCOURT (a partir de 23h03)

M. GIRARD par Mme TAILLE-POLIAN (4 partir de 23h28)
M. LAFON par Mme CORDILLOT (& partir de 23h30)

Miie [TAMIDI par Mme BOYER (& partir de 01h10)

ABSENTS NON REPRESENTES : néant

Accusé de réception en préfecture
094-219400769-20180220-002_15-DE

Recu le 28/02/2018



Les conseillers présents formant la majorit¢ des membres en exercice,
conformément & Darticle 1.2121-15 du Code général des collectivités
territoriales, il a été procédé a la nomination d’un secrétaire de séance pris au
sein du conseil. Mme DUBOILLE a été désignée pour remplir cette fonction, et
qu’clle a acceptée.

DELIBERATION N° 15/2018 SEANCE DU 20 FEVRIER 2018

OBJET : ATTRIBUTION I’UNE SUBVENTION POUR L'ANNEE 2018
AU CENTRE COMMUNAL I’ACTION SOCIALE (CCAS)

VU le code général des collectivités territoriales,

VU le budget communal de ['année 2018,

VU le projet de budget du Centre Communal d’Action Sociale,

CONSIDERANT la nécessité d’accorder une subvention pour I’année 2018 au

Centre Communal d’Action Sociale afin qu’il puisse poursuivre ses actions en

faveur des plus démunis, des personnes dgées, des enfants et des adolescents.
LE CONSEIL MUNICIPAL DELIBERE :

Article 1 : La Commune de Villejuif fixe le montant maximum de la

subvention au Centre Communal d’Action Sociale (CCASy a1 117 746 curos.

l.c versement de la subvention au CCAS s'¢chelonnera tout au long de

l'exercice 2018 en fonction des besoins de trésorerie et des actions menéces.

Article 2 : Ces dépenses font l'objet d'une inscription au budget de I'exercice
2018 et sont imputées au chapitre 65.

Adoptée a 44 voix pour ; I voix contre



VILLE DE VILLEJUIF
DEPARTEMENT DU VAL-DE-MARNE - ARRONDISSEMENT DE L’HAY-LES-ROSES

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 20 FEVRIER 2018

L’an deux mille dix-huit, le vingt février, le Conseil municipal diiment
VILLE)UIF convoqué, s'est réuni au lieu ordinaire de ses séances, sous la présidence de
Monsieur Franck LE BOHELLEC, Maire. La séance est ouverte a 19h35.

PRESENTS :
République Frangaise
Liberté - Egalité - Fratemité M. LE BOHELLEC, Mme DUBOILLE, M. CARVALHO, M. OBADIA
Wasaiiits (arrivé & 19h55), Mme OUCHARD, M. DUCELLIER, M. CAPORUSSO, M.
Esplanade Pierre-Yves~Cosnier BOUNEGTA, Mme GRIVOT, M. MILLE, Mme YAPO, M. MOSTACCI,
SRR MILSIEIneaEy Mme BERTON, M. LECAVELIER, M. FERREIRA-NUNES (départ a
Tél. 0145 59 20 00 01h21), M. VIDAL, M. HAREL (départ & 01h20), Mme THERAS (départ &
POl obasR 22 23h03), Mme LAMBERT-DAUVERGNE, M.STAGNETTO (départ a
www.villejuif.fr 00h57), Mme BOYER (départ a 00h57), Mme THOMAS (départ a 00h57),
Mme HAMIDI (départ & 01h10), Mme CORDILLOT, M. GIRARD (départ a
Nombre de conseillers 23h28), Mme DA SILVA PEREIRA, Mme LEYDIER (départ & 00h35),

prnicipan enexercice <43 g 1 ARON (départ & 23h30), Mme TAILLE-POLIAN (arrivée @ 19h45),
M. BADEL, Mme KADRI, M. BULCOURT

Certifie avoir fait afficher ce
jour ala porte de la Mairie le
compte rendu sommaire de la

ABSENTS REPRESENTES PAR POUVOIR :

Mme LOUDIERE par M. LECAVELIER

Mme CASEL par Mme GRIVOT

M. MONIN par M. CARVALHO

M. BOKRETA par M. BOUNEGTA

Mme LE BAIL par Mme OUCHARD

Mme DUMONT-MONNET par M. CAPORUSSO

M. YEBOUET par M. DUCELLIER

Mme PIDRON par Mme YAPO

Mme GANDAIS par Mme LAMBERT-DAUVERGNE
Mme ARLE par M. MILLE

M. LIPIETZ par M. STAGNETTO

M. PERILLAT-BOTTONET par Mme DA SILVA PEREIRA

M. GABORIT par M. HAREL

Mme TIJERAS par M. BULCOURT (a partir de 23h03)

M. GIRARD par Mme TAILLE-POLIAN (& partir de 23h2§)
M. LAFON par Mme CORDILLOT (a partir de 23h30)
Mme HAMIDI par Mme BOYER (a partir de 01h10)

ABSENTS NON REPRESENTES : néant

Accusé de réception en préfecture
094-219400769-20180220-16_2018bis-DE
Recu le 27/02/2018



Les conseillers présents formant la majorité des membres en exercice,
conformément a Darticle L.2121-15 du Code général des collectivités
territoriales, il a été procédé a la nomination d’un secrétaire de séance pris au
sein du conseil. Mme DUBOILLE a été désignée pour remplir cette fonction, et
qu’elle a acceptée.

DELIBERATION N° 16/2018 SEANCE DU 20 FEVRIER 2018

OBJET : APPROBATION DU PRINCIPE DE LA DELEGATION DE
SERVICE PUBLIC POUR LE CONSEIL, LA CONCEPTION,
L’ORGANISATION ET LA MISE EN OEUVRE DE
L'EVENEMENTIEL D'INTERET GENERAL ET AUTORISATION DU
LANCEMENT DE LA PROCEDURE

VU le Code général des collectivités territoriales, et notamment [’article
L.1411-4,

VU Dordonnance n°® 2016-65 du 29 janvier 2016 relative aux contrats de

concession,
VU le décret n°® 2016-86 du 1°" février 2016 relatif aux contrats de concession,

VU P’avis favorable a ’unanimité de la Commission consultative des services
publics locaux en date du 8 janvier 2018,

VU le rapport de présentation annexé a la présente délibération exposant le
contexte d’un éventuel renouvellement de la DSP de I’événementiel d’intérét
général, les éléments de choix du mode de gestion de ce service public ainsi
que les principales caractéristiques des prestations que devra assurer le futur
délégataire,

CONSIDERANT que la délégation de service public de I’événementiel
d’intérét général arrive a son terme le 30 juin 2018,

CONSIDERANT qu’il convient d’ores et déja d’engager la procédure pour
relancer un nouveau contrat de délégation de service public.

CONSIDERANT qu’il appartient au Conseil municipal de se prononcer sur le
principe d’une délégation de service public pour le conseil, la conception,
’organisation et la mise en ceuvre de |'évenementiel d'intérét général,

LE CONSEIL MUNICIPAL DELIBERE,

Article 1 : Approuve le principe d’une délégation de service pour le conseil, la
conception, I’organisation et la mise en ceuvre de l'événementiel d'intérét
général, pour une durée de six ans.



Article 2 : Autorise le lancement de la procédure de délégation de service
public.

Adoptée a 43 voix pour et 2 abstentions



Vu et annexé 3 ma délibération n° A6 - LS
en date du- oO [OL [ A3

Le Marre de Villeyuit

RAPPORT DE PRESENTATION AU
CONSEIL MUNICIPAL

PRINCIPE DE LA DELEGATION DE
SERVICE PUBLIC POUR LE CONSEIL,
LA CONCEPTION, L'ORGANISATION
ET LA MISE EN (EUVRE DE
L'EVENEMENTIEL D'INTERET
GENERAL

Ville de Villejuif

Janvier 2018
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1 : RAPPORT DE PRESENTATION AU CONSEIL MUNICIPAL PRINCIPE DE LA DELEGATION DE
SERVICE PUBLIC POUR LE CONSEIL, LA CONCEPTION, L’'ORGANISATION ET LA MISE EN CEUVRE
DE L'EVENEMENTIEL D'INTERET GENERAL



Préambule

L’actuelle délégation de service public de conseil, de conception, d’organisation et de

mise en ceuvre de I'événementiel d'intérét général prendra fin le 30 juin 2018. Il

convient de se prononcer sur son éventuel renouvellement.

A ce titre, I'article L.1411-4 du Code général des collectivités territoriales prévoit que les

assemblées délibérantes des collectivités territoriales se prononcent sur le principe de

toute délégation de service public local aprés 'avis de la Commission consultative des

services publics locaux. Les assemblées délibérantes statuent sur cette question au vu

d'un rapport présentant les caractéristiques essentielles des prestations que doit

assurer le délégataire.

La Commission consultative des services publics locaux ayant rendu un avis positif pour

le recours a une DSP, il appartient désormais au Conseil municipal de se prononcer sur

le principe de la délégation a 'aide du présent rapport.
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I. Les éléments de contexte du renouvellement de la délégation
de service public de I'évenementiel d’intérét général
Le 1erjuillet 2013, la ville de Villejuif a conclu un contrat de délégation de service public

avec la SEMGEST concernant I'évenementiel d’'intérét général.

Dans le cadre de cette DSP, le délégataire assure le conseil, la conception, 'organisation
et la mise en ceuvre de tout événement d’intérét général de la ville de Villejuif sur le

territoire de la commune ou au-dela si besoin.

A ce titre, le délégataire appuie les services de la Ville pour:

- les repas, banquets et réceptions,

- les spectacles, expositions et animations,

- les cérémonies protocolaires, inaugurations et commeémorations,
- les réunions publiques et instances de la collectivité.

Sont également inclues dans les missions du délégataire :

- les prestations techniques afférentes : installation de podium, stands, barnums,

mobilier divers, sonorisations, mise en lumiére etc.,

La Ville met a disposition de la SEMGEST I'Espace congres « Les Esselieres », situé
boulevard Chastenet de Géry a Villejuif. En contrepartie, le délégataire verse
annuellement une redevance d’affermage a la Ville, ainsi qu'une redevance d'usage
basée sur un pourcentage du chiffre d’affaires hors taxe du délégataire au titre de ses

prestations pour le compte de tiers et une redevance de controle.

Le délégataire se rémuneére directement aupres des usagers sur la base d’un tarif fixé par
contrat. La Ville s’acquitte d’'un tarif journalier lorsqu’elle loue les équipements. Les prix
des prestations autres que l'utilisation des salles de I'Espace congres font 'objet d'une
facturation sur la base de devis préalablement transmis et validés expressément par la
Commune, soit sur la base du catalogue de prix établi annuellement par le délégataire.
Les devis sont établis a partir du catalogue de prix établi annuellement par le

délégataire.

3 { RAPPORT DE PRESENTATION AU CONSEIL MUNICIPAL PRINCIPE DE LA DELEGATION DE
SERVICE PUBLIC POUR LE CONSEIL, LA CONCEPTION, L’'ORGANISATION ET LA MISE EN CEUVRE

DE L'EVENEMENTIEL D'INTERET GENERAL



En termes de dépenses d'événementiel de la Ville, le volume est passé de 1 500 000€ en
2014 a 660 000€ en 2016. Depuis trois ans, la Ville a diminué de plus de 50% ses

dépenses événementielles.

Ces dépenses correspondent principalement aux grands événements de la Ville (les
veeux du maire, le banquet des retraités, la féte de la Ville, le forum de Ia rentrée et le
marché de Noél) et a tous les événements municipaux nécessitant du matériel ou un

appui logistique.

Les prestations de la Ville représentent 20.91% du chiffre d'affaires annuel total

d’évenementiel de la SEMGEST.

Le contrat de délégation de service public entre la Ville et la SEMGEST prend fin le 30
juin 2018. Il est donc nécessaire de se prononcer sur le mode de gestion auquel la Ville

entend recourir pour assurer la continuité du service public de I’évéenementiel.
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I1. Les différents modes de gestion possibles

Pour la gestion d’un service public tel que I'évenementiel d’'intérét général, diverses
modalités s'offrent aux collectivités territoriales. Chacune d’entre elles se différencie par
un degré d'autonomie et de responsabilité dont dispose l'entrepreneur. Ces différentes

modalités vous sont résumeées ci-dessous.
11 s’agit de choisir entre deux situations :

- endosser la responsabilité pleine et entiere de I'exploitation du service public, et

supporter les risques associés (régie),

- associer plus étroitement une entreprise privée au service public, et lui transférer
tout ou partie de la responsabilité et des risques d’exploitation (marché de

services ou gestion déléguée).

A. La gestion directe

Par la gestion directe, la collectivité territoriale gere directement le service par le biais
de la régie. La régie prend soit la forme d'une régie dotée de I'autonomie financiere, soit
d’une régie dotée de I'autonomie financiére mais également d’une personnalité morale

distincte.

Dans le premier cas, le service public reste intégré a la collectivité mais les recettes et
dépenses afférentes sont individualisées dans un budget distinct, annexé a celui de la
collectivité. La création d’une telle régie entraine une compétence résiduelle de la part
de son conseil d’exploitation. En effet, I'essentiel des pouvoirs est conservé par
'assemblée délibérante de la collectivité. L'ordonnateur de la régie est l'autorité
exécutive de la collectivité. Dans le second cas, un établissement public local est créé,
indépendamment de la collectivité et dispose d’'organes distincts. Le conseil
d’administration de cette régie dispose de I’essentiel des pouvoirs de décision, ainsi que

d’un propre représentant légal et d’'un propre ordonnateur.

B. Le marché public de services

La collectivité territoriale sollicite dans ce cas une ou plusieurs entreprises pour la

simple fourniture de moyens et de services aux fins d’exploitation du service. Le titulaire
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du marché est rémunéré intégralement par la collectivité selon une formule de prix
déterminée contractuellement et révisable en application d’'indices fixes et déterminés.
La rémunération du cocontractant n’est pas substantiellement assurée par les résultats

de I’exploitation du service public.

La collectivité conserve la responsabilité et les risques de |'exploitation du service dans
leur totalité. Le titulaire du marché de services ne supporte aucun risque d’exploitation,

qui reste tout entier a la charge de la personne publique.

C. La gestion déléguée

L’ordonnance n°2016-65 du 29 janvier 2016 relative aux contrats de concessions
constitue le nouveau cadre juridique applicable a la gestion déléguée des services
publics. Selon l'article L.1411-1 du Code général des collectivités territoriales, la
délégation de service public est un contrat de concession conclu par écrit, par lequel une
autorité délégante confie la gestion d’un service public a un ou plusieurs opérateurs
économiques, a qui est transféré un risque lié a 'exploitation du service, en contrepartie
soit du droit d’exploiter le service qui fait 'objet du contrat soit de ce droit assorti d’'un

prix.

1. La concession

La concession repose sur une gestion des risques et périls du délégataire. C'est donc a ce

dernier d'assurer la responsabilité financiere de la délégation.

La concession comprend donc a la fois une concession de travaux publics et une
concession d'exploitation de service public. L'investissement est réalisé ou acquis par le
délégataire. Le délégataire a la charge de réaliser des travaux de premier établissement
et d’exploiter a ses frais le service pendant une durée déterminée en prélevant

directement auprés des usagers du service des redevances qui lui restent acquises.

A T'expiration de la convention, 'ensemble des investissements et des biens du service

devient la propriété de la collectivite.

La durée de la concession est généralement de 12 a 20 ans selon le cas et les

investissements.
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2. L'affermage

L’actuelle délégation de service public d’évenementiel d’intérét général est basée sur ce

mode de gestion déléguée.

Le contrat d’affermage peut se définir comme le contrat par lequel une collectivité
territoriale confie a un opérateur, appelé « fermier », I'exploitation d'un service public a
ses risques et périls, grace a des ouvrages qu’elle lui remet en début de contrat et ce
moyennant le versement d’une contrepartie (redevance) prélevée par le fermier sur les

usagers.

Dans ce type de contrat, c’est a la collectivité territoriale de supporter les frais de
premier établissement, c’est-a-dire le financement et la réalisation des infrastructures
devant servir de support a la fourniture du service public. La collectivité reste
propriétaire des infrastructures mises a disposition du fermier. Par la suite, les travaux
d’entretien et de renouvellement a l'identique des installations sont a la charge du
fermier, tandis que les travaux de modernisation et d’extension sont a la charge de la

collectivité.

L'entreprise délégataire se rémunére sur une partie des montants prélevés aux usagers

par l'intermédiaire du prix et en reverse une part a la collectivité.

La durée de I'affermage est généralement plus courte qu'une concession (environ 6 a 7

ans selon le cas).

3. Larégie intéressée

Dans le cadre de la régie intéressée, I'autorité délégante est propriétaire des biens,
réalise l'investissement et a la responsabilité des charges d’exploitation. Elle supporte

I'aléa commercial et demeure propriétaire des recettes commerciales.

La gestion du service public est confiée a une entreprise « régisseur », qui gere la
relation avec les usagers, exécute les travaux courants, tout en agissant pour le compte
de la collectivité. Sa rémunération est généralement composée de deux parties : une

partie fixe et une partie variable en fonction du résultat de la gestion du service. Cette
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derniére part variable, appelée « I'intéressement », porte sur les résultats d'exploitation.

Il s’agit d’une sorte de prime fixée en pourcentage du chiffre d'affaires.

L'intéressement est un moyen de stimuler le régisseur pour l'encourager a réaliser la

meilleure exploitation possible.

D. La gérance

La gérance est un contrat semblable a la régie intéressée dans lequel toutefois le gérant

a droit a une rémunération forfaitaire c'est-a-dire une rémunération fixe sans

intéressement au résultat, la collectivité assumant des lors les risques financiers. C'est

alors la collectivité seule qui décide de la fixation des tarifs et assume les risques de

I'exploitation. De ce fait, la gérance est assimilée a un marché public et non a une

délégation de service public.

Ce contrat est généralement de courte durée (3 a 5 ans).

E. Les éléments de choix de gestion du service public de l'évenementiel

d'intérét général

L’exploitation du service public de I’événementiel d’intérét général pourrait étre

envisagée :

- enrégie par la ville de Villejuif,

- par le biais d’'un marché public de services,

- ou par le biais d’une gestion déléguée.

Le tableau ci-dessous vous présente les avantages et inconvénients des différents modes

de gestion évoqueés.
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Régie Marché de services Gestion déléguée
Transparence - Recours a un - Exploitation aux
totale des professionnel risques et périls du
comptes, disposant de Délégataire,

Maitrise des

'expertise requise,

- Savoir-faire du
secteur privé,

Avantages décisions par la - Prix contenu et

collectivité locale, donc prévisible, - Externalisation
Garantie = Remise en totale du service
d‘application des concurrence public
choix politiques, périodique
Maitrise du service
et des
investissements
Nécessité de =~ Responsabllité = Perte relative de
mettre en Juridigue, compétence de la
adéquation les technique et collectivité lide & la
compétences des financiére de perte relative de
agents et les l'exploitation maitrise du

Inconvénlents exigences du supportée par la service,
service, collectivité, = Nécessité de
Productivité = Prix fixe et aléas mettre en aauvre

nécassitant un
suivi trés précis
Dispaser des
ressources de
management en
interne

supportés par la
collectivité

un contrdle
adapté,

= Comptes du servie
délégué plus
difficiles &
interpréter

- Garder une certaine maitrise sur le service public délégué,

Dans 'hypothése ou le principe de la délégation serait conservé, les enjeux de la future
convention pour la ville de Villejuif sont notamment de :

- Maitriser les cofits en gardant le méme niveau de qualité de service, voire en

I'améliorant,

- Exercer un contréle d’exploitation efficient avec des moyens adaptés aux objectifs

fixés,

- Responsabiliser le futur exploitant dans le cadre de l'exploitation du service
public en faisant en sorte que sa rémunération soit substantiellement liée aux
résultats de I'exploitation du service.
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Les avantages de la gestion déléguée sur les autres modes de gestion sont divers. Dans
un premier temps, la reprise en régie nécessiterait une réorganisation des services de la
commune de Villejuif pour permettre la gestion de la totalité de I’événementiel par des
agents de la Commune, et l'acquisition et I'entretien par la Ville de matériels spécifiques
a I'événementiel. Cette reprise générerait donc déja certaines difficultés pratiques et

financieres.

En outre, la gestion déléguée permet de confier I'exécution du service a un opérateur
disposant d’'une réelle expérience dans la matiere déléguée et capable d’assurer la
continuité du service public. En effet, le délégataire peut apporter a la collectivité une
véritable expertise et un savoir-faire avéré pour formuler des préconisations en matiere
d’évenementiel ainsi que concevoir et mettre en ceuvre des manifestations de qualité. Le
délégataire peut, de la méme maniére, fournir du matériel technique adapté a chaque
événement, une dépense que la Ville ne pourrait supporter a I'achat {scéne, régie son et
lumiére, projecteurs, enceintes, micros, cablages, barnums, décoration, matériel de
sécurité, techniciens spécialisés, restauration événementielle, etc.) A linverse, une
gestion en régie suppose que la Ville dispose de tout le savoir-faire nécessaire pour
assumer totalement le fonctionnement du service d’événementiel, sur les plans

technique, commercial, financier et juridique.

Le délégataire supportant le risque d’exploitation du service, ce dernier est par ailleurs
incité a rechercher la meilleure gestion possible du service public. En régie ainsi que
dans le cadre d'un marché public de services, la collectivité reste responsable des
dommages qui résultent de I'existence méme de l'installation et supporte directement la

charge du service sur ses fonds propres.

Enfin, la gestion déléguée permet d’externaliser le service public tout en conservant un
controle strict sur le délégataire, notamment par le biais de I'obligation de transmettre a
'assemblée délibérante un rapport annuel retragant la totalité des opérations afférentes
a l'exécution du contrat de concession et une analyse de la qualité des ouvrages ou des
services. De méme, la commune conserve la maitrise des caractéristiques attendues
pour l'exécution du service public (les orientations de la politique tarifaire et la fixation

des tarifs, les conditions d’accueil, etc.).
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III. Les caractéristiques essentielles du contrat envisagé

L’actuel contrat de délégation du service public (DSP) de I'événementiel d'intérét

général arrive a échéance le 30 juin 2018.

Il vous est donc proposé d’approuver le renouvellement la gestion de I'évenementiel
d’intérét général par le bais d’'une délégation de service public, pour une durée de
six_années, soit jusqu'au 30 juin 2024. Le projet du nouveau contrat maintient
'affermage de I'Espace congres « Les Esselieres », situé boulevard Chastenet de Géry. Le
délégataire conserve globalement les mémes périmeétres de prestations et ajuste les
missions a l'évolution des pratiques et aux objectifs de la Ville en matiére de

développement de la vie socioculturelle et d’animation.

Ci-dessous sont présentées les caractéristiques essentielles du contrat de
délégation a venir. Il ne s’agit pas du cahier des charges, qui doit quant a lui
constituer un document différent et a part entiere, ne devant servir qu’aux

éventuelles entreprises qui souhaiteraient candidater.

A. Eléments techniques d’ordre général

Le projet du futur contrat de DSP prévoit que le délégataire aura pour mission le conseil,
la conception, I'organisation et la mise en ceuvre de tout événement d'intérét général de

la Ville, sur son territoire ou au-dela si besoin.

Cela inclut les repas, banquets et expositions, les spectacles, expositions et animations,
les cérémonies protocolaires, inaugurations et commémorations ainsi que les réunions
publiques et les instances de la collectivité. Le délégataire aura également a sa charge les
prestations techniques y afférent (installation de podium, de barnums, etc.) et les
prestations de sécurité technique (barriéres, portique de sécurité, etc.). La Ville

conservera toutefois la sécurité dite « physique » (agents de sécurité, maitre chiens...).

Le service public délégué s’inscrit dans la dynamique de développement culturel et
événementiel de qualité de la vie socioculturelle, d’animation et de valorisation d'une
ville de 60 000 habitants. Au-dela des demandes émanant de la Ville, le délégataire devra

étre force de propositions et d’initiatives pour 'organisation de manifestations d’intérét
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général. L'objectif poursuivi sera notamment d'associer le tissu économique et associatif

local a ces événements.

La Ville souhaite également mettre I'accent sur certaines capacités de la part du futur
délégataire, notamment une réelle valeur créative et artistique ainsi qu'une proposition
culturelle de qualité, une capacité a moderniser I’événementiel et un important potentiel

de diffusion.

En matiere de contrdle sur le délégataire, la ville de Villejuif conservera le contréle du
service et devra obtenir du délégataire tous les renseignements nécessaires a I’exercice
de ses droits et obligations, et ce, dans tous les domaines (technique, comptable et
financier, etc.). Le délégataire devra également se conformer a I'obligation de controle
conformément aux dispositions de I'article L. 1411-3 du Code général des collectivités
territoriales. Il sera tenu de produire, chaque année, un rapport comportant notamment
les comptes retragant la totalité des opérations afférentes a 'exécution de la délégation

de service public et une analyse de la qualité de service.

B. Eléments financiers d’ordre général

L’affermage de I'Espace congres « Les Esseliéres » étant maintenu pour le futur contrat,
le délegataire versera en contrepartie une redevance d’affermage annuelle a la Ville d’'un
montant de 85 000<€. Le délégataire versera également une redevance annuelle d’'usage
équivalente a 3% du chiffre d’affaires au titre de ses prestations pour le compte tiers

ainsi qu'une redevance de controle.

Le délégataire se rémunérera quant a lui par une rémunération sur les usagers du
batiment affermé et pour les manifestations de toute nature qu’il organise. Dans le cadre
de la politique de soutien au mouvement associatif, la commune demandera au
délégataire d’appliquer un tarif spécifique aux Villejuifois et aux associations

villejuifoises pour les événements qu’ils organisent.
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IV. Lerétro planning prévisionnel de la procédure

Vote sur le principe de la DSP Conseil municipal du 26 janvier 2018
Lancement de la procédure avec publication de I'avis de Semaine 5/6

concession

Dépot des candidatures et des offres en simultané (30 Semaine 9/10

jours francs au minimum ou 25 jours francs par voie

électronique)

Examen des candidatures par la Commission de Semaine 12/13

concession (anciennement concession de délégation de
service public) > liste des candidats admis a déposer

une offre

Examen des offres par la Commission de concession Semaine 15
Négociation possible avec un ou plusieurs Semaine 16 2 20
soumissionnaires

Choix du délégataire par le Maire

Transmission par le Maire du rapport aux élus Mercredi 23 mai 2018 maximum
municipaux au moins 15 jours francs avant la
délibération sur le choix du délégataire

Information du préfet (15 jours maximum aprésla | Date limite le 10 juillet 2018
signature)

Notification du contrat au soumissionnaire apres
passage en préfecture
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) VILLE DE VILLEJUIF
DEPARTEMENT DU VAL-DE-MARNE - ARRONDISSEMENT DE L’HAY-LES-ROSES

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 20 FEVRIER 2018

L’an deux mille dix-huit, le vingt février, le Conseil municipal diment
convoqué, s'est réuni au lieu ordinaire de ses séances, sous la présidence de

VILLEUIF Monsieur Franck LE BOHELLEC, Maire. La séance est ouverte a 19h335.
PRESENTS :

République Francaise M. LE BOHELLEC, Mme DUBOILLE, M. CARVALHO, M. OBADIA
Liberté - Egalité - Fraternité (arrivé & 19h55), Mme OUCHARD, M. DUCELLIER, M. CAPORUSSO, M.
Hotel de Ville BOUNEGTA, Mme GRIVOT, M. MILLE, Mme YAPO, M. MOSTACCI,
O e Mme BERTON, M. LECAVELIER, M. FERREIRA-NUNES (départ a
; 01h21), M. VIDAL, M. HAREL (départ & 01h20), Mme TIJERAS (départ &
Tél. 0145 59 20 00 23h03), Mme LAMBERT-DAUVERGNE, M.STAGNETTO (départ a
Ll 00h57), Mme BOYER (départ a 00h57), Mme THOMAS (départ & 00h57),
www.villejuif.fr Mme HAMIDI (départ a 01h10), Mme CORDILLOT, M. GIRARD (départ a
Nombre de conseillers 23h28), Mme DA SILVA PEREIRA, Mme LEYDIER (départ a 00h35),

pnicipaw enexercice 143\ f ARON (départ & 23h30), Mme TAILLE-POLIAN (arrivée a 19h45),
M. BADEL, Mme KADRI, M. BULCOURT

Certifie avoir fait gfficher ce
Jour ala porte de la Mairie le
compte rendu sommaire de la

séance du Conseil municipa/ ABSENTS REPRESENTES PAR POUVOIR :
du 20 février 2018 '

Mme LOUDIERE par M. LECAVELIER

Mme CASEL par Mme GRIVOT

M. MONIN par M. CARVALHO

M. BOKRETA par M. BOUNEGTA

Mme LE BAIL par Mme OUCHARD

Mme DUMONT-MONNET par M. CAPORUSSO

M. YEBOUET par M. DUCELLIER

Mme PIDRON par Mme YAPO

Mme GANDAIS par Mme LAMBERT-DAUVERGNE
Mme ARLE par M. MILLE

M. LIPIETZ par M. STAGNETTO

M. PERILLAT-BOTTONET par Mme DA SILVA PEREIRA

M. GABORIT par M. HAREL

Mme TIJERAS par M. BULCOURT (a partir de 23h03)

M. GIRARD par Mme TAILLE-POLIAN (a partir de 23h28)
M. LAFON par Mme CORDILLOT (a partir de 23h30)
Mme HAMIDI par Mme BOYER (& partir de 01h10)

ABSENTS NON REPRESENTES : néant

Accusé de réception en préfecture
094-219400769-20180220-17_2018-DE
Recu le 27/02/2018



Les conseillers présents formant la majorité des membres en exercice,
conformément a Iarticle L.2121-15 du Code général des collectivités
territoriales, il a été procédé a la nomination d’un secrétaire de séance pris au
sein du conseil. Mme DUBOILLE a été désignée pour remplir cette fonction, et
qu’elle a acceptée.

DELIBERATION N° 17/2018 SEANCE DU 20 FEVRIER 2018

OBJET : APPROBATION DU PRINCIPE DE LA DELEGATION DE
SERVICE PUBLIC POUR LA RESTAURATION COLLECTIVE ET
AUTORISATION DU LANCEMENT DE LA PROCEDURE

VU le Code général des collectivités territoriales, et notamment 1’article
L.1411-4,

VU l’ordonnance n® 2016-65 du 29 janvier 2016 relative aux contrats de
concession,

VU le décret n° 2016-86 du 1% février 2016 relatif aux contrats de concession,

VU P’avis favorable a I’unanimité de la Commission consultative des services
publics locaux en date du 8 janvier 2018,

VU le rapport de présentation annexé a la présente délibération exposant le
contexte d’un éventuel renouvellement de la DSP de restauration collective, les
¢léments de choix du mode de gestion de ce service public ainsi que les
principales caractéristiques des prestations que devra assurer le futur
délégataire,

CONSIDERANT que la délégation de service public de restauration collective
arrive a son terme le 30 juin 2018.

CONSIDERANT qu’il convient d’ores et déja d’engager la procédure pour
relancer un nouveau contrat de délégation de service public.

CONSIDERANT qu’il appartient au Conseil municipal de se prononcer sur le
principe d’une délégation de service public pour la restauration collective.

LE CONSEIL MUNICIPAL DELIBERE ;

Article 1 : Approuve le principe d’une délégation de service pour la
restauration collective pour une durée de six ans.

délégation de service

Article 2 : Autorise le lancement de la procédure dg
public. n /

ZBOHELLEC
re
ofial d’Ile-de-France

Adoptée a 43 voix pour et 2 abstentions
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Préambule

[actuelle délégation de service public de la restauration collective prendra fin le 30 juin

2018. Il convient de se prononcer sur son éventuel renouvellement.

A ce titre, I'article L.1411-4 du Code général des collectivités territoriales prévoit que les
assemblées délibérantes des collectivités territoriales se prononcent sur le principe de
toute délégation de service public local apres I'avis de la Commission consultative des
services publics locaux. Les assemblées délibérantes statuent sur cette question au vu
d'un rapport présentant les caractéristiques essentielles des prestations que doit

assurer le délégataire.

Le présent rapport vous permettra de vous prononcer sur le principe de délégation de

service public, en vous exposant :

- Les éléments de contexte dans lesquels interviendra I'éventuel renouvellement
de la délégation de service public,
- Les différents modes de gestion d’un service public,

- Les caractéristiques essentielles du contrat a venir.
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I. Les éléments de contexte du renouvellement de la délégation
de service public de restauration collective

La restauration collective constitue une activité complexe et technique, soumise a de

constantes évolutions, notamment en termes de réglementation sanitaire.

La ville de Villejuif a opté pour la délégation de ce service public en concluant, le 1¢r
juillet 2013, un contrat de délégation de service public (DSP) avec la SEMGEST

concernant la restauration collective.

Dans le cadre de la DSP actuelle, le délégataire assure la gestion et 1'exploitation de fagon
réguliére et continue du service public de restauration collective scolaire et

administrative.

Au titre de la restauration scolaire et périscolaire, le délégataire a pour mission:
I'élaboration des menus,
- lalivraison des repas et le contréle qualité,
- la gestion technique des offices et des salles de restaurant,
- des missions d’assistance technique,
- l'achat de fournitures et de consommables,
- la formation des personnels affectés aux offices et a I'encadrement des enfants,

- laréalisation de séances d’animation aupres des enfants,

la facturation et I'encaissement aupres des familles.

Au titre de la restauration administrative, le délégataire assure la restauration du

personnel communal.

Dans le cadre de l'actuelle DSP, la Ville met a disposition de la SEMGEST des locaux de

restauration scolaire, matériels et mobiliers a titre gratuit, précaire et non exclusif.
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S’agissant de la rémunération du délégataire, le contrat prévoit, dans sa forme actuelle,
que le titulaire du contrat se rémuneére directement aupres des usagers sur la base d’'une
grille de prix définie au contrat et indexée tous les ans. Le délégataire se rémunere
également aupres de la Ville qui prend en charge, pour la restauration scolaire et
périscolaire, une partie du colt du repas sur la base de I'application d’'un quotient pour
les familles qui en font la demande et, pour la restauration administrative, une part du

co(it du repas des agents du restaurant administratif.

Le délégataire reverse annuellement a la Ville une redevance d’affermage pour la mise a
disposition du restaurant La Musardiére, dont le montant est censé couvrir le montant
de la taxe fonciere et les amortissements annuels sur 30 ans des travaux effectués par la
Ville au cours des 5 dernieéres années. La SEMGEST verse également a la Ville une
redevance de controle ainsi qu'une redevance annuelle d’'usage correspondant a 3% du
chiffre d’affaires issu de l'exploitation du restaurant La Musardiere aupres des clients

autres que la Ville.

Concernant la fréquentation, le nombre de repas (scolaire et périscolaire) servis en 2015
était de 660749 et de 670043 en 2016. Le nombre de repas servis au personnel
communal était de 14 745 en 2015 et 15 830 en 2016.

Le contrat de délégation de service public entre la Ville et la SEMGEST prend fin le 30
juin 2018. Il est donc nécessaire de se prononcer sur le mode de gestion auquel la Ville

entend recourir pour assurer la continuité du service de la restauration collective.
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I1. Les différents modes de gestion d’'un service public

Pour la gestion d’un service public tel que la restauration collective, diverses modalités
s'offrent aux collectivités territoriales. Chacune d’entre elles se différencie par un degré
d'autonomie et de responsabilité dont dispose l'entrepreneur. Ces différentes modalités

vous sont résumées ci-dessous.
Il s’agit de choisir entre deux situations:

- endosser la responsabilité pleine et entiere de I'exploitation du service public, et

supporter les risques associés (régie),

- associer plus étroitement une entreprise privée au service public, et lui transférer
tout ou partie de la responsabilité et des risques d’exploitation (marché de

services ou gestion déléguée).

A. La gestion directe

Par la gestion directe, la collectivité territoriale gere directement le service par le biais
de la régie. La régie prend soit la forme d'une régie dotée de I'autonomie financiere, soit
d’'une régie dotée de I'autonomie financiere mais également d’une personnalité morale

distincte.

Dans le premier cas, le service public reste intégré a la collectivité mais les recettes et
dépenses afférentes sont individualisées dans un budget distinct, annexé a celui de la
collectivité. La création d’une telle régie entraine une compétence résiduelle de la part
de son conseil d’exploitation. En effet, I'essentiel des pouvoirs est conservé par
I'assemblée délibérante de la collectivité. L'ordonnateur de la régie est l'autorité
exécutive de la collectivité. Dans le second cas, un établissement public local est créé,
indépendamment de la collectivité et dispose d’organes distincts. Le consell
d’administration dispose alors de l'essentiel des pouvoirs de décision. Ce type de régie

est également doté d’un propre représentant légal et d’'un propre ordonnateur.
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B. Le marché public de services

La collectivité territoriale sollicite dans ce cas une ou plusieurs entreprises pour la
simple fourniture de moyens et de services aux fins d’exploitation du service. Le titulaire
du marché est rémunéré intégralement par la collectivité selon une formule de prix
déterminée contractuellement et révisable en application d’indices fixes et déterminés.
La rémunération du cocontractant n’est pas substantiellement assurée par les résultats

de I'exploitation du service public.

La collectivité conserve la responsabilité et les risques de I'exploitation du service dans
leur totalité. Le titulaire du marché de services ne supporte aucun risque d’exploitation,

qui reste tout entier a la charge de la personne publique.

C. Lagestion déléguée

L'ordonnance n°2016-65 du 29 janvier 2016 relative aux contrats de concessions
constitue le nouveau cadre juridique applicable a la gestion déléguée des services
publics. Selon larticle L.1411-1 du Code général des collectivités territoriales, la
délégation de service public est un contrat de concession conclu par écrit, par lequel une
autorité délégante confie la gestion d’un service public a un ou plusieurs opérateurs
économiques, a qui est transféré un risque lié a I'exploitation du service, en contrepartie
soit du droit d’exploiter le service qui fait I'objet du contrat soit de ce droit assorti d’'un

prix. Ainsi, la délégation de service public peut se manifester sous diverses formes.
1. Laconcession

La concession repose sur une gestion aux risques et périls du délégataire. C'est donc a ce

dernier d'assumer la responsabilité financiére de la délégation.

La concession comprend donc a la fois une concession de travaux publics et une
concession d'exploitation de service public. L'investissement est réalisé ou acquis par le
délégataire. Le délégataire a la charge de réaliser des travaux de premier établissement
et d'exploiter a ses frais le service pendant une durée déterminée en prélevant

directement auprés des usagers du service des redevances qui lui restent acquises.
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A P'expiration de la convention, 'ensemble des investissements et des biens du service

devient la propriété de la collectivité.

La durée de la concession est généralement de 12 a 20 ans selon les cas et les

investissements.

2. L'affermage

L'affermage est le mode de gestion déléguée du service public retenu dans le contrat

actuel conclu avec la SEMGEST.

Le contrat d’affermage peut se définir comme le contrat par lequel une collectivité
territoriale confie a un opérateur, appelé « fermier », 'exploitation d'un service public a
ses risques et périls, grace a des ouvrages qu’elle lui remet en début de contrat et ce
moyennant le versement d’une contrepartie (redevance) prélevée par le fermier sur les

usagers.

Dans ce type de contrat, c’est a la collectivité territoriale de supporter les frais de
premier établissement, c’est-a-dire le financement et la réalisation des infrastructures
devant servir de support a la fourniture du service public. La collectivité reste
propriétaire des infrastructures mises a disposition du fermier. Par la suite, les travaux
d’entretien et de renouvellement a l'identique des installations sont a la charge du
fermier, tandis que les travaux de modernisation et d’extension sont a la charge de la

collectivité.

L'entreprise délégataire se rémuneére sur une partie des montants prélevés aux usagers
par l'intermédiaire du prix et en reverse une part a la collectivité. Le risque lié a

I'exploitation du service public est a la charge du délégataire.

La durée de l'affermage est généralement plus courte qu'une concession (environ 6 a 7

ans selon les cas).
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3. Larégie intéressée

Dans le cadre de la régie intéressée, I'autorité délégante est propriétaire des biens,
réalise 'investissement et conserve la responsabilité des charges d’exploitation. Elle

supporte I'aléa commercial et demeure propriétaire des recettes commerciales.

La gestion du service public est confiée a une entreprise «régisseur », qui gere la
relation avec les usagers, exécute les travaux courants, tout en agissant pour le compte
de la collectivité. Sa rémunération est généralement composée de deux parties : une
partie fixe et une partie variable en fonction du résultat de la gestion du service. Cette
derniere part variable, appelée « I'intéressement », porte sur les résultats d’exploitation.

Il s’agit d’'une sorte de prime fixée en pourcentage du chiffre d'affaires.

L'intéressement est un moyen de stimuler le régisseur pour l'encourager a réaliser la

meilleure exploitation possible.

D. Lagérance

La gérance est un contrat semblable a la régie dans lequel toutefois le gérant a droit a
une rémunération forfaitaire c'est-a-dire une rémunération fixe sans intéressement au
résultat, la collectivité assumant des lors les risques financiers. C'est alors la collectivité
seule qui décide de la fixation des tarifs et assume les risques de I'exploitation du service
public. De ce fait, la gérance est assimilée a un marché public et non a une délégation de

service public.
Ce contrat est généralement de courte durée (3 a 5 ans).

E. Les éléments de choix pour la gestion du service public de restauration

collective de Villejuif

L'exploitation du service public de restauration collective pourrait étre envisagée :
- enrégie par la ville de Villejuif,
- parle biais d'un marché public de services,

- ou par le biais d'une gestion déléguée.
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Le tableau ci-dessous présente les avantages et inconvénients des différents modes de

gestion.

Régie Marché de services Gestion déléguée
Transparence - Recours a un - Exploitation aux
totale des professionnel risques et périls du
comptes, disposant de Délégataire,
Maitrise des I'expertise requise, - Savoir-faire du

Avantages décisions par la - Prix contenu et secteur privé,
collectivité locale, donc prévisible, «  Externalisation
Garantie = Remise en totale du service
d'application des concurrence public
cholx politiques, périodique
Maltrise du service
et des
Investissements
Nécessité de = Responsabilité = Perte relative de
mettre en juridigue, compétence de la
adéquation les technigque et collectivité lide & la
compétences des financiére de perte relative de
agents &t les l'exploitation maftrise du
Inconvénients exigences du supportée par la service,

service, collectivité, = Nécessité de
Productivité = Prix fixe et aléas mettre en aauvre
néecessitant un supportés par la un eontréle
suivi trés précis collectivité adapts,
Disposer des = Cemptes du servie
ressources de délégué plus
management en difficiles &
interne interpréter

convention pour la ville de Villejuif, sont notamment de :

- Garder une certaine matftrise sur le service public délégué,

Dans I'hypothése ot le principe de la délégation serait conservé, les enjeux de la future

- Maitriser les colits en gardant le méme niveau de qualité de service, voire en

I'améliorant,

- Exercer un contréle d’exploitation efficient avec des moyens adaptés aux objectifs

fixés,
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- Responsabiliser le futur exploitant dans le cadre de l'exploitation du service
public en faisant en sorte que sa rémunération soit substantiellement liée aux

résultats de 'exploitation du service.

Les avantages de la gestion déléguée, notamment par rapport a la gestion en régie sont

divers.

Dans un premier temps, la reprise en régie nécessiterait une réorganisation complete et
complexe des services de la commune de Villejuif pour permettre la gestion de la totalité
du service public de restauration collective (scolaire et communale) par des agents de la
Ville, et I'acquisition et I'entretien par la Commune de matériels. Cette reprise générerait

donc déja certaines difficultés pratiques et financieres.

En outre, la gestion déléguée permet de confier I'exécution du service a un opérateur
disposant d’'une réelle expérience dans la matiere déléguée et capable d’assurer la
continuité du service public. En effet, la complexité de I'activité, notamment en raison de
la réglementation et des normes sanitaires, peut inciter la Commune a déléguer son
service de restauration collective. A I'inverse, une gestion en régie suppose que la Ville
dispose de tout le savoir-faire nécessaire pour assumer totalement le fonctionnement du
service public de restauration collective, sur les plans technique, commercial, financier

etjuridique.

Le délégataire supportant le risque d’exploitation du service, ce dernier est par ailleurs
incité a rechercher la meilleure gestion possible du service public. En régie, mais
également dans le cadre d’'un marché public de services, la collectivité reste responsable
des dommages qui résultent de l'existence méme de linstallation et supporte

directement la charge du service sur ses fonds propres.

Enfin, la gestion déléguée permet d’externaliser le service public tout en conservant un
controle strict sur le délégataire, notamment par le biais de l'obligation de transmettre a
I'assemblée délibérante un rapport annuel retracant la totalité des opérations afférentes
a l'exécution du contrat de concession et une analyse de la qualité des ouvrages ou des

services. De méme, la collectivité conserve la maitrise des caractéristiques attendues
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pour I'exécution du service public (les orientations de la politique tarifaire et la fixation

des tarifs, les conditions d’accueil, etc.).
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III. Les caractéristiques essentielles du contrat envisageé

L’actuel contrat de délégation du service public (DSP) de la restauration collective arrive

a échéance le 30 juin 2018.

Il vous est donc proposé d’approuver le renouvellement la gestion de la restauration

collective par_le bais d'une délégation de service public, pour une durée de six

années, soit jusqu’au 30 juin 2024. Le délégataire conserve globalement les mémes
périmetres de prestations et ajuste les missions a I'évolution des pratiques et aux

objectifs de la Ville en matiere de politiques éducative et environnementale.

Ci-dessous sont présentées les caractéristiques essentielles du contrat de
délégation a venir. Il ne s’agit pas du cahier des charges, qui doit quant a lui
constituer un document différent et a part entiére, ne devant servir qu’aux

éventuelles entreprises qui souhaiteraient candidater.

A. Eléments techniques d’ordre général

Pour la restauration scolaire et périscolaire, le projet de contrat de délégation reprend
I'élaboration des menus, leur livraison et le controle qualité. Le délégataire assurerait
également la gestion technique des offices et des salles de restaurant, des missions
d’assistance technique, 'achat de fourniture et de consommables, la formation des
personnels affectés aux offices et a 'encadrement des enfants, la réalisation de séance

d’animation aupres des enfants, la facturation et I'encaissement aupres des familles.

Le projet de cahier des charges met notamment I'accent sur les actions d’animation, qui
devraient étre développées et étoffées par rapport a l'actuelle délégation de service
public. Ces actions auraient un caractére pédagogique et seraient menées aupres des
enfants, afin de participer, dans le cadre des actions éducatives de la Ville, a leur

éducation nutritionnelle, a I'éveil du gofit et a la sensibilisation au gaspillage alimentaire.

Concernant les exigences nutritionnelles désormais portées par l'arrété du 30
septembre 2011, conformément aux dispositions du GEMRCN (Groupement d’étude des
marchés de la restauration collective), celles-ci étant déja appliquées a Villejuif dans le

cadre de la convention actuelle, elles seraient bien évidemment réaffirmées.
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Les engagements de la collectivité en matiere de développement durable trouveraient
également leur traduction dans le futur contrat, notamment par le service d’au moins
20% de produits issus de I'agriculture biologique, la proposition de repas dits « locavor »
(issus de lieux de productions a moins de 160 km de Villejuif), de visites groupées des

enfants aux producteurs locaux ou l'utilisation de produits d’entretien éco-labellisés.

Le délégataire devrait également proposer des travaux dembellissement et

d’amélioration des locaux mis a disposition.

Pour la restauration administrative communale, le futur délégataire devrait assurer la
restauration du personnel communal, en exploitant le restaurant en self situé au 6, rue

du 12 Février et en offrant une diversité de plats garants d'un bon équilibre nutritionnel.

En matiére de contréle sur le délégataire, la ville de Villejuif conserverait le contréle du
service et devrait obtenir du délégataire tous les renseignements nécessaires a I'exercice
de ses droits et obligations, et ce, dans tous les domaines (technique, comptable et
financier, etc.). Le délégataire devrait également se conformer a l'obligation de controéle
conformément aux dispositions de l'article L. 1411-3 du Code général des collectivités
territoriales. 1l serait tenu de produire, chaque année, un rapport comportant
notamment les comptes retracant la totalité des opérations afférentes a I'exécution de la

délégation de service public et une analyse de la qualité de service.

B. Eléments financiers d’ordre général

Le projet du nouveau contrat propose 'affermage du batiment situé 6, rue du 12 février.
En contrepartie, une redevance d’affermage annuelle serait versée par le délégataire a la
Ville, pour un montant estimé a l'heure actuelle a 65 000€ (ce montant serait
définitivement arrété dans le cahier des charges a destination des entreprises
candidates). Par ailleurs, le délégataire devrait également reverser une redevance d'un
montant forfaitaire équivalent a 3 % du chiffre d’affaires généré par 'exploitation du
restaurant « la Musardiére » aupres des autres clients que la Ville ainsi qu’une redevance

de controle.
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Conformément aux dispositions qui régissent les DSP, le futur délégataire assurerait la
facturation et l'encaissement aupres des familles des repas scolaires consommés, en
fonction du quotient familial qui leur est appliqué. En effet, dans le cadre d’une DSP, c’est
au délégataire de supporter la charge du risque d’exploitation et non pas a la collectivité

délégante.

Concernant la tarification appliquée aux usagers, cette derniére serait toujours basée sur
un systeme de quotient. Chaque année, les services municipaux calculent pour les
familles qui en font la démarche, leur quotient. Sur la base de ce quotient, la Ville
détermine le tarif qui leur est appliqué. La Ville communiquerait chaque année au
délégataire la nouvelle grille tarifaire de la restauration scolaire qu’elle aurait

approuvée.

Dans le cadre de la politique sociale en direction du personnel de la Ville, une part du
cotit du repas journalier pris par les agents serait prise en charge par la municipalité,
comme pour les contrats antérieurs. Le délégataire devrait mettre en place un systeme

de gestion qui permet de déduire la participation de la ville du prix facturé aux convives.
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IV. Lerétro planning prévisionnel de la procédure

Vote sur le principe de la DSP Conseil municipal du 26 janvier 2018
Lancement de la procédure avec publication Semaine 5/6

de l'avis de concession

Dépot des candidatures et des offres en Semaine 9/10

simultané (30 jours francs au minimum ou 25
Jours francs par voie électronique)

Examen des candidatures par la Commission Semaine 12/13
de concession (anciennement concession de
délégation de service public) -> liste des
candidats admis a déposer une offre

Examen des offres par la Commission de Semaine 15
concession

Négociation possible avec un ou plusieurs Semaine 16 a 20
soumissionnaires

Choix du délégataire par le Maire

Transmission par le Maire du rapport aux Date limite le 23 mai 2018
élus municipaux au moins 15 jours francs
avant la délibération sur le choix du

délégataire

Date d’envoi de la notification aux candidats 12 juin 2018
nonretenus

Signature de la DSP (11 jours francs 25juin 2018

minimum par voie électronique apres
notification aux candidats non retenus)
Information du préfet (15 jours maximum Date limite le 10 juillet 2018
apres la signature)

Notification du contrat au soumissionnaire
apres passage en préfecture

15 { Rapport de présentation au Conseil municipal - Principe de la délégation de service
public pour la restauration collective
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, VILLE DE VILLEJUIF
DEPARTEMENT DU VAL-DE-MARNE - ARRONDISSEMENT DE L’HAY-LES-ROSES

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 20 FEVRIER 2018

L’an deux mille dix-huit, le vingt février, le Conseil municipal diment
convoqué, s'est réuni au lieu ordinaire de ses séances, sous la présidence de
Monsieur Franck LE BOHELLEC, Maire. La séance est ouverte a 19h35.

PRESENTS :

M. LE BOIELLEC, Mme DUBOILLE, M. CARVALHO, M. OBADIA
(arrivé ¢ 19h35), Mme OUCHARD, M. DUCELLIER, M. CAPORUSSO, M.
BOUNEGTA, Mme GRIVOT, M. MILLE, Mme YAPO, M. MOSTACCI,
Mme BERTON, M. LECAVELIER, M. FERREIRA-NUNES (départ a
01h21), M. VIDAL, M. HAREL (départ a 01h20), Mme TIJERAS (départ a
23h03), Mme LAMBERT-DAUVERGNE, M.STAGNETTO (dépari a
00h57), Mme BOYER (départ & 00h57), Mme THOMAS (départ a 00h57),
Mme HAMIDI (départ a 01h10), Mme CORDILLOT, M. GIRARD (départ a
23h28), Mme DA SILVA PEREIRA, Mme LEYDIER (départ a 00h35),
M. LAFON (départ & 23h30), Mme TAILLE-POLIAN (arrivée a 19hd5),
M. BADEL, Mme KADRI, M. BULCOURT

ABSENTS REPRESENTLES PAR POUVOIR :

Mme LOUDIERE par M, LECAVELIER

Mme CASEL par Mme GRIVOT

M. MONIN par M. CARVALHO

M. BOKRETA par M. BOUNEGTA

Mme LE BAIL par Mme OUCIIARD

Mme DUMONT-MONNET par M. CAPORUSSO

M. YEBOUET par M. DUCELLIER

Mme PIDRON par Mme YAPO

Mme GANDAIS par Mme LAMBERT-DAUVERGNE
Mme ARLE par M. MILLE

M. LIPIETZ par M. STAGNETTO

M. PERILLAT-BOTTONET par Mme DA SILVA PEREIRA

M. GABORIT par M. HAREL

Mme TIJERAS par M. BULCOURT (4 partir de 23h03)

M. GIRARD par Mme TAILLE-POLIAN (a partir de 23h28)
M. LAFON par Mme CORDILLOT (a partir de 23h30)
Mme HAMIDI par Mnie BOYER (3 partir de 01h10)

ABSENTS NON REPRESENTES : néant

Accusé de réception en préfecture
094-219400769-20180220-002_18-DE

Recu le 28/02/2018



Les conseillers présents formant la majorité des membres en exercice,
conformément & I’article L.2121-15 du Code général des collectivités
territoriales, il a été procédé a la nomination d’un secrétaire de séance pris au
sein du conset]. Mme DUBOILLE a été désignée pour remplir cette fonction, et
qu’elle a acceptée.

DELIBERATION N° 18/2018 SEANCE DU 20 FEVRIER 2018

OBJET : COMMISSION DE DELEGATION DE SERVICE PUBLIC -
DESIGNATION DES REPRESENTANTS DU CONSEIL MUNICIPAL

VU le Code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L.
1411-5,D. 1411-3, D. 1411-4 et D. 1411-5,

VU D’ordonnance n® 2016-65 du 29 janvier 2016 refative aux contrats de
concession

CONSIDERANT [’obligation qui est faite 4 chaque collectivité territoriale
d’instituer une commission de délégation de servicc public, a I’occasion de la
passation d’une délégation de service public,

CONSIDERANT qu'il revient 4 I'organe délibérant de désigner ses
représentants au sein de ladite commission, en respectant le principe de la
représentation proportionnelle des différentes tendances en soi sein,

LE CONSEIL MUNICIPAL DELIBERE :

Article 1 : Renouvelle les membres de la commission spécialisée de délégation
de service public pour la durée du mandat.

Article 2 : Dit que cette commission sera composée comine suit

» Le Maire ou son représentant, Président,

» 5 titulaires et 5 suppléants €lus du Conseil Municipal,

» Le comptable public de la collectivité avec voix consultative,

> Un représentant du ministre chargé de la concurrence avec voix

consultative.

Article 3 : Constate les listes de candidats ct-aprés :

Liste N°1 :

Titulaires: Mme OQOUCHARD, M, CAPORUSSO, Mme BERTON,
M. BOKRETA, Mme PIDRON

Suppléants : Mme ANREP LE BAIL, Mme CASEL, M. MILLE,
Mme LOUDIERE, Mme YAPC



Liste N°2 :

Titulaires : M. LAFON, Mme CORDILLOT, M, GIRARD, Mme LEYDIER,
Mme DA SILVA PEREIRA

Suppléants : M. PERILLAT-BOTTONET, M. BULCOURT, Mme TAILLE-
POLIAN, M. BADEL, Mme KADRI

Liste N°3 :

Titulaire : Mme TIHHOMAS
Suppléant : Mme LAMBERT-DAUVERGNE

Article 4 : Dit que les résultats du vote sont les suivants :

Nombre de siéges : 5 titulaires et 5 suppléants
Nombre de votants : 45

Nombre d’abstentions : 0

Nombre de suffrages exprimés : 45

Calcul du quotient = nombre de suffrages exprimés / nombre de siéges a
pourvoir, soit un quotient de : 9
La liste n°1 de 5 titulaires et de 5 suppléants, a obtenu voix.

[.a liste n®t a obtenu 23 voix.
La liste n°2 a obtenu 15 voix.
La liste n°3 a obtenu 7 voix.

Les siéges sont pourvus, par conséquent sont €lus, 4 la représentation
proportionnelle au plus fort reste, la commission spécialisée de dél¢gation de

service public :

Titulaires Suppléants
Mme OUCHARD Mme ANREP LE BAIL,
M. CAPORUSSO Mme CASEL,
Mme BERTON M. MILLE,
M. LAFON M. PERILLAT-BOTTONET,
Mme CORDILLOT M. BULCOURT




Article 5: Dit que cette délibération annule et remplace la délibération du
Conseil municipal n°138/2014 en date du 11 juillet 2014,
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VILLE DE VILLEJUIF
DEPARTEMENT DU VAL-DE-MARNE - ARRONDISSEMENT DL L’HAY-LES-ROSES

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 20 FEVRIER 2018

L'an deux mille dix-huit, le vingt février, le Conseil municipal diment
convoqué, s'est réuni au lieu ordinaire de ses séances, sous la présidence de
Monsieur Franck LE BOHELLEC, Maire. La séance est ouverte a 19h35.

PRESENTS :

M. LE BOHELLEC, Mme DUBOILLE, M. CARVALHO, M. OBADIA
(arrivé & 19h55), Mme QUCHARD, M. DUCELLIER, M. CAPORUSSO, M.
BOUNEGTA, Mme GRIVOT, M. MILLE, Mme YAPO, M. MOSTACCI,
Mme BERTON, M. LECAVELIER, M. FERREIRA-NUNES (départ «a
01h21), M. VIDAL, M. HAREL (départ a 01h20), Mme TIIERAS (départ a
23h03), Mme LAMBERT-DAUVERGNE, M.STAGNETTO (départ a
00h57), Mme BOYER (départ & 00h57), Mme THOMAS (départ a 00h37),
Mme HAMIDI (départ @ 01k10), Mme CORDILLOT, M. GIRARD {(départ a
23428). Mme DA SILVA PEREIRA, Mme LEYDIER (départ a 00h35),
M. LAFON (départ & 23h30), Mme TAILLE-POLIAN (arrivée a 19h43),
M. BADEL, Mme KADRI, M. BULCOURT

ABSENTS REPRESENTES PAR POUVOIR :

Mme LOUDIERE par M. LECAVELIER

Mme CASEL par Mme GRIVOT

M. MONIN par M. CARVALHO

M. BOKRETA par M, BOUNEGTA

Mme LE BAIL par Mme OUCHARD

Mme DUMONT-MONNET par M. CAPORUSSO

M. YEBOUET par M. DUCELLIER

Mme PIDRON par Mme YAPO

Mme GANDAIS par Mme LAMBERT-DAUVERGNE
Mme ARLE par M. MILLE

M. LIPIETZ par M. STAGNETTO

M. PERILLAT-BOTTONET par Mme DA SILVA PEREIRA

M. GABORIT par M. HAREL

Mme TIJERAS par M. BULCOURT (a partir de 23h03)

M. GIRARD par Mme TAILLE-POLIAN (& partir de 23h28)
M. LAFON par Mme CORDILLOT (a partir de 23h30)
Mme HAMIDI par Mme BOYER (a partir de 01h10)

ABSENTS NON REPRESENTES : néant

Accusé de réception en préfecture
094-219400769-20180220-002_19-DE

Recu le 28/02/2018
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l.cs conseillers présents formant la majorité des membres en exercice,
conformément a Darticle L.2121-15 du Code général des collectivités
territoriales, il a été procédé 4 la nomination d’un secrétaire de séance pris au
sein du conseil. Mme DUBOILLE a ¢té désignée pour remplir cette fonction, et
qu’eile a acceptée.

DELIBERATION N° 19/2018 SEANCE DU 20 FEVRIER 2018

OBJET : COMMISSION D’APPEL D’OFFRES - DESIGNATION DES
REPRESENTANTS DU CONSEIL MUNICIPAL

VU le Code général des collectivités territoriales, et notamiment ses articles L.
1411-5,D. 1411-3,D. 1411-4 et D. 1411-5,

VU I’ordonnance n® 2016-65 du 29 janvier 2016 relative aux marchés publics

CONSIDERANT [’obligation qui est faite & chaque collectivité territoriale
d'instituer une commission d’appel d’offres, & ’occasion de la passation de
marchés publics,

CONSIDERANT qu'il revient 2 I'organe délibérant de désigner ses
représentants au sein de ladite commission, en respectant le principe de la
représentation proportionnclle des différentes tendances en son sein,

LE CONSEIL MUNICIPAL DELIBERFE :

Article 1 : Renouvelle les membres de la commission d’appel d’offres pour la
durée du mandat.

Article 2 : Dit que cette commission sera composée comme suit :

L¢ Maire ou son représentant, Président,

5 titulaires et 5 suppléants élus du Conseil Municipal,

I.e comptable public de la collectivité avec voix consultative,

Un représentant du ministre chargé de la concurrence avee voix consultative.

Article 3 : Constate les listes de candidats ci-apres :
Liste N°} :

Titulaires : Mme DUBOILLE, Mme GRIVOT, M. YEBOUET, M.

CARVALHO, Mme YAPO
Suppléants : Mme ARLE, M. DUCELLIER, Mine PIDRON, M. BOKRETA,

M. LECAVELIER

l.iste N°2 .

Titulaires : Mnme CORDILLOT, Mme DA SILVA PEREIRA

Suppléants : M. LAFON, M. BULCOURT



Liste N°3 .

Titulaire : Mme GANDAIS
Suppléant : Mme BOYER

Article 4 : Dit que les résultats du vote sont les suivants :

Nombre de si¢ges : 5 titulaires et 5 suppléants
Nombre de votants : 45

Nombre d’abstentions : 0

Nombre de suffrages exprimés : 45

Caleul du quotient = nombre de suffrages exprimés / nombre de sicges a
pourvoir, soit un quotient de : 9

La liste n°l a obtenu 23 voix.
[.a liste n°2 a obtenu 15 voix.
La liste n®3 a obtenu 7 voix.

[.cs si¢ges sont pourvus, par conséquent sont €lus, a la représentation
proportionnelle au plus fort reste, la commission d’appel d’offres :

Titulaires : Suppléants :
Mme DUBOILLE Mme ARLE
Mme GRIVOT M. DUCELLIER
M. YEBOULET Mime PIDRON
Mme CORDILLOT M. LAFON
Mme DA SILVA PEREIRA M. BULCOURT

Article 5: Dit que cette délibération annule et remplace la délibération du
Conscil municipal n°41/2014 en date du 29 avril 2014.
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VILLE DE VILLEJUIF
DEPARTEMENT DU VAL-DE-MARNE - ARRONDISSEMENT DE L'HAY-LES-ROSES

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 20 FEVRIER 2018

L’an deux mille dix-huit, le vingt février, le Conseil municipal diment
convoqué, s'est réuni au licu ordinaire de ses séances, sous la présidence de
Monsieur Franck LE BOHELLEC, Maire. La séance est ouverte a 19h35.

PRESENTS :

M. LE BOHELLEC, Mme DUBOILLE, M. CARVALHO, M. OBADIA
(arrivé a 19h55), Mme QUCHARD, M. DUCELLIER, M. CAPORUSSO, M.
BOUNEGTA, Mme GRIVOT, M. MILLE, Mme YAPO, M. MOSTACCI,
Mme BERTON, M. LECAVELIER, M. FERREIRA-NUNES (départ a
01h21), M. VIDAL, M. HAREL (départ & 01h20), Mme TIUERAS (départ a
23h03), Mme LAMBERT-DAUVERGNE, M.STAGNETTO (départ a
00h37), Mme BOYER (départ & 00h57), Mme THOMAS (départ a 00h37),
Mmc HAMIDI (départ & 01h10), Mme CORDILLOT, M. GIRARD (départ a
23h28), Mme DA SILVA PEREIRA, Mme LEYDIER (départ & 00h35),
M. LAFON (départ & 23h30), Mme TAILLE-POLIAN (arrivée a 19h43),
M. BADEL, Mme KADRI, M. BULCOURT

ABSENTS REPRESENTES PAR POUVOIR :

Mmie LOUDIERE par M. LECAVELIER

Mme CASEL par Mme GRIVOT

M. MONIN par M. CARVALHO

M. BOKRETA par M. BOUNEGTA

Mmec LE BAIL par Mme OUCHARD

Mme DUMONT-MONNET par M. CAPORUSSO

M. YEBOUET par M. DUCELLIER

Mme PIDRON par Mme YAPO

Mme GANDAIS par Mme LAMBERT-DAUVERGNE
Mme ARLE par M. MILLE

M. LIPIETZ par M. STAGNETTO

M. PERILLAT-BOTTONET par Mme DA SILVA PEREIRA

M. GABORIT par M. HAREL

Mme TIJERAS par M. BULCOURT (4 partir de 23h03)

M. GIRARD par Mme TAILLE-POLIAN (& partir de 23h28)
M. LAFON par Mme CORDILLOT (a partir de 23h30)
Mme HAMIDI par Mme BOYER (a partir de 01h10)

ABSENTS NON REPRESENTES : néant

Accusé de réception en préfecture
094-219400769-20180220-002_20-DE

Recu le 28/02/2018



l.es conseillers présents formant la majorité des membres en exercice,
conformément 4 Iarticle L.2121-15 du Code pénéral des collectivités
territoriales, il a ét¢ procédé & la nomination d’un secrétaire de séance pris au
sein du conseil. Mme DUBOILLE a été désignée pour remplir cette fonction, ct
qu’elle a acceptée.

DELIBERATION N° 20/2018 SEANCE DU 20 FEVRIER 2018

OBJET : DEMISSION IUN ADJOINT ET ELECTION D'UN 11°™
ADJOINT

VU le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L.
2122-2,

VU la délibération n°35/2014 du 5 avril 2014 portant €lection des adjoints et
tixation du tableau du conseil municipal,

VU la lettre adressée cn Préfecture [e 5 octobre 2017, et dont le Préfet a accusé
réception le 9 novembre, par un courrier requ en mairie le 29 mars, de M.
Michel MONIN, 9%™ adjoint an Maire, par laquelle il a démissionné¢ de sa
fonction d’adjoint,

CONSIDERANT que suite a cette démission, prenant effet & ce jour, le poste
de 9°™ adjoint devient vacant.

CONSIDERANT que 1" Assemblée est appelée a se prononcer sur le devenir
de ce poste.

LE CONSEIL MUNICIPAL DELIBERE :

tme

Article 1 : 11 est décidé de pourvoir le poste de 9™ adjoint par remontéc des

adjoints de rang inférieur. De ce fait, le poste de 1 1¥™ adjoint devient vacant,

Article 2 : Le poste de 11°™ adjoint étant vacant, il est procédé & un vote &
bulletins secrets, pour élire le nouvel 1 jeme adjoint.

Sc portent candidats ;
- Madame YAPO

Article _3: Le scrutin sur le sujet cité 4 larticle 2, a donné les résultats
suivants :
nombre de votants ; 27

présents et représentés 43
nontbre de votes exprimés : 25 (majorité abselue fixée a 13)

nombre de votes pour Madame YAPO : 22



Article 4 : Madame YAPO est élu 115 adjoint au Maire.
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VILLE DE VILLEJUIF
DEPARTEMENT DU VAL-DE-MARNE - ARRONDISSEMENT DE L'HAY-LES-ROSES

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 20 FEVRIER 2018

L’an deux mille dix-huit, le vingt février, le Conseil municipal diment
convoqué, s'est réuni au lieu ordinaire de ses séances, sous la présidence de
Monsieur Franck LE BOHELLEC, Maire. La séance est ouverte & 19h35.

PRESENTS :

M. LE BOHELLEC, Mme DUBOILLE, M. CARVALHO, M. OBADIA
(arrivé ¢ 19h53), Mme OUCHARD, M. DUCELLIER, M. CAPORUSSO, M.
BOUNEGTA, Mme GRIVOT, M. MILLE, Mme YAPO, M. MOSTACCI,
Mme BERTON, M. LECAVELIER, M. FERREIRA-NUNES (départ a
01h21), M. VIDAL, M. HAREL (départ & 01h20), Mme TIJERAS (départ a
23h03), Mme LAMBERT-DAUVERGNE, M. STAGNETTO (départ a
00hS7), Mme BOYER (départ & 00h57), Mme THOMAS (départ & 00h57),
Mme HAMID! (départ & 01h10), Mme CORDILLOT, M. GIRARD (départ a
23h28), Mme DA SILVA PEREIRA, Mme LEYDIER (départ a 00h35),
M. LAFON (départ & 23h30), Mme TAILLE-POLIAN (arrivée a 19h43),
M. BADEL, Mme KADRI, M. BULCOURT

ABSENTS REPRESENTES PAR POUVOIR :

Mme LOUDIERE par M. LECAVELIER

Mme CASEL par Mme GRIVOT

M. MONIN par M. CARVALHO

M. BOKRETA par M. BOUNEGTA

Mme LE BAIL par Mme OUCHARD

Mme DUMONT-MONNET par M. CAPORUSSO

M. YEBOUET par M. DUCELLIER

Mme PIDRON par Mme YAPO

Mme GANDAIS par Mme LAMBERT-DAUVERGNE
Mme ARLE par M. MILLE

M. LIPIETZ par M. STAGNETTO

M. PERILLAT-BOTTONET par Mme DA SILVA PEREIRA

M. GABORIT par M. HAREL

Mme TIJERAS par M. BULCOURT (a partir de 23h03})

M. GIRARD par Mme TAILLE-POLIAN (a partir de 23h28)
M. LAFON par Mme CORDILLOT (a partir de 23h30)
Mme HAMIDI par Mme BOYER (a partir de 01h10)

ABSENTS NON REPRESENTES : néant

Accusé de réception en préfecture
094-219400769-20180220-002_21-DE

Recu le 28/02/2018



Les conseillers présents formant la majorité des membres en exercice,
conformément & I’artiele L.2121-15 du Code général des collectivités
territoriales, il a été procédé a la nomination d’un secrétaire de séance pris au
sein du conseil. Mme DUBOILLE a été désignée pour remplir cette fonction, et
qu’elle a acceptée.

DELIBERATION N° 21/2018 SEANCE DU 20 FEVRIER 2018

OBJET : OUVERTURE DU POSTE DE 12'™ ADJOINT ET ELECTION
DU 12'™ ADJOINT

VU le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L.
2122-2,

VU la délibération n°35/2014 du 5 avril 2014 portant élection des adjoints et
fixation du tableau du consetl municipal,

CONSIDERANT que suite a plusieurs démissions le conseil municipal
comprend 11 adjoints,

CONSIDERANT que la Ville peut nommer jusqu’a 13 adjoints conformément
aux dispositions de l'article L. 2122-2 du code général des collectivités
territoriales.

LE CONSEIL MUNICIPAL DELIBERE :

Article 1 : e conseil municipal se prononce sur la proposition du Maire de
fixer le nombre d’adjoints 4 12, contre 11 précédemment. Les résultats du vote,
a main levée, sont les suivants :

nombre de suffrages exprimés : 23

pour la fixation du nombre d’adjoints & [2 : 23

Article 2 : Le nombre d’adjoints au Maire est fixé d 12,

Article 3 : 1l cst procédé a un vote & bulletins secrets, pour élire le nouvel 12
adjoint.

Sc portent eandidats :

Monsieur MILLE

Article 4 : Le scrutin sur le sujet cité & I’article 4, a donné les résultats
suivants
nombre de votants : 23

présents et représentés : 40



- nombre de votes exprimés : 23 (majorité absoluce fixée a 12)

- nombre de votes pour Monsicur MILLE : 23

Article 5 : Monsieur MILLE est élu 12°™ adjoint au Maire.
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) VILLE DE VILLEJUIF
DEPARTEMENT DU VAL-DE-MARNE - ARRONDISSEMENT DE L'HAY-LES-ROSES

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 20 FEVRIER 2018

L’an deux mille dix-huit, le vingt février, le Conseil municipal diment
convoqué, s'est réuni au lieu ordinaire de ses séances, sous la présidence de
Monsieur Franck LE BOHELLEC, Maire. La séance est ouverte a 19h35.

PRESENTS :

M. LE BOHELLEC, Mme DUBOILLE, M. CARVALHO, M. OBADIA
farrivé ¢ 19h55), Mme OUCHARD, M. DUCELLIER, M. CAPORUSSO, M.
BOUNEGTA, Mme GRIVOT, M. MILLE, Mme YAPO, M. MOSTACCI,
Mme BERTON, M. LECAVELIER, M. FERREIRA-NUNES (départ a
01h21), M. VIDAL, M. HAREL (départ & 01h20), Mme TIIERAS (départ a
23h03), Mme LAMBERT-DAUVERGNE, M.STAGNETTO (départ a
00h57), Mme BOYER (départ & 00h57), Mme THOMAS (départ & 00h57),
Mme HAMIDI (départ & 01h10), Mme CORDILLOT, M. GIRARD (départ a
23h28), Mme DA SILVA PEREIRA, Mme LEYDIER (départ a 00h33),
M. LAFON (départ & 23h30), Mme TAILLE-POLIAN ({arrivée a 19h45),
M. BADEL, Mme KADRI, M. BULCOURT

ABSENTS REPRESENTES PAR POUVOIR :

Mme LOUDIERE

Mme CASEL

M. MONIN

M. BOKRETA

Mme LE BAIL

Mme DUMONT-MONNET

par M, LECAVELIER
par Mme GRIVOT
par M. CARVALHO
par M. BOUNEGTA
par Mme OUCHARD
par M. CAPORUSSO

M. YEBOQUET par M. DUCELLIER

Mme PIDRON par Mme YAPO

Mme GANDAIS par Mme LAMBERT-DAUVERGNE
Mme ARLE par M. MILLE

M. LIPIETZ par M. STAGNETTO

M. PERILLAT-BOTTONET par Mme DA SILVA PEREIRA

M. GABORIT par M. HAREL

Mme TDERAS par M. BULCOURT (a partir de 23h03)

M. GIRARD par Mme TAILLE-POLIAN (& partir de 23h28)
M. LATFON par Mme CORDILLOT (a partir de 23h30)
Mme HAMIDI par Mme BOYER (a partir de 01h10)

ABSENTS NON REPRESENTES : néant

Accusé de réception en préfecture
094-219400769-20180220-002_22-DE

Recu le 28/02/2018



Les conseillers présents formant la majorité des membres en exercice,
conformément & [article L.2121-15 du Code général des collectivités
territoriales, il a été procédé a la nomination d’un secrétaire de séance pris au
sein du conseil, Mme DUBOILLE a été désignée pour remplir cette fonction, et
qu'elle a acceptée.

DELIBERATION N° 22/2018 SEANCE DU 20 FEVRIER 2018

OBJET : APPROBATION DU RAPPORT 2017 DE LA COMMISSION
LOCALE D’EVALUATION DES CHARGES TRANSFEREES (CLECT)
INSTITUEE ENTRE LA METROPOLE DU GRAND PARIS ET SES
COMMUNES MEMBRES

VU la loi n® 2015-991 du 7 aolt 2015 portant Nouvclle Organisation
Territoriale de la République et notamment son article 59,

VYU le Code général des Collectivités territoriales et notamment les articles,
L.5219-5 X, L. 5211-5 1T et L. 5211-17,

VU le Code général des impdts, notamment les articles 1379-0 bis I et
1609 nonies C IV

VU la délibération CM2016/04/04 du Conseil métropolitain portant création de
la CLECT,

VU le rapport de la CLECT métropolitaine pour 2017 transmis le 10 octobre
2017 par le Président de la CLECT annexé,

CONSIDERANT qu’il appartient aux communes de la Métropole d’adopter le
rapport de la CLECT pour 2017.
LE CONSEIL MUNICIPAL DELIBERE :

Article 1 : La Commune de Villejuif approuve le rapport d’évalvation des
charges transférées de la CLECT métropolitaine pour 2017, ci-annex¢.

Article 2 : Dit que la présente délibération sera notifiée au Président de la
Métropole du Grand Paris.

Franck II$'B

Conseiller ré

Adaptée a 32 voix pour ; 6 abstentions
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Précisions concernant la méthode d’élaboration du
rapport

Une méthodologie différenciée selon les compétences

La Commission locale d’évaluation des charges transférées a pour objet d’analyser les
transferts de charges.

Ces transferts de charges sont la conséquence directe des transferts de compétence.

Or, certaines compétences sont transférées a la métropole dans leur intégralité de
droit, d’autres sont soumises a la définition d’un intérét métropolitain.

T,

’ Développementet T
) Amenapericis ‘_je_ aménagement 5 GEMAPI
I'espace métropolitain économique social et :
i i culturel Protection et mise en valeur
Politique locale de * delenvironnementetdela

I’habitat politique du cadre de vie

3 étropole
Grand Paris
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Rappels

Principe de P'attribution de compensation versée par la métropole

L'article 1609 nonies C du CGl) encadre les
transferts de charge en posant différents .

principes : | Calcul de I'AC
* Le calcul dune  attribution de
compensation (AC) pour tout nouveau

| Communes préalablement en EPCI

transfert de charge ; | (* Attribution ) '
+ La réunion d'une CLECT en amont du | mr:gen

transfgrt afin  d'en déterminer les - o ots

conditions. Shte
La fonction de neutralisation financiére des comrauas
transferts de I’AC est instantanée : elle n'a EEEERCRTY :
pas vocation a corriger les déséquilibres Communes préalablement isolées
survenant aprés transfert (sauf cas -
particulier).
L'AC repose donc sur le principe d'une
certaine rigidité qui engendre la nécessité
d'une juste évaluation des charges

transférées.

Métropole
“Grand Paris
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Evaluation des charges transférées a la métropole
du Grand Paris pour 2017

Evaluation des charges

Considérant que la métropole du Grand Paris n'a
pas encore déterminé d’intérét métropolitain au 25
septembre 2017,

Considérant que la majeure partie des transferts 1

: 2 e . Présentation du contexte
aura lieu de maniére opérationnelle & compter de

2018,

Considéerant qu'il a été fait le choix de mener le 2. Prise d'acte de I'absence de

travail d'évaluation des charges relatives aux travaux d’évaluation des transferts
compétences de maniére coordonnée a compter de en 2017 et de report du travail sur
2018 pour éviter plusieurs sollicitations des ’ -

Ay année 2018

La CLECT décide que le travail d’évaluation des N
charges retenues au titre des compétences de | | 3- Vote (majorité simple)
la métropole débutera en 2018.

Dans l'attente, les attributions de compensation
des communes sont maintenues pour le seul

iolet « fiscalité » en 2017.
== Métropole
duGrand Paris
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