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2015 Attribution de subvention au CCAS pour I'année 2015

[Garantie Communale pour un prét PSLA, contracté par Expansiel Promotion auprés du CréditFoncier d'un]
Imontant de 5.188.019 euros, pour la constrruction de 36 logements situés dans le pole Aragon au 2, rue dg
Rome

IConvention de mutualisation d'un psychologue du travail entre lTa Commune de Villejuif et la Communauté
d'Agglomeération de Val-de-Bievre)

[Convention de mutualisation d'une assistante sociale entre la Commune de Villejuif et [a Communauté
|d'Agglomeration de Val-de-Bievre (CAVB)]
[Cession, a I'euro symbolique, au profit du Syndicat intercommunal pour Ia gestion de Ta géothermie de 13

parcelle de terrain située a Villejuif (Val-de-Marne), 21==, rue Jean-Baptiste Baudin, cadastrée section J|

|[décide de Ta cession au profit de M. Zahir Rahmouni et de son épouse Mme Zina Rahmouni née Takerkart
08/2015 |du terrain situé Sbis rue Eugene Pelletan a villejuif, cadastré section N numéro 115 au prix de 230.000
Révision des tarifs des droits de places des marches forains au ler mars 2015
JAccompagnement d'un sportit de haut niveau, Trésor MAKUNDA (contrat d'image)

Convention d’objectifs et de financement N° 201400063 relative au renouvellement du Contrat Enfance

11/2015 ) .
Jeunesse pour les années 2014 a 2017

2/2015 Approbation de I'adhésion annuelle du réseau de lecture Publique a I'Association réseau Carel

[Approbation de 1"adhésion annuelle du réseau de Tecture Publique a I"Associations des Utilisateurs deg

[ogiciels OPSYS ARCHIMED (ADULOA)

Approbation de I'adhésion annuelle du réseau de lecture Publique a I'Association Images en Bibliothéques

5/2015 Approbation de I'ahéhsion annuelle du réseau de lecture Publique a I'Association VALMEDIA 94
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6/2015 Approbation du nouveau reglement intérieur du réseau de lecture Publique

[Signature d'une convention relative a la mise en place de séances de lecture a voix haute dans Teq
7/2015 |structures de la Petite Enfance de la Ville. Entre I'Union Départementale des Associations Familiales (UDAHR
B4), la Ligue de I'Enseignement du Val-de-Marne (LDE 94) pour le compte de I'Association nationale " LIRH
[ET FAIRE LIRE " et la ville de Villejuiff
JAvenant n°1 au marché n° 34063 du concours restreint de maitrise d'oeuvre pour 'extension et I3
Irestructuration de la maternelle Jean Vilan
[Marché de travaux pour Ia réfection et Ia mise en sécurité des toitures de la maternelle Pasteur et de 19
119/2015 IMPT Valles Autorisation de lancement d’'un marché de travaux a procédure adaptée et de signature duy|
marche]
[Marché de travaux pour la réfection et la mise en sécurité des toitures de la maternelle Pasteur et de I3
IDemande de subvention aupres du Conseil Général du Val-de-Marne au titre de son programme]
|d’encouragement aux équipements de proximité
@ Nceu présenté par le grouge communiste, citoyen, front de gauche proposant que Ia ville propose Te nom|
de "Georges Mathe-Protesseur de concrologie” pour la future gare de I'lGR]





































































































































































































































atuts de I'association « Réseau Carel » | Réseau Carel http://www.reseaucarel.org/page/statuts-de-l-association-reseau-carel

Elle se constitue en AG extraordinaire pour modifier les statuts, sur proposition du
CA ou a la demande de 1/5 des membres.

Les délibérations sont prises a la majorité des suffrages exprimés, présents ou
représentés.

Les délibérations, consignées dans un procés-verbal de réunion, sont signées du

Président et diffusées a tous les membres.

Article 13 : LE CONSEIL D’ADMINISTRATION (CA)

Le Conseil d'administration, présidé par le président de I'association, est composé
au maximum de 18 conseillers élus parmi les candidats présentés par les membres.
Les membres du CA sont élus a la majorité simple par 'AG pour une durée de 3
ans renouvelables. lls cessent d’exercer leurs fonctions lorsqu’ils perdent la qualité
au titre de laquelle ils ont été élus. Dans ce cas, leur remplacement a lieu lors de
'AG la plus proche.

Les membres du CA élisent en son sein un bureau.

Le mandat des conseillers est exercé gratuitement et n’ouvre droit & aucune
indemnité.

Le CA propose la politique de I'association, approuvée par 'AG, et prend toutes

les décisions qui s'imposent en s’appuyant sur le bureau. Il veille a I'expression des
besoins de tous les publics. Il discute et propose a 'approbation de 'AG le rapport
d'activité élaboré par le bureau. Il prépare le budget.

Le CA délibere valablement si la moitié de ses membres en exercice sont présents
ou représentés. Chaque conseiller peut donner procuration a un autre conseiller
pour le représenter. Un conseiller ne peut recevoir plus de deux procurations. Les
décisions sont prises a la majorité des suffrages exprimées présents ou représentés.
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Les décisions du CA sont prises dans la mesure du possible par consensus, mais
peuvent faire 'objet d’'un vote a la majorité simple des présents et des représentés.
En cas d’'égalité des voix dans un vote, la voix du président prédomine.

Le CA se réunit au moins deux fois par an et aussi souvent que l'intérét de
I'association I'exige sur la convocation de son président ou a la demande du tiers de
ses membres. Il peut également, en cas de nécessité, délibérer par écrit ou par voie

électronique sur un point déterminé. Mention de cette délibération est faite au PV
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ARTICLE 6 : RESILIATION

Dans le cas ot la Bpi rencontrerait au cours de P’exécution de sa contribution des difficultés
imprévisibles, dont la solution nécessiterait des moyens hors de proportion avec |’estimation de son
apport initial, si celle-ci se voyait imposer une autre orientation par le Ministére de la culture et de la
communication, si son apport n’avait plus d’intérét pour la poursuite de I'objet social de ’association,
il sera mis fin a la présente convention par lettre recommandée avec avis de réception adressée par la
partie Ia plus diligente. La résiliation prendra effet & I"issue de trois mois suivant la date de réception.
Elle ne pourra donner lieu & aucune indemnisation. Elle est indépendante de la faculté de dénonciation
a I'échéance annuelle visée a Particle 3.

La Bpi s’engage a produire ses meilleurs efforts pour assurer le transfert de sa contribution auprés de
tout ou partie des autres membres de "association.

ARTICLE 7 : BILAN

Un bilan de la collaboration entre la Bpi et le Réseau Care] est réalisé chaque année, sur la base d’un
document rédigé par la Bpi.

ARTICLE 8: LITIGES

Tous les litiges pouvant résulter de ’application de la présente convention et qui ne pourraient étre
résolus de maniére amiable seront soumis aux tribunaux territorialement compétents.

Fait & Paris, le A% lo4{43

Pour la Bibliothéque Publigue d’Information Pour I’association Réseau Carel
Patrick BAZI#, Dirjdrreur Pascal LERAY, Président
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Article 5 : Composition de ['association

L'association se compose de membres actifs, qui doivent remplir les trois conditions
suivantes :

- étre une personne morale utilisant un logiciel ou un produit Opsys et/ou Archimed

- adhérer aux présents statuts

- s'acquitter de la cotisation annuelle dont le montant est fixé par I'assemblée
générale ordinaire

Le conseil d'administration pourra refuser des adhésions, avec avis motivé aux
intéressés.

Chaque personne morale est représentée par une ou plusieurs personnes physiques
désignées par elle, mais elle ne dispose que d'une seule voix lors des votes.

Article 5 bis : Membres particuliers

L'association peut accepter I'adhésion de personnes physiques sur demande motivée
adressée au président, lorsque I'organisme de tutelle n'accepte pas I'adhésion a des
associations.

Le montant de la cotisation individuelle personne physique est fixée par I'assemblée
générale ordinaire. Le président, aprés avis éventuel du conseil d'administration
pourra refuser des adhésions individuelles avec avis motivé aux intéressés. La qualité
de membre personne physique ouvre les mémes droits que la qualité de membre
personne morale a I'exception du droit de vote et d'éligibilité au conseil
d'administration.

Article 6 : Perte de la qualité de membre

La gualité de membre se perd par :

- le fait de ne plus réunir les conditions énoncées a l'article 5 ou 5 bis

- la démission

- la radiation prononcée par le conseil d'administration, pour motif grave
Le reglement intérieur pourra préciser quels sont les motifs graves.

Article 7 : Ressources de l'association
Les ressources de l'association se composent : des cotisations, de la vente de
produits, de services ou de prestations fournis par l'association, de subventions, de

dons manuels, ou de toute autre ressource qui ne soit pas contraire aux regles en
vigueur.

Article 8 : Assemblée générale ordinaire

L'assemblée générale ordinaire se réunit au moins une fois par an et comprend tous
les membres de I'association a jour de leur cotisation.
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Article 11 : Assemblée générale extraordinaire

La modification des statuts et la dissolution de |'association ne sont possibles que par
la tenue d'une assemblée générale extraordinaire (AGE).

Tout membre peut se faire représenter par un autre membre. Aucun membre ne peut
étre porteur de plus de cing pouvoirs.

Cette assemblée générale extraordinaire est convoquée par le président a son
initiative ou a la demande du tiers au moins des membres actifs. La convocation doit
étre adressée au moins quinze jours a l'avance. Le quorum est fixé au tiers des
adhérents.

En cas de quorum insuffisant, une nouvelle assemblée générale extraordinaire est
convoquée au moins quinze jours plus tard et se tient alors valablement, quel que soit
le nombre de participants.

Dans tous les cas, les décisions sont prises a la majorité des membres présents ou
représentés.

En cas de dissolution de I'association, I'assemblée générale extraordinaire effectue la
dévolution des biens de I'association a tout organisme poursuivant des buts similaires
a ceux de l'association.

Article 12 : Reglement intérieur

Un reglement intérieur peut étre établi par le conseil d'administration. Ce réeglement
précise comment doivent étre interprétés les présents statuts. Il fixe également les
dispositions complémentaires, notamment celles qui ont trait au fonctionnement
pratique des activités de I'association.

Les modifications du réglement intérieur intervenant entre deux assemblées générales
ordinaires sont applicables immédiatement. Elles doivent étre soumises a la prochaine
assemblée générale ordinaire pour approbation définitive.

Le 24 février 2011
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1, rue de la Commune

94380 BONNEUIL-SUR-MARNE

ARTICLE 3.

L'association se compose de:

- Membres adhérents.

- Membres d'honneur.

- Membres bienfaiteurs.

Les Membres adhérents sont les personnes morales ou personnes physiques professionnelles des
bibliothéques, dont la candidature a été acceptée par le Conseil d'Administration, et qui sont a jour de leur
cotisation.

Les Membres d'honneur sont désignés par le Conseil d'Administration. Ce titre dispense de la cotisation
annuelle. Il permet I'assistance aux assemblées générales mais ne donne pas voix délibérative.

Les Membres bienfaiteurs sont ceux qui ont versé une cotisation supérieure a la cotisation de base.

ARTICLE 4.

La qualité de membre se perd par la‘démission de celui-ci ou la radiation prononcée par le Conseil
d’Administration, pour non-paiement de la cotisation ou pour motif grave.

ARTICLE 5.

L'association est administrée par un Conseil d'Administration représentant les établissements. Le nombre de
membres est fixé par le reglement intérieur de l'association. Les membres sont élus par I'Assemblée Générale.
lls ne sont pas rémunérés pour leur statut d’administrateur.

L'adhésion a I'’Association Valmédia est ouverte aux personnes physiques et aux collectivités territoriales.

Pour les Communautés d’agglomération qui disposent de la compétence en matiere de lecture publique, le
montant de I'adhésion doit &tre égal au montant d'une adhésion d’'une collectivité territoriale multiplié par le
nombre de communes membres.
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Le droit de vote aux Assemblées générales est conditionné par le fait d'étre a jour de sa cotisation.

Pour les Communautés d’aggiomération visées ci-dessus, le nombre de voix est égal au nombre de communes
adhérentes.

ARTICLE 6.

Le Conseil d'Administration se réunit au moins tous les six mois sur convocation du président ou sur la demande
d'un quart de ses membres.

Les décisions sont prises a la majorité des voix. En cas de partage, la voix du président est prépondérante.

Tout membre du conseil qui, sans excuses, n'aura pas assisté a trois réunions consécutives, pourra étre
considéré comme démissionnaire.

ARTICLE 7.

Le Conseil d'Administration est élu pour 3 ans, renouvelable par tiers chaque année.

Tous les ans, le Conseil d'Administration choisit & bulletins secrets, parmi ses membres,les membres du bureau.
Le bureau se compose de: 1 président, 1 secrétaire, 1 trésorier, auxquels il peut étre adjoint 1 vice-président, 1
secrétaire adjoint, 1 trésorier adjoint.

Les membres sortants sont rééligibles.

ARTICLE 8.

L'Assemblée Générale ordinaire comprend tous les membres de I'Association. Elle se réunit chaque année.

Quinze jours au moins avant la date fixée, les membres de I'Association sont convoqués par les soins du
secrétaire. L'ordre du jour est précisé sur les convocations. Le président, assisté des membres du bureau,
préside 'Assemblée et expose la situation morale de I'Association. Le trésorier rend compte de sa gestion et
soumet le bilan a I'approbation de I'Assemblée.

Ne peuvent étre traitées, au cours de I'Assemblée générale, que les questions inscrites a I'ordre du jour.

ARTICLE 9.
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V. Impressions et photocopies

Article 22 :

Des photocopieurs et imprimantes sont mis a la disposition des usagers, a titre onéreux. Les tarifs sont fixés
par délibération municipale et affichés.

Article 23 :
Conformément au Code de la propriété intellectuelle, les copies de pages imprimées ou de pages d’écran, les
enregistrements sonores et visuels ne peuvent étre utilisés que pour des usages a caractére individuel ou

familial. La reproduction de partitions musicales n’est pas autorisée. La médiatheque dégage sa responsabilité
de toute infraction a ces régles.

VIl Les régles de bon usage

Article 24 :

Les usagers s’engagent a avoir un comportement correct les uns vis-a-vis des autres et sont tenus de respecter
le calme de I'établissement. L'utilisation des téiéphones portables doit rester discréte. Le personnel se réserve
le droit de faire sortir des personnes ou des groupes qui ne respectent pas cette disposition.

Article 25 :

Les batiments, les collections et les équipements sont des biens collectifs que tous les usagers sont invités a

respecter. La municipalité se réserve le droit de poursuivre devant le tribunal compétent tout acte de vol ou de
vandalisme.

Article 26 :

Tout comportement portant préjudice au personnel, au matériel, a I’établissement, aux autres usagers peut
entrainer une interdiction d’accés, momentanée ou définitive.

Article 27 :

Il est rappelé que, soumis aux contraintes du service, le personnel est dans l'exercice de ses fonctions placé
sous la protection de la commune. Celle-ci garantit la protection des agents contre les menaces, violences,
voies de fait, injures, diffamations ou outrages dont ils pourraient étre victimes a I'occasion de leurs fonctions
et de réparer, le cas échéant, le préjudice qui en est résulté, en application de I'article 11, de la loi n® 83-634 du
13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires. Tout agent estimant étre l'objet d'une
agression prévue par la loi, rapportera les faits et les circonstances précises qui pourront permettre a la
commune de requérir les sanctions prévues par la loi.

Article 28 :
Les enfants de moins de 7 ans doivent étre accompagnés par un adulte. Le comportement des mineurs

demeure sous I'entiere responsabilité des parents ou tuteurs. Le personnel ne peut étre tenu responsable de
la garde des enfants.

Article 29 :
Les animaux ne sont pas admis, a I'exception des chiens guides et des chiens d’assistance.

Article 30 :
Les usagers demeurent responsables de leurs affaires personnelles. En cas de vol ou de détérioration, la
responsabilité de la commune ne peut étre engagée.

Article 31 :

L'usage de I'ascenseur est réservé aux personnes éprouvant des difficultés a utiliser les escaliers. Il est interdit
aux enfants non accompagnés.
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