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Pour celles et ceux qui en ont besoin

Solidarité

Préserver notre ville et notre planéte

Transition

A DECOUVRIR
Tout céde a notre union,
une identité villejuifoise

écologique

Rassembler toutes les forces de la ville

2%

des habitant-e-s intérrogé-e-s
sont satisfait-e-s du travail
accompli par la municipalité.

Quel regard portez-vous sur ces

trois premiéres années de mandat ?
En début de mandat, nous devions en urgence remettre sur pied
une administration communale dont des pans entiers étaient en
voie de disparition alors méme que nous devions gérer la crise
Covid.
Il fallait aussi redonner du sens au service public et a ses agents qui,
durant six ans, n'avaient été considérés que comme un colt qu'il
fallait réduire, cela a pris du temps. Et cela aurait pu freiner notre
capacité a porter des projets alors que les attentes étaient déja
fortes et que le Covid a fait émerger de nouveaux besoins.
Apres trois ans, quand je regarde d’ou nous partions et que nous
arrivons avec 68 sur 79 engagements déja réalisés ou en cours, je
me dis que nous pouvons étre fiers du chemin parcouru, méme si
beaucoup reste a faire !
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Citoyennet

Au-dela des engagements, c’est aussi une méthode que nous

avons progressivement installée en trois ans. Celle qui consiste a
s'appuyer sur I'expertise des habitants pour construire avec eux les
réponses a leurs besoins. Cela prend certes plus de temps mais cela
garantit de donner corps a la construction d’une Ville réellement
pour toutes et tous, ce qui est notre premiere ambition.

Comment avez-vous pensé ce temps de mi-mandat ?

Rendre compte est un acte politique fort de démocratie et de
transparence. Ce bilan s’appuie a la fois sur un état des lieux chiffré
au travers d’un sondage mais également sur une démarche de
proximité au travers de rencontres qui ont eu lieu tout I'été. Ce
document a d'ailleurs été congu pour rendre compte de ce dialogue
et donner & voir ce qui a été fait et ce qu'il reste a faire. Chacune et
chacun peut ainsi se faire un avis sur notre action et, s'il le souhaite,



s'exprimer sur ces premiéres réalisations.
Il ne faut jamais oublier la crise démocratique et institutionnelle

que nous vivons et qui est de plus en plus perceptible méme au
niveau local. Cette séquence de mi-mandat a été pensée en ce sens:
comprendre vos attentes, débattre et apporter les éléments de
correction ou d’'amélioration.

Comment est percgue I'action municipale ?

Les premiers résultats nous montrent que nos engagements sont
en conformité avec les attentes des Villejuifois-e-s. La population,
dans sa majorité, valide et apprécie les mesures prises. C'est une
source de satisfaction qui, en tant que maire, me pousse a maintenir
le cap. Nous visons le 100% d’engagements réalisés d'ici la fin du
mandat.

Trois ans pour tenir cet objectif, est-ce réaliste ?

Oui, car nous avons engagé déja plus d’'une soixantaine d’entre eux
et les conditions budgétaires pour maintenir cette trajectoire sont
1a. Apres, il y a toujours un décalage entre le lancement d’un projet,
ses études et leur concrétisation.

1100

personnes rencontrées !

LE MAIRE A VOTRE
RENCONTRE

Depuis janvier 2022, ces
rencontres in situ sont
organisées toutes les trois
semaines en compagnie
du maire et des adjoints de
quartier. Elles permettent
d’associer les habitant-e-s
aux réflexions et décisions
qui les concernent.

jeparticipe.villejuif.fr

Sur les 79 engagements, quel est celui qui a le plus mobilisé les
élu-e-s?

Difficile de répondre a cette question. Je vois plutét un ensemble
de mesures d’'une méme famille qui visent a protéger le patrimoine
public, a stopper la spéculation, a mettre fin a cette compétition
entre les promoteurs qui avait fait doubler le prix dumetre carré en
quelques années. Cela a demandé énormément d’énergie car c’est
un virage a 180° avec le mandat précédent. Cela supposait aussi de
travailler avec des acteurs qui n'ont pas 'obligation d’accepter les
contraintes qu'on leur impose. Pourtant, nous I'avons fait et avec
succes puisque le tout Paris de 'immobilier était 1a pour la signature
de la charte de la promotion et de la construction en mai dernier.
Notre ambition commune : faire une ville avec ceux quiy travaillent,
quiy habitent et ceux qui vont arriver.



13 HEURES CITOYENNES
Transparence et ouverture,

tels sont les maitres mots des
conseils municipaux, premiéres
instances démocratiques locales.
Transparence : depuis septembre
2020, tous les conseils municipaux
sont filmés en direct et diffusés sur
les réseaux sociaux. Ouverture:
choix a été fait de donner la parole
aux citoyen-ne-s, a 'occasion d’une
heure thématique quileur est —
dédiée. 13 heures citoyennes ont été m—
organisées depuis septembre 2020. |

Quels sont les enjeux de la ville dans les années a venir ?

La transition écologique sera naturellement un axe majeur. La force
publique doit contribuer a la mutation de la société. Innovation,
expérimentation... nous devons étre a la pointe sur ces sujets et
c’est ce que nous avons initié par exemple avec I'achat de la ferme
de Tannerre en Puisaye (Yonne). Aujourd’hui, toutes les collectivités
sont confrontées aux mémes difficultés d’approvisionnement sur le
sujet du bio. De notre c6té, nous trouvons des solutions nouvelles
pour répondre aux nouveaux enjeux et aux nouveaux besoins

des populations. C'est comme cela que je congois le réle d'une
collectivité progressiste et nous sommes d’ailleurs approché par
de nombreuses villes qui veulent s’inspirer de ce que nous avons fait
avec la ferme.

A plus court terme, je serai attentif aux enjeux métropolitains avec
I'arrivée dans un an, d’'une nouvelle ligne de métro a Villejuif. C'est un
formidable événement que nous allons vivre. Et Villejuif doit garder
son caractere de ville d’accueil et de solidarité.

Preés de 70 personnes de la
société civile, des associations
ou des partenaires de la ville
ont pris la parole lors d’heures
citoyennes.

L e—

Sur quels engagements allez-vous mettre I'laccent dans les
prochains mois ?

Nous sommes trés attendus sur la restauration scolaire. Les
études sont lancées. Maintenant il faut accélérer. Le bio, le zéro
plastique, la ferme urbaine, tout ce qui concourt a une cuisine de
proximité. L'idée de revenir a une cuisine centrale a Villejuif retient
notre attention. La aussi, c’est une inversion de tendance de ces 30
dernieres années.

Pour tous ces enjeux, la stabilité de I'équipe municipale sera
déterminante ?

Durant 6 ans, les Villejuifois-e's et les institutions ont été malmenés.
Pour moi, c’était essentiel de redonner de la Iégitimité et du sérieux
ala vie locale. Cela ne se décréete pas, cela se vit, et je remercie
'ensemble du Conseil municipal qui a compris le message. La
réorganisation des attributions parmiles adjoint-e-s que j'ai opérée
ily a un an a porté ses fruits. Je vois les bénéfices pour la ville et
I'administration. C'est avec force et confiance que nous attaquons
donc cette deuxieme partie de mandat.



Sur le terrain
de la proximite

Rakia Abdourahamane,

Le 4jui"et 2020 au stade adjointe de quartier Nord-€st
Louis-Dolly, une équipe '
composée de 34 élu-e-s,

i“!

17 hommes et 17 femmes, CETTE PROXIMITE, A ETE
devenait la nouvelle majorité P;:'RCSEZTE;EOPI:?: Qgi
municipale de Villejuif. QUARTIER, qui sillonnent
Maire, adjointes et adjoints régulirement la ville et font

au maire, conseilléres et remonter les besoins et les
conseiller‘s municipaux doléances des habitant-e-s.
délégués, se sont pleinement
investi-e-s depuis trois ans
dans la vie de leur ville, en
faisant de la proximité une
méthode essentielle.

Mamilla Kadri, adjointe
de quartier Sud-Ouest

Bianca Brienza, adjointe )
de quartier Centre et Sud-€st

Christophe Achouri,
adjoint de quartier Nord-Ouest



7 il
1 Des nombreuxses élues

e

étaient présent-e:s aux
cOtés des organisations
syndicales contre la
réforme des retraites.

. MAIRES sa’vun:;ﬁ::is gf +
BILISES CONTRE LE-PA b
£ (0 DE LA RF}RAITE A 64 AN .

Sylvie Mantion,
adjointe au maire
encharge de la
tranquil ité etde

la prevention, tres
mobilisée pour dire
«Non aux violences»
a la suite des émeutes
de juillet 2023

Durant ces trois ans, LES ELU-E-S DE LA
MAJORITE MUNICIPALE ONT ETE DE
TOUTES LES LUTTES pour défendre I'intérét
des Villejuifois. Moyens pour I'éducation et

la sécurité, réforme des retraites, maintien

des services publics locaux, dépollution de la
redoute des Hautes-Bruyeres... autant de sujets
quiimpactent le quotidien de nos vies.

Julie Lambilliotte, adjointe au
maire en charge de la petite
enfance, de lenfance et du PEDT,
accompagnée de la députée
Sophie Taillé-Polian, lors de la
mobilisation en septembre 2022
«des moyens pour l'éducation»

Anne-Gaélle deydier,
1ere adjointe au maire en

charge des Ressources LA POLITIQUE, C’EST
humaines et de la
participation citoyenne i AGIR AVEC LES AUTRES.
'y N § Citoyens, associations,
clubs sportifs,
commerc¢ants et artisans:
la concrétisation des
engagements de mandat
et leur approbation par
les habitants est un travail
d’équipe.

Maxime Plusquellec,
conseiller municipal

! délégué en charge du
commerce et de Uartisanat

Mostefa Sofi,
adjoint au maire en
charge de la santé

Cathy Morot, conseillere
municipale déléguée au
logement et & lhabitat
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Gratuité des fournitures Valdevy défend le
scolaires patrimoine social

Voyage, voyage pour Une place pour I'emploi
la rentree All6 docteur ?

Un nouveau visage Renforcer les missions
pour Lebon seniors

Lutter contre le mal Accompagner

logement les femmes victimes
Un urbanisme maitrisé de violences

et respectueux

ville pour
toutes et tous

La solidarité est une valeur centrale pour notre municipalité. Notre union
est au cceur de notre devise comme elle est au cceur de notre action. Notre
ambition, c’est la ville pour toutes et tous. Bien vivre a 2km de Paris ne doit
pas étre réservé a quelques-uns.
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Un nouveau visage

pourLebquJ.

3

Un tout nouveau
quartier qui fera
le lien avec

LHay-les-Roses



Sniisd Des économies
el pour la rentrée

enfants concernés

chaque année

sur les 13 groupes «La mairie améliore la vie des
scolaires habitants en offrant de nombreux

services. En tant que parent isolé,
l'économie réalisée grace aux
fournitures scolaires me permet
d'acheter de nouveaux habits pour
mon fils. Un grand merci pour nos
enfants !>» Jessica, Villejuifoise

la con(ection des sacs
est réalisée durant l'été
par une entreprise

d'insertion villejuifoise.

DES CLASSES Vova e, Voyage

DECOUVERTES

" POURLES ENFANTS o 1a rentree
I | - . y %‘,‘l#

; : sl Auparavant, les CM1 partaient une année

: . L e sur deux en classe découverte. Résultat,
de nombreux enfants n'ont jamais fait
I'expérience des voyages scolaires. Dés
2022, le nombre de classes de découverte

a été doublé. Environ 750 éleves partent

| o

chaque année.
€scapade en 1 O o /o
e volzane, des éléves de CM
astronomie.. : yo ese eVG'S e C 1
2 : partent désormais en

classe découverte'!
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Depuis le 1" janvier 2023, la Ville a mis

en place le permis de louer. Ce dispositif
permet de lutter contre le mal logement
en appliquant des mesures de contréle
des biens mis en location. Elle travaille
également avec les bailleurs ;le CCAS a
mis en place la commission de prévention

LUTTER CONTRE des impayés de loyer et des expulsions
LE MAL LOG EMENT locatives. Sept bailleurs et le Département

sont signataires du protocole.

« Au total, 180 dossiers
de permis de louer ont été
déposés en 6 mois pour

145 autorisations ° o : o
et 35 refus ou retraits a I I n I gn e .

de mise en location»

(] ®
Elodie Bouvier, service I
hygiene et environnement. I I ™Y

ADOPTION D’'UNE
CHARTEDE LA

CONSTRUCTION ET
DE LA PROMOTION

Un urbanisme

maitrisé et
spectueux

Une quarantaine de bailleurs
et promoteurs ont signé la Charte
de la Construction et de la Promotion.
Ses objectifs :
> Des prix plus clairs, plus homogénes
et surtout plus bas entre
promoteurs et acquéreurs,
> Une production de logements
adaptés au besoin réel, alors
que plus d'un logement sur deux
construit précédemment était
dédiés aux investisseurs.
> Un acces privilégié aux habitant-e-s
et salarié-e-s villejuifois-e-s.




g 100

millions d'euros
O P H SOCIAL sur 10 ans: Valdevy
? s’est engagé dans

privatisation stoppée &t

Le 1e" janvier 2022, Villejuif a rejoint le
nouvel office public de I'habitat Valdevy. Ce
bailleur public défend le logement social,
notre patrimoine locatif local et permet
aux locataires et aux élu-e-s locaux-ales de
participer aux décisions qui les concernent.
Résidentialisation, réhabilitation,
stationnement font réguliérement I'objet
de réunions publiques, d'échanges et de
propositions concertées, a I'image du

jury citoyen initié dans le quartier Lebon-
Lamartine.

N
DEDIER UNE O:
PAGE DU VNV |=
ALEMPLOI =
U I La nouvelle édition du magazine Plus d'une centaine
ne p ace Villejuif notre Ville, lancée en de postes a pourvoir ont été
mars 2022, consacre chaque publles dans VNV

(4
ou r I’em IOI mois une page dédiée a ’ .
Pactualité emploi et formation. le magazine de laville
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DEVELOPPER

ET MODERNISER
LES EQUIPEMENTS
. DESANT

Allo docteur ?

Malgré la présence de trois hopitaux et de nombreux centres
de recherche, Villejuif n'est pas épargnée par le manque de
praticien. Raison pour laquelle le volet santé a été renforcé,
avec la réouverture et la rénovation de I'annexe Pasteur

en 2022, mais aussi 'ouverture d’une maison de santé
pluridisciplinaire prés du métro Léo-Lagrange.

RENFORCER Au pl us

LES MISSIONS

SENIORS ppes de
nos ainé-e-s

250

beneficiaires du fonds  Depuis quelques mois, la municipalité a fait évoluer les dispositifs pour venir

1. . T en aide aux plus fragiles. C'est le cas du Fonds d’aide solidarité retraités dont
! d aide So_llc_nlarlte aux le montant a été multiplié par 3. Plusieurs conditions ont été assouplies pour
Retraites au 31 juillet 2023, pouvoir bénéficier au plus grand nombre.

La Ville est pleinement mobilisée avec

ACCOM PAG N ER dgs actiorl'ns si%nificati\{es comr.n.e IaI
LES FEMMES mise en place du numéro municipa

pour les femmes victimes de violence,

VICTIMES DE le 0145 59 22 22, des campagnes

«En 2023, la Ville s'est VlOLENCES d’informations et d’'orientation, la
engagée a dédier des ° remise en place de la permanence
logements aux femmes D spécialisée du Centre d’information
victime de violence » es a c Io n s sur les droits des femmes et des
Caroline Duhaa, cheffe de PY eoame PS familles a Ig MPT Jules-Vallés ou
projets Egalité, Lutte contre les f t des formations pour 6 agent-e-s
discriminations et les violences s I n I I ca Ives municipaux-ales du service logement.

faites aux femmes.




v’ Mieux accompagner les associations v Lancer un plan de rénovation des

d'aide aux plus démunis écoles
v’ Dédier une page du VNV a l'emploi v’ Engager avec l'ensemble des bailleurs
’ v Créer une maison de santé un plan de rénovation du parc social
e Léo-Lagrange v’ Renégocier les opérations de
. v Gratuité des fournitures scolaires rénovation urbaine
a I et voyages scolaires pour tous v Stopper la privatisation de 'OPH
® v Soutenir les associations d'aide v/ Créer un permis de louer
aux devoirs v Soutenir les aidant-e's
v Retablir la Ludomobile
- Créer une mutuelle communale u r - Accompagner les femmes victimes
- Aideral'insertioneta la de violence
réinsertion => Ouvrir un lieu pour les femmes
-> Renforcer les missions seniors e victimes de violence

du CCAS -> Créer des places d'accueil

()
- Accompagner les projets P a I s petite enfance
professionnels des jeunes avec -> Refuser les fermetures

la M2IE et la Mission locale de classes injustifiees
-> Faire venir des entreprises - Mettre plus d’Atsem dans les classes

autour des nouvelles gares - Accompagner les parents dans leur demande
-> Développer et moderniser les eéquipements d'auxiliaire de vie scolaire

municipaux de santé - Former a l'égalité fille-garcon
-> Créer un Conseil local du handicap - Lancé un plan santé

- Encadrer les loyers
Q - Protéger les quartiers pavillonnaires

ARVEemnis

# Développer activités et liens intergénérationnels

® Renforcer les missions de la Maison des
initiatives, de l'insertion et de 'emploi

# Réviser le portail famille, le quotient familial et
les modalités de paiement

# Assurer une sécurité sanitaire pour les enfants
# Créer un dispositif contre les punaises de lit







Retirer le bitume
les cours d’école

Bus 131 en route
pour les travaux

Moins de béton,
plus de vert

Du circuit court
et du bio

Dans Villejuif a vélo
Un trésor sous
nos pieds

Développer des
vergers et des potagers
partagés

Agir pour réduire la
pollution de I'air

erver notre ville
et notre planete

La transition écologique est I'un des trois piliers du programme municipal. Dés I'été 2020,
le Conseil municipal a adopté un veeu relatif a 'urgence climatique. Assises de la Mobilité,
achat d’'une ferme biologique, débitumisation des cours d’école, sobriété énergétique... la
transition engagée vise a repenser nos fagons de consommer, de produire, de travailler

et de vivre ensemble. Villejuif se positionne vers un modele plus durable, tant dans le
quotidien de la collectivité que dans les actions menées avec les habitant-e-s.
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FNES
= = ———— 8 DEBITUMER LES
COURS D’ECOLE

Besoin de nature

Les épisodes de sécheresse et la fréquence des canicules
vont s’accroitre. Les cours d’écoles encore principalement
en dur etimperméables sont un probleme qui participe a

B rendre nos villes de plus en plus chaudes I'été. Ecologique,
Végétalisée, Egalitaire, Inclusive et Ludique... trois cours «Al'école Henri-Wallon,
~ dites Eveil ont été réalisées (écoles Henri-Wallon, Paul- nous avons un espace vert
-Q\/'&' Vaillant-Couturier & Iréne-Joliot-Curie). Deux écoles vont magnifique : la cour. On peut
o'.'0. O e prochainement lancer la démarche (George-Sand & Paul- profiter du petit jardin caril
..'0...0°,..°.0 Langevin). Ces cours innovantes proposent des espaces plus n'y a pas de grillage etilya 3
verts, une meilleure gestion de I'eau et des aménagements endroits différents ot on peut
permettant & chaque enfant de trouver sa place. Deux s'asseoir et jouer. Maintenant
nouvelles cours seront réalisées chaque année dans le cadre ily a des jeux auxquels on
d’une concertation associant personnels, enseignants, peut jouer, garcons et filles »
parents, éléves... A terme, ces espaces seront ouverts aux Noor, écoliére
par cour, en moyenne, habitants du quartier pour qu’ils deviennent des lieux de vie
investis dans les écoles utilisés toute 'année comme la cour de I'école Louis-Pasteur

pendant Villejuif Respire 2023.



Rénovation de |
LA IS

. . l'éclairage public et des
Régulation

C HAS:I-EN ET- T feux de circulation
DE-GERY/BUS 131 (zone 30)

Enroute iz 7 (D),
pour les [—j
travaux

Mise en place
d’'une géogrille

Les travaux de rénovation du boulevard

Chastenet-de-Géry ont commencé cet en sous-sol pour d'un corridor
i . . écologique
automne. Une excellente nouvelle pour les prévenir tout risque
Villejuifois-es qui attendent impatiemment le d'affaissement s
. . . Réhabilitation
rétablissement du bus 131. Plus généralement, 888888 A e
le désenclavement des quartiers Ouest de la 000000 télécommunications,

assainissement,
énergie

ville est une nécessité au regard des grands
projets de rénovation et d’'aménagement qui
vont voir le jour.

ESPACES VERTS ET

PLANTATIONS D’ARBRES

Moins de béton,
plus de vert

Avec les rénovations réussies du parc Pablo-Neruda et du

parc Normandie-Niemen, nos espaces verts retrouvent

une seconde jeunesse. Des nouveaux espaces verts sont
aménaggés ou nouvellement ouverts au public comme le jardin
Jeanne et Paulette-Nardal sous les chateaux d’eau du Sedif
avenue Salvador-Allende ou bien la friche Gouret avenue de la
République. Rue Ambroise-Croizat, c’est un tout nouvel espace
vert qui verra le jour et pour lequel les riverains seront sollicités
afin de participer 8 son aménagement. Plus généralement, la
Ville engage un travail de fond pour limiter la pression fonciere
et implanter de nouveaux espaces verts.
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. g SAINE

PARTAGE DE

LESPACE PUBLIC

ALIMENTATION

places de stationnement
vélo a Villejuif.

Du circuit
courtet
: du bio

La ferme des

nos créches en
fruits et léegumes
bio: jusqu'a 230
repas quotidiens!

L'achat de la ferme des Frémis dans I'Yonne (89) est une démarche
innovante pour alimenter nos créeches en fruits et Iégumes bio!
Cété solidarité, une trentaine de paniers par semaine seront

mis a disposition des familles villejuifoises aux revenus modestes
et accompagnées par la Cohésion sociale Sud. Environnement,
santé publique, éducation alimentaire, préservation des espaces
agricoles... les atouts et possibilités de cette ferme sont nombreux.
Elle permet également aux enfants de Villejuif qui n'ont pas
l'occasion de partir en vacances I'été, d’avoir accés a un écrin de
verdure a 2h de Villejuif.

Dans Villejuif a vélo

Avec I'appui du Grand-Orly Seine Biévre, la Ville a adopté un

plan vélo ambitieux afin de mieux partager et apaiser la voirie, de
limiter la place de la voiture en ville et diminuer drastiquement les
émissions de particules fines et les gaz a effet de serre. Huit axes
routiers prioritaires ont été ciblés pour des travaux entre 2024
et 2026. Objectif : atteindre 9% de la part du vélo dans toutes

les mobilités locales d'ici 2029. Des études sont également en
cours autour du stationnement pour améliorer 'accessibilité des
trottoirs et aménager des pistes cyclables sécurisées.

Frémis alimentera



Année apres année on économise
l'équivalent de la consomation de

/7777 @5@@@

/74777 [OGEMENTS

m’T‘ GEOTHERMIE ET La géothermie sert a alimenter un réseau de chaleur,
f f f EAUX DE PLUIE pour produire du chauffage et de I'eau chaude dans les

logements collectifs et les équipements publics.

Ce mode de production permet :

> une ressource énergétique, locale et renouvelable,
n re s o r > une maitrise du prix par rapport aux énergies fossiles,
> une diminution des émissions des gaz a effet de serre.
s o u s n o s I e d s Ces trois derniéres années, différentes actions ont
été menées pour soutenir et développer le réseau

géothermique de Villejuif, le plus grand réseau de chaleur
géothermique d’Europe.

DU PRODUCTEUR AUX
CONSOMMATEURS

Développer
des vergers

et des potagers
partagés

La Ville soutient toutes les initiatives, associatives ou citoyennes, qui
concourent a développer une production maraichére et fruitiere, a
petite échelle et sans pesticide. On pourrait citer le jardin partagé au
parc Pablo-Neruda, les jardins familiaux au parc des Hautes-Bruyeres,
les jardins pédagogiques Jeunesse ou bien encore le jardin Botanic Parc
inauguré en 2023. Cette émulation citoyenne vient en complément des
plantations d'arbres fruitiers, réaliser toute I'année par les jardiniers
municipaux.
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PIETONNISATION

DE LAVILLE

Créerde
nouveaux
espaces ouverts
aux piétons

¥ Enfin
de lair!

LUTTE CONTRE
LAPOLLUTION

« Ce n'est pas trées agréable de

se promener dans le centre-

ville a cause de la circulation. La
piétonnisation de la rue Jean-Jaurés
la rendrait moins bruyante pour
ceux quiy vivent, et puis les gens
resteraient plus longtemps aprés
leurs courses et ca attirerait de
nouveaux commerces. J'imagine
plein de terrasses de café. Il faudra
aussi plus de stationnement pour
les vélos. »» Loic, habitant

Zone 30, espaces piétonnisées,
baisse des températures de
chauffage, déploiement de
I'éclairage Led... la municipalité
a multiplié les initiatives pour
tendre vers un modéle plus
résilient. A Villejuif, comme dans
toute I'lle-de-France, la qualité
de 'air s'améliore. L'an dernier,
les niveaux de dioxyde d’azote et
de particules fines ont continué
de diminuer, et le nombre de
jours d’épisodes de pollution
enregistrés (10 au total) est
historiquement bas.

2%

d’'économie d'énergie
sur l'éclairage urbain
grace au passage
100% Led



-> Aider a l'acquisition de
vélo, aménagement de
parkings velo et ateliers
de réparation

-> Aménagement des
trottoirs plus larges et
des pistes cyclables
sécurisees

- Aider les commercants,
les petits revenus, a la
conversion aux véhicules
propres

- Débitumer et végétaliser
les cours d'ecole

- Multiplier les espaces
verts, les plantations
d'arbre

- Végeétaliser les
équipements publics
existants

A

?’a‘%

v Lancement des travaux
pour retablir le bus 131

v Organiser les Assises de la
mobilité

v Instaurer un moratoire sur

les nouveaux projets, jusqu'a
la définition d'un nouveau

rails
-> Créer un jardin public prés

de chaque école

- Réaliser la coulée verte du
Nord au Sud

- Développer la géothermie
et la récupération de l'eau de
pluie

-> Lancer un plan d'isolation
des batiments

-> Agir pour réduire la
pollution de lair a Villejuif

paysage urbain decidé par
les habitant-e's

v/ Dans les écoles et les
créches: introduire des
repas en circuit court

v’ Créer de nouveaux
espaces ouverts aux
pietons

- Soutenir l'économie
sociale et solidaire
dans les locaux en pied
d'immeuble

- Développer des vergers et
des potagers partages

- Faciliter les commerces de

proximité et lartisanat dans
les quartiers

- Promouvoir le consommer
local

- Créer une ferme urbaine

-> Créer d'un conseil local de
la transition écologique

ARVEenils

€ Offrir aux animaux une place enville

@ Créer une deuxiéme Association
pour le maintien de U'agriculture paysanne

VILLEJUIFs BILA







Ensemble,
on va plus loin

Prévenir et agir
contre les incivilités

Lutter contre la
fracture numérique

Accompagner nos
jeunes

100 projets
associatifs

Culture pour toutes
et tous

Dé-précarisation
des agents
municipaux

y

emblé, on est plus fort

La ville est le premier échelon de proximité démocratique et la municipalité

a fait de la participation citoyenne une condition sine qua non de la réussite
des projets. La démocratie participative améliore les projets, renforce I'esprit
civique des citoyen-ne-s, favorise le dialogue et le respect mutuel, créant ainsi

un cadre de vie meilleur.
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CO-CONSTR
AVEC LES

HABITANTS Ensemble
_ e,
onva plus loin

Créés en 2022, les Conseils de quartier sont des espaces ou

les habitants et la municipalité échangent et travaillent sur les
questions ou problemes liés a la vie quotidienne et au cadre de vie.
Il s’agit d'ceuvrer ensemble a I'intérét général du quartier.

20 réunions des 4 conseils
de qual'tlel‘s organisés depuis1an, a chacune

desquelles ont participé entre 20 et 100 personnes.
La participation citoyenne, c’est aussi:

24 Concer'tations. T1sur des thématiques

ciblées: square des Guipons, cours Eveil, programmation du tiers-
lieu et 13 concertations sur des opérations de rénovation urbaine.



Accompagner 494

NOUVELLES NnoS Jeu nes

S C S PO
STRUCTURES POUR 163 229

adhérent-e's

Conjointement a la
réouverture des antennes
jeunesse en février 2022, le
service municipal Jeunesse

accompagne nos jeunes avec
de nombreux projets éducatifs
et de loisirs et renoue avec les
cing colleges de la ville.

2020 2021 2022

BE

AIDE A 'ACCES
s 1 AINTERNET

an‘r ' Lutte contre
IL la fracture
o humeérique

Trois conseilléres numériques ont

été recrutées. Elles proposent des
permanences gratuites sur rendez-vous
en médiathéques et dans les mairies.

1000




Prévenir

et agir contre
les incivilités
UNE NOUVELLE RS ieeiiidiiiongd

BRIGADE agent-e-s: sa mission consiste
CADRE DE VIE a prévenir les incivilités et agir

au quotidien contre les dépots
sauvages, les nuisances de
voisinage, les détériorations de
biens publics, le stationnement
génant ou la mécanique
sauvage.

4600

o
a3
ey
2
%
X5
.

DES ESPACES
MUNICIPAUX POUR

U ne a u be rnge LES ASSOCIATIONS
pour s’épanouir Fi

Enjuillet 2021, étaient inaugurées au 40 rue
Séverine, 'Auberge culturelle Anne-Sylvestre et
la salle Pierre-Lenczner. Sous I'impulsion de la
municipalité, 10 associations se sont regroupées
dans un méme lieu favorisant le vivre-ensemble
dans le quartier.

« Je suis favorable a la création
d’une brigade cadre de vie car

ily a trop d'incivilités. Je ne suis
pas d'une nature répressive mais
des comportements méritent
d'étre sanctionnés, comme les
déjections canines non ramassées.
Par contre, avant de passer a la
phase de verbalisation, les agents
pourraient faire de la pédagogie,
et la mairie lancer une grande
campagne de communication.»
Tania, habitante du quartier des
Guipons

éleves d'élémentaire et college ont
été sensibilisés aux risques routiers.




Messagere
de la paix

Soutien a I'Ukraine, partenariat avec . A . .
Les Comores, reprise du dialogue a la Protection CIVIle, la

avec nos viIIes'jumeIIes, cér‘émonies PAIX ET Croix rouge, le Secours
MR COOPERATION populaire francais

des générations précédentes mais INTERNATIONALE et le comité francais de
s'’engage au.s.si pour la Paix maintenant! - i ’ U'Unicef pour venir en
Elle se mobilise pour les grandes aide aux populations
civiles ukrainiennes.

ont été attribués par
le Conseil municipal

causes internationales et encourage les
dispositifs de coopération internationale.

e VT al

<, DE-PRECARISATION
" DESAGENTS
_- MUNICIPAUX

Les agents
du service
public, un atout,
une force!

En 3 ans, de nouveaux postes ont été créés, et la Ville a relancé le recrutement sur
tous les postes vacants, recrutant ainsi 192 agent-e-s en 2022. Elle a par ailleurs
déployé un plan trés ambitieux de dé-précarisation pour stabiliser et offrir des
perspectives de carriére a pres de 90 agent-e-s employé-e-s par la Ville depuis de
nombreuses années. Enfin d'importants moyens pour la formation et la politique de
santé au travail ont été alloués permettant I'achat d’équipements dédiés ou encore
I'arrivée d’'un médecin du travail et d’'une assistante sociale du personnel.
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CREATION DE

LEVENEMENT ESTIVAL

Etde100!

En 3 ans, 100 projets associatifs et citoyens ont été
soutenus par la Ville dans le cadre de Villejuif Respire.

Gros succeés pour le
nouvel an berbére & la
MPT Gérard-Philipe

¥ €n 2023, la fréquentation
des villages et sorties a
augmenté de 17% !

Culture pour gt
toutes et tous

SOUTIEN AUX
ASSOCIATIONS
VILLEJUIFOISES

Les Maisons pour tous (MPT), la salle Andrée-Chedid
de la médiathéque, mais aussi les stands du Marché
de Noél, la féte du 13 juillet, du Forum de rentrée sont
régulierement prétés aux associations et aux artistes
de laville. Lannée derniére, les MPT ont aidé a organiser
pres de 200 activités, portées notamment par des
associations.

Une féte de la
musique dans
tous les quartiers !



Co-construire avec les habitants Mettre a disposition les espaces
via les conseils de quartier municipaux et les subventions

Désigner une maire adjointe pour les associations villejuifoises.

chargée de promouvoir l'egalite Accompagner les jeunes, avec
femme-homme une charte des stages avec

e Aider al'accés au numerique et a les entreprises.
® internet Offrir aux habitant:e's une police
a I Créer 4 conseils de quartier et de proximité
o

une mairie annexe

-> Rétablir des conditions -> Créer une nouvelle Maison pour tous
de travail protectrices et u r au secteur 8 mai — Monts-Cuchets
un respect des agent-e's - Soutenir les commercants de
municipaux-ales e Villejuif dans tous les quartiers

- Proposer un budget - Soutenir les artistes de notre ville :

ACHEty ®
participatif a lechelle espaces créatifs, expositions, habitats
de laville. I dedies

= Con_vc_:oqu_er par ) - Aménager pour la jeunesse de
sollicitation écrite 10% nouvelles structures autour de

de la population pour le Conseil municipal. projets éducatifs et de loisirs
300 habitant-e's pourront demander

- . _ . .
Linscription d'un sujet au Conseil municipal. Garantir un droit égal a a proprete pour

tous les quartiers.

- Demander un commissariat de plein
Q exercice.

ARVEnlis

Offrir plus de transparence dans l'attribution
des logements, des places en creche et dans la
vente des biens municipaux

Rendre accessible par Internet tous les documents
officiels concernant Villejuif.

Créer des contrats de réussite solidaire pour les
projets citoyens et professionnels des jeunes.

Lancer des Assises du Sport pour redéfinir ensemble
les acces aux équipements.

Renforcer et étendre a tous les dispositifs de
prévention des cambriolages




UN TRAVAIL

PARTENARIAL

\ , e «
I‘e t{[-.h‘\-

C'est le cas avec LA SOCIETE DU
GRAND PARIS qui travaille en
étroite collaboration avec la Ville
pour accompagner les riverains,
les habitants et les commergants
impactés par les nuisances,

mais aussi pour impulser une
démarche d’'ouverture et
d’animation pédagogique autour
de la réalisation de ces chantiers
de grande ampleur. Toujours
concernant les transports, les
élu-e-s attachent une importance
particuliére a 'amélioration

des transports en commun du
quotidien, notamment de la ligne 7
du métro saturée, et pour laquelle
la Ville a demandé a la RATP le
débranchement de I'un des deux
bras de la ligne.

Coté urbanisme, 'aménageur
val-de-marnais SADEV94 est un
acteur incontournable dans la

P Jﬂl rltl‘t

INJENE

de service public, charte...

"oy
* o0

Convention, contrats, coopération, délégation

le travail partenarial

s'est intensifié depuis 3 ans pour permettre la
concrétisation de tous ces projets ambitieux.
L'équipe municipale a su renouer le dialogue et
redonner une légitimité a I'action publique locale.

concrétisation du projet Campus
Grand Parc et dans la finalisation,
réorientée en faveur du logement
social, de la Zac Aragon. ||
intervient également, au travers
de sa fondation dans des projets
de solidarité internationale.

La Ville travaille aussi avec le
CONSEIL D’ARCHITECTURE,
D’URBANISME ET DE
LENVIRONNEMENT par la mise
en place de permanences info-
énergies. Un travail commun est
mené entre la municipalité et
LES BAILLEURS pour garantir
aux Villejuifois-es un parc de
logements sociaux suffisant et
de qualité. La Ville s'implique
dans les projets de réhabilitation

notamment le suivi des travaux
et les concertations avec les
locataires. Les élu-e-s participent
aussi aux commissions
d’attribution, de prévention des
expulsions.

Une collaboration étroite est
enclenchée dans le domaine de la
recherche et de I'enseignement
supérieur, notamment
LINSTITUT GUSTAVE-ROUSSY,
ET LES ECOLES D'INGENIEURS
EFREI OU SUPBIOTECH'.

DEPARTEMENT, REGION,
METROPOLE DU GRAND PARIS,
ETAT, le lien avec les institutions
publiques s’est renforcé ces
derniéres années. La Ville et

le Département travaillent sur
des dossiers d'aménagement du
territoire communs, on peut citer:
la coulée verte dans

le quartier Lebon-Lamartine,

la requalification de la RD161,

la plantation d’arbres dans

le parc des Hautes-Bruyeéres.

La Région, qui a pour
compétences I'apprentissage,
subventionne par exemple
'organisme de formation Inhni,
spécialisé dans I'hygiene,

la propreté et I'environnement.
Elle est également co-financeur de
la rénovation urbaine & hauteur de
2 millions d’euros et avec la MGP
pour le financement du tiers-lieu,
quartier Alexandre-Dumas..



[elerama

La presse
en parle!

L'image de la ville change.

TELERAMA.FR

A Villejuif, la
banlieue rouge
se met au vert

" Dans cette commune de

I'Est parisien, les parcs et
jardins se glissent au milieu
de I'activité humaine et
composent avec son passé
industriel.

FRANCE 3

Un péle de .
dimension mondiale

contre le cancer
LEtat versera 80 4 100 millions d’euros
au premier biocluster en oncologie
implanté autour de I'lnstitut Gustave

Roussy.

LE PARISIEN

Fermes, leds,
solaire... le
plan vert de
Villejuif

Des mesures concrétes
sont lancées pour
accélérer la transition
écologique de la ville.

JIF- BILAN DE MI-MANDAT
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le plan vert de Vil|

OCCURRENCES DU MOT VILLEJUIF
DANS LA PRESSE.

ire...
ejuif

Depuis 3 ans, les journaux, le web,

la radio ou la télévision se font I'écho
des engagements de mandat,

et plus généralement du vent

de changement qui s’est opéré.

POLITIQUE & SOClETI'E 5

A Villejuif, les policiers
retrouvent le sens

de leur métier

SicuRiTE
poice #

0‘.

L'HUMANITE

A Villejuif, les policiers
retrouvent le sens

de leur métier

Dans cette ville du Val-de-Marne, le maire

Pierre Garzon propose a sa brigade municipale
une autre logique, fondée sur la prévention,
la proximité et le dialogue.

LesEchos.::

Villejuif : 2.000 foyers exonérés des
frais de cantine scolaire pendant 3
mois =

LES ECHOS.FR

2000 foyers
exonérés de

frais de cantine
Lors du dernier conseil
municipal de Villejuif, les élus
ont adopté a I'unanimité le
déblocage de 200000 euros
afin de rendre la cantine
scolaire gratuite ou quasi
gratuite pendant 3 mois.



Tout ca
en3ans!

Nature en ville, santé, attentions portées

aux différentes générations, justice

sociale, économie locale, culture, sport,
renouvellement démocratique, animations
pour les seniors... Tant de domaines
concernés par nos actions.Tous les quartiers
de la ville sont concernés !

La rénovation du stade

Louis-Dolly dans le quartier
des Hautes-Bruyéres a
commencé en juillet 2023.

LES ESSELIERES

- Relocalisation des courts de tennis

= Ouverture de la Sente Rose Dieng

- Ouverture de la Résidence
étudiante Ecla

ALEXANDRE-DUMA

- Lancement du projet de rénovation
avec Logirep

= Ouverture d'une 4° mairie annexe,
de la maison France Services et de
la Conciergerie solidaire

= Ouverture du jardin
Jeanne et Paulette Nardal

- Réouverture de l'antenne jeunesse
(MAJ Ouest)

HAUTES-BRUYERES

= Concreétisation du

Paris Saclay Cancer Campus
- Travaux de rénovation

du stade Louis-Dolly

ERDUN-REPUBLIQUE

= Ouverture de la résidence
Botanic Parc
- Quverture de la friche Gouret
- Résidentialisation de
la résidence Julian Grimau
- Espace partage avenue
de la République

LOZAITS-DELAUNE]

= Ouverture de la promenade
Pascal-Thevenot

- Ouverture de la Halle des Sports
Colette Besson, du club house
et de la salle de musculation

= Ouverture du parcours sportif
aux Lozaits

- Relance de la ludomobile
a la MPT Gérard-Philipe

= Journée des Arts de rue
déconcentrée

LEBON-LAMARTINE

=1 pierre de limmeuble
Eugene-Candon

= Ouverture de la nouvelle
Maison des projets

= Signature de la convention
de Renouvellement Urbain




= Ouverture de la Maison
de sante pluridisciplinaire
- Mise en service de
la 1°® borne de réparation vélo
= Inauguration de la 1 cour
Eveil a l'ecole Henri-Wallon
- Rénovation du square
des Guipons
- Mobilisation contre
la fermeture de La Poste

= L'inauguration du dojo des
arts martiaux Lucie Décosse

= Inauguration de la fresque
street art sur les rampes
de la RD7

= Inauguration de lAuberge
culturelle Anne Sylvestre

= Retour de la Nuit blanche

CENTRE-VILLE

- Rénovation du parc
Pablo-Neruda

- Le retour de la féte du jeu

- Rénovation de la facade
de l'église

- Premiére journée
sans voiture

LION D'OR,
PAUL-ELUARD|

- Rénovation du
parc Normandie-Niemen

= Requalification de
la ZAC Aragon

= Ouverture de l'annexe
etudiante Efrei

= Courts de tennis couverts au
complexe Guy-Boniface



Et dans les trois

prochaines années,

D

a Villejuif...

o

ZERO PLASTIQUE La Vi I Ie v
DANS LES CANTINES p I‘Ote ge olo

©

Petits déjeuners

gratuits a l'école Une nouvelle
annexe santé
aux Esselieres

Rénovation d'installations
sportives majeures :

Ouverture
d’hébergements pour
des femmes victimes

de violence

La ville se

] |

Accompagnement
des agent-e's
municipaux-ales (mutuelle,
prévoyance santé), et
amélioration des conditions
de travail

4

DEMOLITION DES BARRES
ET REHABILITATION DES TOURS

/ Louis-Dolly, Gabriel-Thibault tra n Sf : rm e DANS LE QUARTIER LEBON

Rénovation urbaine

au quartier T i
Alexandre-Dumas % m
A J

Des marchés

plus beaux et

plus écologiques

Extension du parc
du 8 mai

Développement des
commerces autours des
futurs métros.

VILLEJUIF- BILAN DE MI-MANDAT - 2020>23



La Ville innove et
prépare l'avenir

Le Paris Saclay Cancer
Campus accueille ses
premiers chercheurs

D il C au pied de U'IGR.

A

LY MISE EN SERVICE DES LIGNES 14 ET 15 0 ﬂ n I Hoo
- O - DU GRAND PARIS EXPRESS

ﬂ Création d'une ferme
Installation des premiers

urbaine au parc
panneaux solaires des Hautes-Bruyeéres

= ~>
Création d'une o~
deuxiéme Amap //\
7~

<&
‘_//- Déploiement d’'un

ambitieux plan vélo et
e de mobilités douces
Création de 6 nouvelles

Et tout cela,
avec vous... Q a

., !

= Premiers séjours
“ alafermede
8 =
Des Assises du sport

Tannerre-en-Puisaye
= LANCEMENT
o DU PREMIER Plan d'accessibilité
= BUDGET PARTICIPATIF P;Uf tous lteS
VILLEJUIFOIS ocuments

administratifs



Votre équipe

LES ADJOINTES ET
ADJOINTS AU MAIRE

Anne-Gaélle LEYDIER Gilbert CHASTAGNAC Natalie GANDAIS
1% maire-adjointe: 2¢ maire-adjoint: Finances, 3¢ maire-adjointe:
Ressources humaines Administration générale, Nature en Ville,
Pierre GARZON et Participation Développement des Trame verte
Wefiie services publics et Vegétalisation
et Relation aux usagers de l'espace public

Transition écologique

Sylvie MANTION Gilles LAFON Mamilla KADRI Guillaume BULCOURT

9¢ maire-adjointe: 10° maire-adjoint: 11° maire-adjointe: 12¢ maire-adjoint:
Tranquillite et Amenagement urbain Jeunesse, adjointe de Sports pour tous.tes
Prévention et [a Ville de demain quartier secteur et )0 2024

Sud-Ouest



municipa

Alain WEBER Julie LAMBILLIOTTE Christophe ACHOURI Rakia Mostefa SOFI

4 maire-adjoint: 5°¢ maire-adjointe: 6° maire-adjoint: ABDOURAHAMANE 8¢ maire-adjoint:
Education, Petite Enfance, Travaux, Patrimoine, 7¢ maire-adjointe: Sante et Lutte contre
Enseignement Enfance et en charge Propreteé et adjoint adjointe de quartier toutes les formes
superieur du PEDT de quartier secteur secteur Nord-Fst d'addictions
et Recherche Nord-Ouest

Bianca BRIENZA Ahcéne SAADI Valérie MORIN Antonin COIS Malika KACIMI

13 maire-adjointe:: Egalité 14¢ maire-adjoint: 15¢ maire-adjointe: 16¢ maire-adjoint: 17¢ maire-adjointe:

Femme/Hommes et Lutte _ Développement Culture, Social et [a ville Ville connectée,
contre toutes les economique, Emploi MPT et Festivités pour toustes _ Accessibilite et
discriminations, et stage Démocratie numérique

adjointe de quartier
secteur Centre et Sud-Est



LES CONSEILLERES ET CONSEILLERS
MUNICIPAUX DELEGUES

Thierry DUBOC Cathy MOROT Guillaume DU SOUICH

Transports, Habitat, Mouvement associatif,
Mobilites, Velo Logement et Parcours Solidarité

et stationnement résidentiel internationale, Culture

de Paix et Dev0|r
de mémoire

Mohand OUAHRANI Maritza MUNOZ Ozer OZTORUN
Retraités Développement Egalité territoriale,
des services publics Renouvellement
et Relation urbain et Politique
aux usagers de la Ville

Mariama BELLIN

Lutte contre
les marchands de
sommeil et Dignité
de l'habitat

Carel ASSOGBA

Nature en ville
et Reappropriation
e l'eau

Wotre @auipe
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Philippe MEYNE Nadia REKRIS Maxime PLUSQUELLEC Nadine PASQUET

Restauration et Ferme Vie étudiante Commerces, Artisanat Handicap
urbaine (logement, emploi, et Economie sociale et Conseil local
solidarité) et solidaire

Kevin PARRA RAMIREZ Sophie TAILLE-POLIAN Dalila BAKOUR Alain LIPIETZ

Enseignement Députée de la 17¢ Conseillere municipale Conseiller municipal
superieur circonscription du
Val-de-Marne

MLuuEiloe



Communistes et citoyens

Ensemble, continuons de

construire notreville!

Que de chemin
parcouru depuis trois
ans avec la realisation
ou le lancement de 68
engagements sur les 79
pris en 2020 !

Pour autant, ilnous
faut aller plus loin, plus
vite. La crise économique
et sociale fragilise
nombre de familles. Face
aux inégalités et aux
exclusions, nous agissons
pour faire de Villejuif une
ville qui reste populaire
et solidaire, une ville
qui se modernise sans
exclure une partie de
sa population. Plus que
Jjamais, la solidarite doit
étre une des marques de
notre ville.

Et puis, face a lurgence
climatique, il nous faut
penser autrement nos
modes de consommation
et de déplacements,
laménagement de notre
ville, un service public
plus sobre. Pour cela,
nous voulons avec vous
repenser les espaces
publics, favoriser les ilots
de fraicheur, renover
les parcs et constituer
des espaces verts de
proximite.. Linnovation,
c'est aussi la biodiversite,
'objectif 100% bio dans les
écoles, l'économie sociale
et solidaire, la future régie
publique de l'eau.

Tous ces défis sont
devant nous et c'est avec
tous ces enjeux que nous
devons penser notre
avenir.

Pour cela, nous
voulons nous appuyer
sur un service public
qui se modernise
et se diversifie pour
repondre aux besoins
et attentes de toutes les
geneérations. Et surtout
nous avons besoin de
vous écouter, d'entendre
VoS préoccupations et vos
propositions.

Les multiples
echanges cet éte autour
des rencontres « 3ans
d'action municipale »
confirment combien votre
parole est indispensable,
combien ce dialogue est
précieux pour avancer
ensemble!

Cet automne, nous
allons donc, enrichis de
VOS remarques, Vous
restituer le bilan de mi-

mandat en nous appuyant
sur l'état de réalisation

de chaque engagement.
La encore sur chaque
question, votre avis sera
essentiel.

Ce sera l'occasion
d'aborder les principaux
enjeux que vous avez
mentionnés dont le
logement, les mobilites, le
cadre de vie, la transition
écologique, la securite, la
place de la jeunesse dans
notre ville.. pour décider
ensemble les projets
amener dans les trois
prochaines années.

R. Abdourahamane,
C.Achouri, A. Cois,

G. Bulcourt, G. Chastagnac,
G. Du Souich, P. Garzon,

M. Kadri, A-G. Leydier,

V. Morin, C. Morot,

M. Munoz, M. Ouahrani,

0. Oztorun

Geénérations
et citoyens
Pour une
villeala
hauteur
de nos
ambitions
sociales et

écologiques

Réinventons Villejuif, écologiste et socialiste
Plus que jamais

engages !

Depuis 3 ans, notre
groupe a apporté
sadiversité et sa
complémentarité au
sein de cette majorité,
en lien direct avec nos
valeurs : respect, ecoute,

transparence.

Nous saluons un
bilan social tres positif :
vaccinobus, gratuité des
fournitures scolaires,
seéjours pour les
enfants.. Nous devons

en revanche aller plus
vite et plus fort sur le
volet environnemental :
rénovation énergetique
des écoles, mobilites
douces, aides aux travaux
d'économie d'énergie,
construction durable.
Enfin, en cette péeriode
difficile que traversent les

fonctions publiques pour
recruter, nous devons
accentuer lattractivité

et la fidélisation dans
lensemble des services
municipaux et plus
particulierement dans la
police municipale.

A. Weber, S. Mantion,

M. Kacimi, M. Plusquellec,
K. Parra Ramirez

Villejuif
Ecologie
2023-2026:
mettre

la barre
beaucoup
plus haut
pour
l'écologie a
Villejuif



Nous nous félicitons
d’avoir mis en ceuvre une
politique permettant
un développement
urbain écologique

de notreville. Dans
l'attente du nouveau
Plan Local d'Urbanisme
Intercommunal, hous
avons forgeé deux chartes
avec les acteurs de
limmobilier.

La premiére a pour but
de garantir la construction
de logements a des
prix abordables et

adaptés aux familles,

la seconde a vocation

a créer les conditions
d'un aménagement
écologique des batiments
et de l'espace dans la Zac
Campus Grand Parc.

Les élus Génération.s
veilleront a la bonne
application de ces
deux chartes lors de la
contractualisation avec
les différents promoteurs.

G. Lafon, J. Lambilliotte,
P. Meyne, N. Pasquet,

Révéler Villejuif
Faux-semblant
démocratique

Contraindre notre
groupe d'opposition a
dresser un bilan de mi-
mandat en seulement
600 caracteres.. Ou est la
valeur démocratique de
'exercice ?

Nous refusons d'étre
réduits au minima dans
ces colonnes. Vous

trouverez notre analyse
complete de la situation
dans une communication
qui sera diffusee a
lautomne.

Ala majorité qui
prétend avoir concrétisé
00% de leurs 125
engagements -
soudainement reduits

Mieux vivre ensemble

a79 - nous disons :

les Villejuifois ne sont

pas dupes, cessez

de masquer votre

incompétence derriere une

communication bien huilée.
Nous suivre/contacter:

facebook.com/

RevelerVillejuif

M.-F. Ettori, C. Esclangon,

A. Da Silva

Texte non parvenu au moment
de la mise sous presse.

M. Tounkara, F. Ouchard, A. Mimran

S. Taillé-Polian

Un sondage Ifop exprime
la satisfaction globale
des Villejuifois-e's mais
le bilan «environnement »
adécu. Notre feuille de
route d'ici 2026 est serrée:
il faut enfin tenir nos
engagements (voir notre
site villejuif-ecologie.fr) !
Ontavance:
quatre cours d'école
débitumées, le plan vélo,
les travaux bd Chastenet
de Géry, la géothermie
bientét a Campus Grand-
Parc, une ferme urbaine a
l'étude, plus l'achat d'une
terre agricole + camping.
Reste a accomplir d'ici
2026 : mettre en place
le conseillocal de la

transition ecologique et
des régies de quartier,
mettre en ceuvre le plan
espaces verts, planter
mille arbres, débitumer
des places pietonnieres
et créer desilots de
fraicheur, des jardins
publics prés des ecoles,
un plan d'aide a l'isolation
des batiments, sauver la
coulée verte nord-sud,
aller vers 100% de bio et
local dans les creches et
écoles avec des petits
déjeuners gratuits.

C.Assogba, B. Brienza,
T.Duboc, N.Gandais,
A.Lipietz, M. Sofi

Villejuif en Grand
Le miracle du néant

3 ans de mandat, c'est
1année pour rien, 2 fois 1
année c'est encore moins,
alors forcément 3 années,
c'est moins que rien !

La petite reine étant

trés a la mode, c'est
sans doute cela que lon
appelle pédaler dans la
semoule a en faire des
crises de fois.

V.Arlé, M. Badel

Villejuif rassemblée
3 ans de gestion catastrophique!

Démantélement de la
police municipale, arrét
des cameéras, suppression
des événements pour
tous en centre-ville,
clientélisme, achat

d'une ferme en province,

annulation de projets
importants, subventions
a gogo a des associations
sans intéréts... Villejuif
merite mieux !

M. Bounegta, A. Mille



4 rencontres

our poursuivre
e debat!

EUDI 12 OCTOBRE
de 19h a 21h
MPT Jules-Valles

61, rue Pasteur
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MERCREDI 18 OCTOBRE
de19h a 21h

Ecole Iréne-Joliot-Curie
58, rue Jean-Baptiste-Baudin
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JEUDI 5 OCTOBRE
de19h a 21h
m Salle Andrée

Médiatheque

LUNDI 16 OCTOBRE
de19h a 21h

Ecole des Hautes-Bruye
18, avenue des Hautes-Bruyey

1, Esplanade Pierr
Av. Paul aillant-Couturier
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» MARDI 17 OCTOBRE
:\_ de19h 4 21h
z ®: Ecole Paul-Vaillant-Couturi
%_’.; ’ .a'. 4, place Paul-Eluard :

‘ Av. Louis Aragon
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?mg Louis Aragon %
MARDI 10 OCTOBRE ﬂ i

de 19h a 21h /\

MPT Gérard-Philipe or’ *
118, rue Youri-Gagarine H LUNDI 9 OCTOBRE
de 19h a 21h

Cohésion sociale Sud

38, sentier Benoit-Malon
Tout céde a notre union

Plus d’infos sur

VILLEJUIFFR @ ©



